                     12.09.2011                                                                     № 356пи
пгт. Рыбная Слобода

Об утверждении Программы социально-экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на 2011-2015 годы

В соответствии с постановлением Кабинета Министров от 6.09.2010 года

 № 708 «Об организации исполнения Решения Совета безопасности Республики Татарстан от 14.12.2002 года № 32 «О ходе реализации антикризисных мер в Республике Татарстан» П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить прилагаемую Программу социально-экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на 2011-2015 годы.

2.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Руководитель Исполнительного

комитета Рыбно-Слободского

муниципального района                                                                    М.Р. Гафаров

Утверждена постановлением руководителя Исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района

от 12.09.2011 № 356пи                                                    
                                         ПРОГРАММА
 социально-экономического развития 

Рыбно-Слободского муниципального района 

Республики Татарстан 

(2011 – 2015 годы)

                                              пгт. Рыбная Слобода
                                                            2011г.
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 Паспорт 
Программы социально – экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на 2011-2015 гг.    
	Наименование Программы
	 Программа социально-экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на 2011 – 2015 годы (далее – Программа) 


	Основные разработчики Программы
	Отдел территориального развития Исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района;

Управление сельского хозяйства муниципального района;

МБУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ»;

МУ «Отдел образования»;

Отдел строительства, ЖКХ и архитектуры;
МКУ «Отдел социально-культурной сферы»;

МРИ ФНС РФ №12 по РТ;

МУ Финансово-бюджетная палата;

ГБУ «Центр занятости населения Рыбно-Слободского района»;
Палата имущественных и земельных отношений.
 

	Цель и задачи Программы
	Основной целью Программы является дальнейший рост благосостояния и улучшение условий жизни населения на основе совершенствования социально-экономических отношений – инновационного развития и повышения конкурентоспособности производимой продукции, товаров и услуг.


	Срок реализации Программы


	2011 – 2015 годы

	Исполнители Программы
	Отраслевые и территориальные органы исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района, предприятия, организации и учреждения всех форм собственности муниципального образования.

	Координатор Программы
	Отдел территориального развития исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района.

	Объемы и источники финансирования Программы
	Объем финансирования Программы на период 2011-2015 годы за счет средств текущего финансирования министерств, ведомств и предприятий, а также финансовых возможностей местного бюджета, внебюджетные средства, собственные и заемные средства организаций и предприятий. Средства бюджета Российской Федерации и Республики Татарстан  - в виде различных субсидий и компенсаций. 
По образованию всего - 394329 тыс. рублей, из них текущее финансирование - 316232 тыс. руб., 

Местный бюджет - 78097 тыс. руб.;
На здравоохранение - план на 2011 г. 94 035 тыс. руб., источник финансирования средства (ОМС);

На культуру на 2011-2015гг. 2849тыс. руб., средства местного бюджета.
На сельское хозяйство на 2011-2015гг.- 1450 млн. руб., средства инвесторов, частично бюджет РФ.

	Система организации контроля  за исполнением Программы


	Совет Рыбно-Слободского муниципального района- путем рассмотрения отчетов о ходе реализации Программы на постоянно действующих совещаниях ежеквартально.

	Основные результаты реализации Программы
	Повышение благосостояния населения на основе динамичного и устойчивого социально-экономического развития  Рыбно-Слободского муниципального района РТ.
Продолжительность жизни к 2015г. до 72 лет;
Повышение качества образования;
Совершенствование организации, управления и финансирования здравоохранения;
Реализация программы «Модернизация здравоохранения Республики Татарстан;
Создание новых рабочих мест (150-200);

Снижение уровня безработицы к 2015г. до 1,5%.;
Развитие и укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений района.
Социально-экономическая эффективность Программы оценивается по степени достижения целевых показателей индикаторов Программы.



Введение

Современная экономика, производственная сфера, технологии, стандарты качества жизни меняются очень быстро. Развитие любой территории должно соответствовать требованиям времени – в противном случае вряд ли удастся достичь прогрессивного развития в социально-экономической сфере.

Программа необходима Рыбно-Слободскому муниципальному району Республики Татарстан по следующим причинам:

       1. Программа позволяет увидеть, каким будет район в будущем и каким образом можно достичь наиболее благоприятного сценария развития.

       2. Программа дает возможность выделить ключевые, наиболее значимые проблемы социально-экономического развития  района  наметить пути их решения.

       3. Программа позволяет четко сформулировать миссию развития района, систему взаимосвязанных целей стратегического развития и конкретизирующих их задач.

       4. Программа призвана скоординировать, согласовать действия всех субъектов экономики (граждан, предприятий, организаций, администрации) по решению стратегических проблем развития района и обеспечению его устойчивого прогрессивного социально-экономического развития.

5. Программа дает возможность оценить эффективность развития района в соответствии с выделенными целями и задачами.

Программа социально – экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района на 2011-2015 гг. разработана во исполнение Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 06.09.2010 № 708 «Об организации исполнения решения Совета Безопасности Республики Татарстан от 14.12.2009 № 32 «О ходе реализации антикризисных мер в Республике Татарстан».
Программа разработана исходя из принципов  ее  преемственности с «Программой социально-экономического развития Рыбно-Слободского района Республики Татарстан на 2006-2010 гг.».

      В Программе дана характеристика Рыбно-Слободского муниципального района, нашли отражение все сферы жизнедеятельности района, проблемы и основные направления устойчивого развития экономики в целях повышения благосостояния населения.
1. Характеристика социально-экономического положения Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан. 
Анализ ситуации и оценка проблем района.
     Рыбно-Слободский район расположен в центральной части Республики Татарстан на правом берегу р. Кама. Граничит с Лаишевским, Пестречинским, Тюлячинским, Сабинским, Мамадышским, Чистопольским и Алексеевским районами Республики Татарстан. По территории района проходит траса Казань-Набережные Челны, Казань-Оренбург.
Территория района занимает 2041,4 кв.км., в том числе площадь сельскохозяйственного назначения – 1181,1кв.км.

Численность населения  Рыбно-Слободского района на 01.01.2011 составляет 27964 человек, в том числе городское – 7949 человек,  сельское – 20015 человек. По  возрастному составу население распределяется следующим образом:

 -    0 - 19 лет  -       6645 чел.

 -  20 – 39 лет -       6254 чел.

 -  40 – 59 лет -       8394 чел.

 -  60 и старше -     6671 чел.

В районе проживают в мире и согласии следующие национальности:

татары (78,6 %), русские (20,2%), другие (1,2%).

На территории района расположены 76 населенных пункта, 1 городское и 27 сельских поселений.

              Трудовые ресурсы района составляют 15,7 тыс. человек, в отраслях сферы материального производства занято 8,2 тыс. человек, в непроизводственной сфере – 3,6 тыс. человек. Число официально зарегистрированных безработных составляет 182 человек или 1,2 % в общей численности трудовых ресурсов района. 34% населения района или 9530 человек являются пенсионерами.

Работа по охране здоровья населения Рыбно-Слободского района  осуществляется МБУЗ Рыбно-Слободской центральной районной больницей , в систему которой входят больничный комплекс и поликлиника в пгт.Р.Слобода,   врачебные  амбулатории в с. К.Букаш и в с. Н.Тимерлик, 50 фельдшерско-акушерских пунктов.  

              В системе образования находится: ГАОУ СПО «Рыбно-Слободский Агротехнический Колледж, где обучаются 200 человек; 41общеобразовательных школ, в которых обучаются  2967 человек; 21дошкольных учреждений, в них воспитывается 868 детей, 3 учреждения дополнительного образования. 

В системе культурных учреждений района находятся районный Дом культуры, детская школа искусств, центральная районная библиотека, детская районная библиотека, 30 сельских клубных учреждения, 37 сельских филиалов Центральной библиотечной системы, 3 музея.  Приоритетами культурной политики района являются: сохранение памятников старины развитие народного творчества, культурных традиций, создание условий для культурного отдыха населения. 

Промышленное производство района представлено отраслями переработки молока, производством кирпича, производством пиломатериалов, ловлей и переработкой рыбы, хлебопечением. 

Сельское хозяйство ориентировано на  мясо-молочное животноводство, растениеводство: возделывается яровая пшеница, озимая рожь, ячмень, овес, горох, кукуруза. Сельскохозяйственное производство  осуществляют 94 хозяйства различных организационно-правовых форм, в том числе 71 фермерских хозяйств. Их обслуживанием заняты филиал «Рыбнослободанефтепродукт» ОАО «ХК «Татнефтепродукт», ОАО «Агрохимсервис», и другие.

Перевозки населения и грузов осуществляются автомобильным  транспортом,
ОАО «Рыбно-Слободское АТП», ООО «Автолайн» .
Имеются строительные и жилищно-коммунальные организации. Вопросами сохранения и восстановления государственного лесного фонда занимаются  ГБУ Камское и Кзыл- Юлдузское лесничества. 
Осуществление крупномасштабных экономических и социальных программ в республике, в том числе не имеющих аналогов в Российской Федерации, такие как: ликвидация ветхого жилья, газификация,  энергосбережение, адресная социальная защита населения и др., их реализация в районе  позволили улучшить качество жизни населения.

Определенные усилия  были направлены на поддержку местных товаропроизводителей с использованием различных мер: предоставление налоговых льгот и кредитов, реструктуризация долгов, обеспечение предприятий заказами (в том числе государственным и муниципальным заказом) в целях максимальной загрузки мощностей, использование различных форм лизинга.

На территории Рыбно-Слободского района основными проблемами остаются потеря статуса юридического лица основными бюджетообразующими предприятиями района (Рыбнослободанефтепродукт , РУЭС, РУПС, масломолкомбинат), отсутствие материальных и людских ресурсов для организации промышленных производств, дальнейшего развития сельскохозяйственного производства. Остро стоит проблема недостатка дорог с асфальто-бетонным покрытием на территории района, завершения газификации объектов социально-культурной сферы. 

       Особое внимание уделяется реализации Федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2012 года» для категории – молодых семьей и молодые специалисты  и граждане, проживающие в сельской местности  - главной целью которого является решение жилищного вопроса. В районе по данной программе построено и введено в эксплуатацию 119 жилых домов, обшей площадью 11179 кв. м.  Получена поддержка  в виде субсидий из разных уровней бюджетов на сумму более  10 млн. руб. Решен жилищный вопрос для участников ВОВ, вставших на учет до 1 марта 2005 г – 19 человек. В 2010 г. для ветеранов ВОВ построен один 18-ти квартирный жилой дом, общей площадью 753 кв.м.; 11 индивидуальных жилых домов по 50 кв.м. жилой площади. Всего включено в список нуждающихся в улучшении жилищных условий 422 участника ВОВ, в том числе вдовы погибших. Из них 376 человек уведомлены о получении Федеральной субсидии, из них 374 человека заселены в приобретенное жилье.
За период 2006-2010 гг. общий ввод жилья составил 37250 кв. метров. 

        Водоснабжение населенных пунктов осуществляется из подземных водоисточников. За последние годы в  районе построено и реконструировано  – 2,0  км водопроводных сетей, освоено 2,5 млн. руб.   

В настоящее время оказывают жилищно-комунальные услуги ООО «УК Рыбная Слобода»,  ЖКХ «Рыбная Слобода», ООО «Водоканал», ОАО «Масловский», ИП Гарифуллин.
Тарифы населения на жилищно-коммунальные услуги утверждены в пределах установленных индексов в соответствии с действующим законодательством. 

За период 2006-2010  годы построено более 40 км автодорог на сумму около 450 млн.руб.
Зарегистрированы и осуществляют деятельность в различных сферах производства и оказания услуг 816 субъектов малого предпринимательства. 

Торговую деятельность на территории района осуществляет 214 предприятий торговли, в том числе 53 предприятия потребкооперации ПО «Кама».  В структуре оборота розничной торговли  доля  потребкооперации составляет 24 %.   Общий объем розничного товарооборота во всех каналах ее реализации  за 2010 год составляет 825 млн. рублей.
 Услуги  общественного питания предоставляют: кафе - 8 ед., столовая – 1, закусочная – 1, столовые при образовательных учреждениях – 31 с общим количеством 2100 посадочных мест.

Объём бытовых услуг по ремонту обуви, услуги фотографии, услуги парикмахерской, оказываются ООО «Браин» и  индивидуальными предпринимателями. Доля бытовых услуг составляет в общем объеме платных услуг  13%.
 На рынке услуг связи услуги предоставляет Рыбно-Слободский РУЭС Чистопольского ЗУЭС ОАО «Таттелеком». Телефонная связь внутри района обеспечивается с помощью автоматических  телефонных станций. Мобильную связь в Рыбно-Слободском муниципальном районе обеспечивают компании: МЕГАФОН, МТС, БИЛАЙН. Услуги почтовой связи оказывает обособленное структурное подразделение Казанский межрайонный почтамт.
Банковскую деятельность на территории района осуществляют ОАО «Ак Барс банк» Чистопольский доп. офис, доп. офис 4645/038 Лаишевского отделения Сбербанка  и доп. офис № 3349/67/29 ОАО «Россельхозбанк».
Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования в 2006-2010 г.г.  составили более 3,34 млрд. руб. За последние годы в районе построены: 

- Школа на 80 ученических мест в селе Шетнево-Тулуши –  на общую сумму 28,6 млн.рублей (2006 год);

- Здание РОВД на 75 сотрудников –  на общую сумму 56,5 млн.рублей (2006 год);
- Поликлинника в пгт.Рыбная      общей стоимостью 45,2 млн. рублей (2006 год);
- Спортивный комплекс с плавательным бассейном в пгт Рыбная Слобода – на общую сумму 186 млн.рублей (2010 год).

  Проведен  капитальный ремонт (реконструкция) на следующие объекты:

 - Капитальный ремонт детского сада «Березка» в н.п.Рыбная Слобода, Большие Елги –   (2007-2008гг);
- Капитальный ремонт (реконструкция) Сельские дома культуры в населенных пунктах Яна Сала, Троицкий Урай, Полянка, Старый Арыш, Балыклы Чукаево   (2008г), Козяково-Челны, Кукеево (2009г), Малый Ошняк (2010г.)
- Капитальный ремонт (реконструкция) среднее образовательные школы в населенных пунктах:  Балыклы Чукаево (2006г), Шеморбаш, Большие Елги, Корноухово, Урахча, Большая Кульга (2008г), Гимназия №1 в пгт.Рыбная Слобода, школа №2 пгт Рыбная Слобода(2010г).
- Капитальный ремонт (реконструкция) ФАП в населенных пунктах: Биектау, Алан Полян, Кугарчино Зангарь Куль, Большой Солтан, Большая Елга
- Капитальный ремонт (реконструкция) Пожарное депо в населенных пунктах Корноухово, Верхней Тимерлек
- Капитальный ремонт здания дома престарелых и инвалидов в н.п.Корноухово и детский приют в н.п.Верхней Тимерлек.

На протяжении последних лет наблюдается положительная динамика роста заработной платы, денежных доходов населения. За время реализации «Программы социально-экономического развития Рыбно-Слободского района Республики Татарстан »  за последние 5 лет среднемесячная заработная плата увеличилась  в 2,6 раза (с 3800 руб. до 9684 руб.), денежные доходы на душу населения – 2,7 раза (с 2195 руб. до 5818 руб.).

Консолидированный бюджет района  составил в 2010 году – 473,6 млн. рублей в т. ч. собственные доходы -  22,1%.

Социальные проблемы района, которые можно выделить в качестве основных:
1. Демографическая проблема - высокий уровень смертности населения, в том числе трудоспособного.
  2. Низкий уровень обеспеченности района собственными доходами.
3. Недостаточный уровень развития социально-культурной и транспортной инфраструктуры (имеется потребность в строительстве спортивных объектов; высока доля автомобильных дорог муниципального значения, не отвечающих нормативным требованиям – 48,3%).

4. Низкий уровень развития промышленности.
5. Недостаточно инвесторов для открытия новых производств на территории района в целях снижения безработицы населения.

6. Жилищный вопрос – низкий уровень темпов жилищного строительства.

В таблице 1 приведены основные показатели социально-экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района за  2006 – 2010 годы.
                                                                                                                                       Таблица 1 
Основные показатели социально-экономического развития 
         Рыбно-Слободского муниципального района в 2006 – 2010 годах
	Показатели
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2010 в % к 2006г.

	Валовой территориальный продукт-всего, 
млн. руб.
	1413,4
	1858
	2032,3
	2235,6
	2445,6
	173

	Объем добавленной стоимости – всего, млн. руб.
	78,2
	215,3
	221,3
	271,3
	287,1
	3,6раз

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами, млн. руб.
	667,8
	747,9
	1018,6
	876,8
	853,4
	128

	Индекс промышленного производства, %
	93,3
	88
	175,8
	30,8
	86,4
	92,6

	Валовая продукция сельского хозяйства, млн. руб.
	509,2
	606,6
	696
	763
	500,9
	98,4

	Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования, млн.руб.
	470,1
	447,4
	750,5
	889,2
	783,4
	166,6

	Ввод общей площади жилых домов, кв.м.
	7000
	7100
	7600
	7500
	7700
	110

	Оборот розничного товарооборота

млн. руб.
	499,4
	517
	727
	825
	876
	175,4

	Объем реализации платных услуг населения на душу населения, тыс.руб.
	3,9
	4,3
	5,2
	6,6
	6,5
	167

	Фонд оплаты труда, млн. руб.
	348,9
	427,4
	552,1
	616,8
	653,4
	187,3

	Среднемесячная начисленная заработная плата рублей
	3800
	5778
	7400
	8733
	9684
	255

	Среднедушевой доход населения,  рублей
	2195
	3365
	4240
	4809,6
	5818,3
	265

	Средний размер пенсии, руб.
	2298
	3100
	3740
	5765
	6128
	267

	Минимальный потребительский бюджет на члена типовой семьи, рублей
	4583
	5022
	5812
	6734
	7115
	155,2

	Уровень жизни,  раз
	0,48
	0,65
	0,74
	0,77
	0,82
	170,8

	Зарегистрированное число безработных (на конец периода), чел.
	120
	180
	139
	170
	182
	152

	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	1,05
	1,4
	1,1
	1,4
	1,5
	143

	Численность постоянного населения (на начало года) чел.
	28600
	28400
	28300
	28200
	28100
	98,2

	Рождаемость, чел.
	255
	304
	295
	245
	263
	103

	Смертность, чел.
	453
	460
	465
	462
	468
	103,3

	Заключение браков, чел.
	149
	198
	137
	159
	130
	87,2

	Расторжение браков, чел.
	65
	53
	75
	60
	61
	93,8


2. Цели и задачи Программы социально – экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района на 2011-2015 гг.
Основной целью Программы является создание условий для устойчивого развития экономики и социальной сферы района, повышение благосостояния населения на основе динамичного и устойчивого социально-экономического развития района.

Для реализации этой цели необходимо решение следующих задач:    

- обеспечение роста инвестиционных вложений в экономику района;   создание условий для организации новых предприятий  промышленности, используя возможности местного сырьевого запаса  и трудовых ресурсов;
- содействие развитию агропромышленного комплекса, ЛПХ;

- создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства, увеличения его вклада в экономический рост района; 
- достижение необходимых темпов экономического роста, обеспечивающих развитие отраслей производства и услуг, отвечающих критериям рыночной и социальной эффективности;
- улучшение демографической ситуации  в районе; развитие социальной  инфраструктуры района, повышение качества и доступности  социальных услуг для населения;

- рост уровня жизни населения, создание благоприятного  климата для его жизнедеятельности;
- увеличение занятости трудоспособного населения и сокращение безработицы;

- создание условий для развития  инновационной  деятельности в сфере образования;

- расширение возможности получения  новых специальностей начального профессионального образования за счет создания групп по обучению новым специальностям, востребованным на рынке труда;

- осуществление строительства на основе  территориального планирования, правил землепользования и застройки, по планировке территорий и проектной документации; осуществление градостроительной деятельности с условием соблюдения требований, гражданской обороны, мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного характера, а также требований охраны окружающей среды и экологической безопасности;
- качественное решение жилищных проблем населения района, увеличение ввода в эксплуатацию жилья и обеспечение доступности его приобретения для населения;

- обеспечение устойчивого развития жилищно-коммунального  комплекса района, повышение надежности и качества предоставляемых  услуг в  районе;
- формирование и совершенствование экономических и организационных механизмов развития энергосбережения и повышения энергоэффективности систем коммунальной инфраструктуры; 
- создание благоприятной окружающей среды.
- совершенствование бюджетного процесса, реализация эффективной  налогово-бюджетной политики, увеличение доходов и оптимизация расходов районного бюджета, повышение эффективности использования собственности района;

3.Комплекс программных мероприятий для достижения устойчивой стабилизации экономического положения и создания условий

для экономического роста в районе
В современных условиях меняется траектория развития района, увеличивается выбор вариантов, усиливается интенсивность поиска выходов из нежелательных негативных ситуаций. Кроме того, в рыночной экономике увеличивается число субъектов, которые самостоятельно, под свою ответственность, принимают те или иные решения, реагируя на изменения рыночной конъюнктуры, федеральной и региональной политики. Комплекс разрабатываемых программных мероприятий построен таким образом, чтобы все субъекты органично вписывались в его реализацию, обеспечивая направление движения и последовательность действий для достижения поставленных целей. 

Выполнение программных мероприятий позволит обеспечить комплексное решение проблем территории: экономики, финансов, рынка труда, инвестиций, социальной сферы, экологии, градостроительства и др.

В процессе реализации Программы в соответствии с возникновением определенных экономических условий развития возможно внесение изменений, как в Программу, так и в разработанные на ее основе дополнительные документы.

3.1. Комплекс программных мероприятий по повышению эффективности использования природных ресурсов и повышению уровня экологической     безопасности.
Цель – сохранение ресурсного потенциала, его бережное и эффективное использование с позиций повышения конкурентных преимуществ района, его инвестиционной привлекательности как объективно необходимых предпосылок для экономического, социального возрождения и развития в условиях формирующегося рынка.
Поскольку район сельскохозяйственный, то эффективное развитие этой отрасли является основным направлением деятельности органов местного самоуправления.

Сельское хозяйство

Целью политики органов местного самоуправления  Рыбно-Слободского муниципального района в агропромышленном комплексе является содействие развитию сельскохозяйственного производства, обеспечение продовольственной безопасности муниципального района, повышение уровня жизни населения в сельской местности, развитие пищевой и перерабатывающей промышленности.
Приоритетными задачами развития агропромышленного комплекса муниципального района в 2011 – 2015 годах являются: 

      - модернизация производственной и технологической базы агропромышленного производства путем реконструкции, модернизации и оснащения сельскохозяйственного производства современной техникой и оборудованием;

- развитие кооперации и интеграции предприятий в сфере производства, переработки, сбыта сельскохозяйственной продукции;

- сокращение потребления энергоресурсов в сельском хозяйстве: топлива и электрической энергии в процессе производства сельскохозяйственной продукции;

- ускоренное развитие животноводства, активизация племенной работы;

- проведение дальнейшей работы по сохранению и повышению плодородия почв;

- создание необходимых условий для устойчивого и эффективного функционирования и развития сельского хозяйства Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан;

- увеличение объема сельскохозяйственной продукции, обеспечение ее конкурентоспособности, повышение инвестиционной привлекательности сельскохозяйственного производства.
- расширение мер поддержки малых форм хозяйствования в сельской местности;

- повышение доступности кредитных ресурсов для сельхозтоваропроизводителей;

- улучшение кадрового обеспечения агропромышленного комплекса;

- устойчивое развитие сельских территорий, повышение занятости и уровня жизни сельского населения в Рыбно-Слободском районе;
- повышение уровня инженерного обустройства сельских поселений, улучшение социально-жилищных условий сельского населения;

- улучшение экологического благополучия.

Основные мероприятия по развитию сельскохозяйственного производства:

- техническая модернизация парка тракторов, комбайнов и другой сложной техники сельхозформирований;

- внедрение энергоресурсосберегающих технологий минимальной обработки и нулевого посева в растениеводстве и энергоресурсосберегающего  оборудования по комплексной механизации трудоемких процессов в животноводстве;

- внедрение передовых технологий в растениеводстве;

- поддержка элитного семеноводства;

- повышение плодородия почв;

- внедрение прогрессивных технологий в животноводстве;

- поддержка племенного животноводства.

                                        Модернизация.  

Реализация мероприятий по внедрению ресурсосберегающих технологий зависит от реализации мероприятий по модернизации основных фондов, по совершенствованию финансово-кредитных механизмов, обеспечивающих разумные и доступные условия кредитования и лизинга для всех видов хозяйств, а также мероприятий по кадровому обеспечению.

 За последние 10 лет на техническую модернизацию машинно-тракторного парка с приобретением и обновлением техники израсходовано более 785 млн. рублей. Но, тем не менее, парк техники значительно изношен: 76% - парка тракторов, 79% - грузовых автомобилей, 45% - зерноуборочных комбайнов, 85% -  сельскохозяйственных машин отработали свои амортизационные сроки. В связи с этим принимаются все меры для обновления парка более высокопроизводительной современной техники.

Сельхозтоваропроизводители используя банковские кредиты и бюджетные субсидии,  по Республиканским целевым программам «Развитие сельского хозяйства Республики Татарстан на 2008-2012 годы» и по программе 50х50 за последние 2006-2010 годы приобрели:

-   8 ед. широкозахватных посевных комплексов;

-   56 ед.  агрегатов для поверхностной обработки почвы;

-   68 ед. энергонасыщенных тракторов;

-   38 ед. зерноуборочных комбайнов;

-   5 ед. кормоуборочных комбайнов.

Для своевременного и качественного выполнения всех необходимых агротехнических операций в растениеводстве и животноводстве целевые показатели поступления техники в районные сельхозформирования должны быть в 2  раза больше, чем в прошлые годы и должны составить  на 2011-2015 годы:

- не менее  80 ед.  тракторов;

- не менее 45 ед.  зерноуборочных комбайнов;

- не менее 18 ед.  кормоуборочных комбайнов;

- не менее 8 ед. широкозахватных посевных комплексов;

- не менее 40 ед.  агрегатов для поверхностной обработки почвы.

Для полного оснащения машинно-тракторного парка района энергоресурсосберегающей техникой необходимо около 840 млн. рублей денежных средств.

Комплекс мероприятий по поддержке элитного семеноводства.
Повышенное внимание будет уделено развитию элитного семеноводства. В рамках развития элитного семеноводства, сортообновления и сортосмены предусматриваются следующие мероприятия:

- ежегодное  приобретение и размножение оригинальных семян в семеноводческих хозяйствах;

- применение для посева семян только перспективных и районированных сортов, при этом доля элитных семян увеличится до 20% в использованных семенах;

- внедрение ежегодного обновления элитных семян из расчета 17 тонн на 1000 га посевов, посев кукурузы на площадь не менее 7 тыс. га только семенами гибридов 1 поколения F-1;

- расширение применения современных технологий упаковки травяных кормов в полиэтиленовую пленку с использованием современных машин и оборудования (КЗК «Сенаж в упаковке»); 

- переоборудование имеющихся зерноочистительных комплексов типа КЗК и ЗАВ зерноочистительными машинами нового поколения (ПСМ, СМВО и т.д.) в линии с карусельной зерносушилкой.

  В растениеводстве планируется реализовать мероприятия по оптимизации структуры посевных площадей, освоения научно-обоснованных севооборотов. Необходимо использовать наиболее рациональные схемы размещения сельскохозяйственных культур по лучшим предшественникам, позволяющим эффективно использовать землю, машины и оборудование.

Предусматривается, что рациональная структура будет включать  10 тыс. га под парами (12-13% от площади пашни), из них под сидеральными парами до 35% от площади паров; 45 тыс.га - под зерновыми культурами, в том числе озимые размещать на площадях 16 тыс. га -35% от зернового клина, зернобобовые на 3 % площадях от зернового клина. Технические культуры на площади 6 тыс. га. Формирование кормового клина из расчёта на 1 корову (при оптимальном шлейфе 2,2 условных голов) кукурузы - 1 га, (25 тонн зелёной массы с 1 га), многолетние травы-2 га (20 тонн  с 1га), однолетние травы- 0,5 га (0,7 тонн с 1 га). В целях обеспечения урожайности соблюдение севооборотов  очень важно при ресурсосберегающих технологиях для прерывания и уменьшения процесса размножения патогенных микроорганизмов и вредителей, болезней, наносящих ущерб растениям. 

Дальнейшее повышение эффективности производства продукции растениеводства невозможно без внедрения современных агротехнических мероприятий. Планируется сократить число агротехнических приемов на основе их совмещения в комбинированных агрегатах, а также организовать поточное выполнение операции в рамках отдельных технологических стадий.

Внедрение в производство комбинированных широкозахватных посевных и почвообрабатывающих комплексов позволит снизить затраты на производство, увеличить производительность труда и способствующие сохранению продуктивной влаги, обеспечить посев в оптимальные агротехнические сроки. 

Основу повышения урожайности составляет расширение использования высокоурожайных сортов и гибридов сельскохозяйственных культур. В целях   сортового и репродукционного обновления     хозяйствами района производится ежегодно  закупка оригинальных семян через ТАТНИИсхоз и их размножение  через хозяйства ООО «А/ф Кулон» и ООО «Р.Слободская продкорпорация». Удельный вес площади,  засеваемой элитными семенами, в общей площади посевов в 2012г. составит 18 %. Перед хозяйствами района стоит задача довести данные площади к  2015 г. до 25 %.    При этом доля высших репродукций ОС и РС должна составлять не менее 85 %.  

Удельный вес районированных сортов составляет  85 % от общего объёма засыпанных семян.
Для улучшения посевного качества и увеличения массы 1000 семян  необходимо использовать сортировальные машины нового поколения, распределяющие семена по удельному весу в аэродинамическом режиме, и отделить наиболее полновесные семена.  Благодаря получению выровненных полновесных  семян с наивысшим абсолютным весом  пшеницы 1000 семян до 40 г, ячменя до 45-48 г эти хозяйства добиваются стабильного урожая зерновых культур. Использование СМВО-10, ПСМ-10 в линии с решётными сортировальными машинами даёт наибольший эффект.  В хозяйствах, имеющих такие машины, абсолютный вес на 5-10 граммов  семян выше, чем в хозяйствах работающих на ветрорешетных машинах.  Всем хозяйствам необходимо приобрести машины нового поколения.

Посевные площади под сельскохозяйственными культурами на 2011 г. планируется занять зерновыми культурами 45 тыс. га,  рапсом – 5 тыс. га, картофелем – 500 га.

Увеличение объемов производства продукции растениеводства предусматривается также за счёт организации эффективной работы по защите растений. 

в 2011 году план обработок составит: 

- протравливание семян   12 тыс.т на сумму 13 млн. руб.;
- против сорняков 35 тыс. га на сумму  21 млн. руб.;
- против вредителей  20 тыс.га  на сумму 4,0  млн. руб.

- против болезней  10 тыс.га на сумму 4,3  млн. руб.
в 2015 году: 

- протравливание семян  составит 13 тыс.га на сумму  15,2 млн. руб.;
- обработка против сорняков 52 тыс.га на сумму 36,5  млн. руб.;
- против вредителей 28  тыс.га  на сумму 6,2  млн. руб.;
- против болезней 21  тыс.га на сумму 5,5 млн. руб.

Обеспеченность района в протравочных машинах составляет  100 % ( 20 ед.). Протравливание семян дает прибавку урожая 5 ц/га по цене 4тыс. рублей за 1 тонн при затратах 380 руб. на га., при посеве 35 тыс.га яровых  зерновых. Годовая экономическая эффективность составляет 48 млн. руб. в год.  
 Обеспеченность в опрыскивателях составляет  100 % (35 ед.).  Средняя нагрузка на один опрыскиватель по району составляет 1560  га.     

Для устойчивого обеспечения населения высококачественными продуктами питания и животноводческой отрасли сбалансированными и высокоэнергетическими кормами планируется произвести во всех категориях хозяйств района в 2015 г.:

- 130 тыс.тн. зерна в физическом весе;

- 67,6 тыс.тн. картофеля;

- 8,2  тыс.тн. овощей;

- 7,5 тыс.тн. рапса.

Интенсивное развитие производства растениеводческой продукции будет обусловлено ростом урожайности основных сельскохозяйственных культур. В 2015 г. ожидается урожайность:

зерновых культур – до 28,0 ц/га;   

картофеля – до 250 ц/га;

рапса – до 16 ц/га;

картофеля – до 350 ц/га (на орошении).
Такая  урожайность картофеля ожидается при закупке и использовании современной оросительной техники. В рамках реализации региональной программы «Модернизация и энергоэффективное технологическое обновление мелиоративного комплекса в РТ на 2010- 2011 годы» предусмотрен ввод в эксплуатацию мелиорированных земель в ООО «Р.Слободская продкорпорация»   площадью 150 га и в ООО «Солтан» - 150 га.. В данное время идет оснащение поливных земель современной энергосберегающей техникой для организации полива картофеля. Годовой экономический эффект от орошения в 2011 г. ожидается в пределах  8,3 млн. руб.

 Целевой показатель валовой продукции растениеводства во всех категориях хозяйств в действующих ценах предусматривается на уровне  1,7 млрд. руб. в 2015г.

Комплекс мероприятий по повышению плодородия почв.
Реализация комплекса мероприятий по данному  направлению создает условия для восстановления земельных ресурсов, как основного фактора производства в сельском хозяйстве и повышения эффективности   сельскохозяйственного производства в районе.

Рыбно-Слободский муниципальный район расположен в Прикамской природно – климатической зоне. Площадь сельскохозяйственных угодий 104760  га, в том числе  пашня 84560 га, имеется 10780 га пастбищ. Распаханность сельхозугодий 75 %. Общая оценка пашни по продуктивности 26,4  баллов, среднее содержание гумуса 2,3  %. По району содержание гумуса колеблется от 1,7  до 2,8 % .

Почвенный покров представлен дерново-подзолистыми и серыми лесными почвами (98 %). Содержание подвижного фосфора 155 мг на 1 кг почвы и обменного калия 140  мг на 1 кг почвы, что соответствует 4  группе, т. е.  имеет повышенное содержание.  
Комплекс мероприятий по повышению плодородия почв будет включать:

- вовлечение в производственное использование каждого гектара земельных ресурсов, закрепленных за сельскохозяйственными организациями;

- проведение работ по борьбе с водной и ветровой эрозией, полезащитному лесоразведению, внедрению почвозащитных технологий и севооборотов;

- расширение посевов многолетних трав, заделка в почву измельченной соломы;

- поверхностное улучшение лугов и пастбищ, сбалансированное применение удобрений, освоение севооборотов, проведение мелиоративных работ;

- соблюдение оптимальных сроков проведения сельскохозяйственных работ, совершенствование схем размещения сельскохозяйственных культур, улучшение семеноводства (хотя эти мероприятия не оказывают воздействия на агрохимические свойства почв, но они способствуют наиболее полному использованию питательных свойств почвы).

По степени гумусированности в районе к I и II группам (очень низкое и низкое содержание) отнесены 107 тыс. га, или 97 %, к III группе (среднее содержание) 2,3 тыс. га, или 2,4 %. С повышенным содержанием гумуса занимают площади 43  га, или 0,1 %.
В целом по району имеем отрицательный баланс гумуса в среднем 0,8 т/га посевной площади. Для простого воспроизводства гумуса необходимо ежегодно вносить 9 тонн органики на 1 га пашни. Кроме того, для восполнения данного недостатка необходимо: 
-  довести площадь, занятых сидеральными парами до 25 %;

- расширить  в полевых севооборотах долю зернобобовых культур (горох, кормовые бобы) не менее 5% га от зернового клина  в каждом хозяйстве;

- расширить посевы многолетних бобовых культур;

- производить ежегодный посев и распашку не менее 3,5 тыс. га старовозрастных многолетних трав. 

Все выше перечисленные факторы позволят повысить обеспеченность элементами питания растений, создать бездефицитный баланс гумуса и получить запланированный урожай полевых культур.

Увеличение валового сбора урожаев сельскохозяйственных культур при недостаточном внесении минеральных, и особенно органических удобрений, приводит к отрицательному балансу элементов питания в почве. В условиях постоянного роста цен на минеральные удобрения предусматривается расширить применение факторов биологизации, способствующих улучшению агрофизических свойств и накоплению питательных элементов в почве.

Реализация мероприятий по повышению плодородия почв зависит от реализации мероприятий по внедрению ресурсосберегающих технологий и развития прикладных научных исследований, в первую очередь, на республиканской научной и научно-внедренческой базе.

На основании материалов агрохимического обследования полей в 2009 г. в районе было 49,7 тыс. га кислых почв, в том числе 39,0 тыс. га слабокислых почв, 9,0 тыс. га среднекислых почв, и 1,7 га сильно кислых почв. После проведения первоочередного известкования в 2010 г. в районе уменьшилось количество кислых почв до 43 тыс. га.  Для получения планируемых урожаев по научно-обоснованным нормам с поправкой на агрохимические показатели почв необходимо вносить в среднем  на 1 га по 126 кг д.в. азота, фосфора и калия. Проведение известкования позволит хозяйствам района  увеличить отдачу от применения минеральных удобрений и соответственно повысить урожайность полевых культур.

В условиях района каждая тонна извести за ротацию севооборота обеспечивает прибавку 1 - 1,5 тонн зерна, а вложенный на известкование рубль окупается 3 рубля. Затраты средств на известкование окупаются уже в течение 2 лет, а эффективное действие извести продолжается 5 лет.

Наукой и передовой практикой доказано, что на сильнокислых почвах минеральные удобрения дают отрицательный эффект, а на средне- и слабокислых почвах их эффективность повышается на 20-30%.

В районе насчитывается 59 тыс. га или 68% пашни, подверженной эрозии. Это склоновые земли от 10до 50. На этих площадях в 2010 г. проведена противоэрозионная обработка почвы – глубокое рыхление без оборота пласта, поперёк слона (5,9 тыс. га, что составило более 11 % обработанных площадей). 
Определены следующие целевые показатели на 2011-2015 годы:

- Программой  предусмотрено увеличение приобретения и внесения минеральных удобрений с 74 до 121,3 кг д.в. на 1 га посевной площади. 

- объем внесения органических удобрений – с 57 тыс. тн. до 400 тыс. тн;

- объем известкования почв - с 5,2 тыс. га до 8,6 тыс. га;

- посадка лесонасаждений не менее 60 га в год;

                                    Животноводство.

Исходя из сельскохозяйственной направленности района, основное внимание должно быть уделено развитию животноводства, как стратегической отрасли, приносящей основной доход. 

Для достижения целевых показателей конечных результатов в развитии животноводства немаловажное значение имеет строительство и реконструкция животноводческих ферм за период 2011-2015 годы. Комплексной механизацией охвачено около 92 % ферм, износ оборудования на фермах составляет 71%. Охват дойного стада современным оборудованием для доения и кормления составляет около 50 % поголовья. За 2008-2010 гг. на 5 молочно-товарных фермах установлены молокопроводы по современной технологии (DeLaval). Решение данной задачи позволит создать необходимые экономические условия для динамичного развития животноводства, интенсифицировать воспроизводства стада, внедрить прогрессивные технологии и стимулировать повышение производительности труда. 

В хозяйствах, где внедрено современное оборудование, 97-100% молока сдается высшим сортом, экономия кормов достигает 20-25%, доля ручного труда снижается на 60-80%. Для полной модернизации физически и морально устаревшего оборудования молочно-товарных ферм и комплексов района планируется приобрести 10 комплектов молочного оборудования на сумму 35 млн. руб. и оборудования для свиноводства на 40 млн. руб.

Планируемые мероприятия по реконструкции животноводческих ферм в разрезе хозяйств:

в 2011 г.:

- ООО «АЯЗ ОИЛ» - демонтаж старого доильного оборудования и монтаж двух доильных установок  «DeLaval» по 200 голов коров на молочно-товарной ферме.

- ООО а\ф «Юлдуз» проведение реконструкции помещений доильного зала и приобретение доильного оборудования и монтаж доильной установки «Delaval» на 200 голов коров на молочно-товарной ферме.

 - КФХ «Ильдан» Габдриева Д.Г. проведение реконструкции помещения доильного зала и приобретение  доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочной товарной ферме.

- КФХ Хамидуллина Р.Х. проведение реконструкции помещения доильного зала и приобретение  доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочной товарной ферме.

- КФХ Набиуллина Д.Г. проведение реконструкции помещения доильного зала и приобретение  доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочной товарной ферме.

                                         в 2012 г.:

- КФХ Шакирова И.Н. проведение реконструкции помещений доильного зала и приобретение доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочно-товарной ферме.

- КФХ Гимаева Т.Г проведение реконструкции помещения доильного зала и приобретение  доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочной товарной ферме.

- КФХ Нугманов Ф.М. проведение реконструкции помещений  для откорма КРС на 50 голов.

- КФХ Маннанов И.Г. проведение реконструкции помещения для откорма КРС на 50 голов.

в 2013 г.:

- КФХ Талаков В.А. проведение реконструкции помещения доильного зала и приобретение  доильного оборудования компании «ДА МИЛК» на молочной товарной ферме.

- ООО а\ф «Кама» проведение реконструкции помещений доильного зала и приобретение доильного оборудования и монтаж доильной установки «Delaval» на 200 голов коров на молочно-товарной ферме в н.п. Большие Елги.

в 2014 г.:

- ООО а\ф «Кама» проведение реконструкции помещения для содержания 150 голов молодняка КРС.

- ООО А\ф Слобода проведение реконструкции свинофермы на 2000 голов свиней в н.п. Казяково Челны.

- КФХ Габитов Р.М. проведение реконструкции помещения для откорма молодняка КРС на 50 голов.

в 2015 г.:

- КФХ Зарипов Р.В. проведение реконструкции помещения для откорма молодняка КРС на 50 голов.

- КФХ Максат Хамидуллина В.Б. проведение реконструкции помещения для откорма молодняка КРС на 50 голов.

Планируемые мероприятия по новому строительству в разрезе хозяйств

в 2011 г.:

- ООО А\ф «Кама» строительство нового коровника с молочным блоком с установкой доильного оборудования «Delaval» на 200 голов коров.

-  ООО Красный Восток Агро строительство откормочного комплекса КРС  на 3000 голов.

- ООО А\ф Кама строительство помещения холодного метода содержания телят на 200 гол.

в 2012 г.:

-  ООО Красный Восток Агро строительство откормочного комплекса КРС  на 6000 голов.

- ООО А\ф Кама строительство помещения холодного метода содержания телят на 200 гол.

- ООО А\ф Слобода проведение реконструкции свинофермы на 3000 голов свиней в н.п. Казяково Челны.

в 2013 г.:

-  ООО Красный Восток Агро строительство биогазовой станции  с выработкой 17520000 м\куб газа .

- ООО А\ф Кама строительство помещения холодного метода содержания телят на 200 гол в н.п. Ш. Тулуш.

в 2014 г.:

- ООО «Кулон» строительство молочного комплекса на 1000 гол. общей стоимостью 120 млн.руб.

- ООО А\ф Солтан строительство конефермы на 100 голов лошадей. 

в 2015 г.:

- ООО А\ф Кама строительство помещения холодного метода содержания телят на 200 гол в н.п. Казаклар.

- ООО Красный Восток Агро строительство убойного цеха  с производительностью 39000 голов в год.

Реализация мероприятий по реконструкции и строительству животноводческих помещений позволит улучшить условия содержания животных, условия труда работников ферм и в конечном итоге повысит эффективность производства продукции сельскохозяйственной отрасли района.

Завершение модернизации дополнительно позволит:

- увеличить надой от каждой коровы на 1-1,5 л в сутки, получить дополнительно за год -  1,8 тыс. т молока на сумму 21 млн.руб.;

- за счет сдачи охлажденного молока и сортности дополнительно получить 2,5 руб. за литр, за год – 48 млн.руб.;

- сэкономить около 25-30% кормов, т.е. 15 тыс. т кормовых единиц на сумму 75млн. руб. за год;

        От внедрения 100% технологической модернизации экономическая эффективность составит 155 млн. руб. Срок  окупаемости оборудования      1-2 года.

Реализация комплекса мероприятий по внедрению передовых технологий, поддержке племенного животноводства создает условия для экономии прямых и косвенных затрат и повышения эффективности сельскохозяйственного производства.

В животноводстве мероприятия по развитию отрасли направлены в первую очередь на внедрение новых прогрессивных технологий, а также на повышение уровня кормления и улучшение условий содержания животных.   Одно из главных направлений – круглогодичное однотипное кормление животных и использование полноценных комбикормов, обеспечение качественными кормами в потребном количестве не менее 30 ц на 1 условную голову, обогащение рационов энергонасыщенными кормовыми добавками (премиксы, БМВД, БМВК, ферменты и т.д.). Подработка их – это ферментация, осолаживание, дрожжевание кормов, измельчение грубых и сочных кормов, приготовление комбикормов. В ООО «Рыбно-Слободской продовольственной корпорации» и ООО а\ф «Кама» работает цех по ферментации кормов.    

Планируется в 2011-2015 годах усилить работу по приобретению племенного молодняка телок, свинок, а также племенных производителей быков и хряков. За этот период необходимо приобрести 50 голов быков-производителей на сумму  3 млн. руб., нетелей и телок 2000 голов на сумму 30 млн. руб., хряков-производителей 100 голов на сумму 1 млн. руб., свинок 200 голов на сумму 2,5 млн. руб.

Одно из важнейших направлений – развитие мясного животноводства. В ООО «Логос» содержится 1850 голов «Герфордской» породы, с перспективой увеличения поголовья этой породы до 2500 голов, ООО Арыш – 150 голов  «Лимузинской» породы, с перспективой увеличения до 200 голов.   На сегодняшний день имеется помесное поголовье  в количестве 800 голов. В планах предприятия – увеличение поголовья помесных телят от низкопродуктивных коров . То есть Программа развития мясного скотоводства в районе получает свое развитие.

       Продолжится поглотительное скрещивание разводимых молочных пород семенем быков-производителей черно-пестрого голштинизированного скота. В  результате этой работы произойдет полная замена животных комбинированного направления продуктивности специализированными молочными.

Широко внедряется европейская технология искусственного осеменения крупного рогатого скота, что позволит получить дополнительно прибыли (за счет снижения затрат на осеменение и за счет дополнительного получения телят).

Ожидаемые результаты:

Планируется в 2015 г. довести поголовье крупного рогатого скота в общественном секторе  до 20000 голов, в том числе коров до 5000 голов;  в личных подсобных хозяйствах  до 10000 голов КРС, в том числе коров до 3500 голов. Поголовье в целом по району должно составить не менее 30000 голов или 150 % к 2010 г., в том числе коров – 8500 головы (120%). 

       Стабильное поголовье позволит планировать производство мяса в  2015 г. – 5550 тн. (рост к 2010 г. – 108 %), в том числе в общественном секторе  - 3600 тн (104 %), в личных подсобных хозяйствах – 1150 тн (105 %).  Достижение этих показателей возможно при увеличении продуктивности молодняка, за счет налаживания технологии содержания и кормления, обогащения рационов энергонасыщенными кормами, инновации и модернизации производства. 

 Производство  молока в 2015 г. достигнет  45550 т (рост к 2010 г.  - 123 %), в том числе в общественном  секторе  - 23500 т (рост 113 %), в личных подсобных хозяйствах – 22050 т (135 %). Это будет возможным при увеличении продуктивности коров в общественном секторе и в личных подсобных хозяйствах – до 5000 кг.    

Добиться таких показателей в целом по району будет возможным при соблюдении технологии производства молока, кормления, организации раздоя новотельных и высокопродуктивных коров и первотелок, за счет своевременного обновления дойного стада, направленного выращивания телок, организации племенной работы, покупки племенного молодняка (телок, нетелей). Немаловажным фактором будет привлечение молодых кадров, совершенствование мастерства операторов машинного доения, внедрение передовых технологий, а так же полной модернизации производства и приобретения современного оборудования.

В целях обеспечения кадрами на селе планируются следующие мероприятия:

1. Ежегодный набор молодежи для целевой подготовки в Казанский государственный аграрный университет 6 человек, в Казанскую государственную академию ветеринарной медицины  - 2 человека.

2. Направление работающей молодежи из числа практиков на заочное обучение в КГАУ и КГАВМ.

3. Мероприятия по закреплению молодежи, окончившей сельскохозяйственные высшие и средние специальные учебные заведения:

- организация приема и трудоустройства молодых специалистов;

- обеспечение им льгот и  социальных гарантий;

- внеочередное представление льготных субсидий и кредитов для индивидуального строительства жилья.

4. Организация производственной практики и стажировки учащихся ГАОУ СПО «Чистопольский сельскохозяйственный техникум», КГАУ и КГАВМ в сельхозформированиях района с закреплением опытных наставников. 

Из сельхозформирований района поступают заявки для прохождения практики студентов КГАУ механического и агрономического факультетов во время весенне-полевых работ и летне-осенний период и КГАВМ (факультет ветеринарии и зоотехнии) и в целях закрепления для дальнейшей работы в сельхозформированиях.  

  Реализация мероприятий позволит эффективно и рационально использовать имеющиеся ресурсы агропромышленного комплекса, производить конкурентоспособную продукцию, что повлечет за собой повышение инвестиционной привлекательности сельскохозяйственной отрасли района.

                      Малые формы хозяйствования.

           Одним из направлений дальнейшего улучшения благосостояния населения и снижения напряженности на рынке труда является развитие личных подсобных и крестьянско-фермерских хозяйств, семейных ферм.
На сегодняшний день в районе имеется 9704 личных подворий. На 1 января 2011 года в личных подсобных хозяйствах числятся 6649 голов КРС в т.ч. 3141 голов дойных коров, 422 голов свиней, 6970 голов овец и коз, 443 голов лошадей и 27534 голов птицы.  В среднем по району на  100 сельских дворов приходится  32 коров (по РТ - 40 коров). В 2010 году на сохранение поголовья коров (от последствия засухи) населением получено из Республиканского бюджета субсидии в виде зерна на сумму  15,3 млн. рублей.  Населением района ежедневно реализует около 12-15 тонн молока. 
В рамках государственной программы развития сельского хозяйства по направлению стимулирования развития малых форм хозяйствования в районе за период с 2006 - 2010 гг. на развитие личных подсобных  и крестьянско-фермерских хозяйств  кредитными организациями было выдано 1482               кредитов на общую сумму более 251 млн. руб.,в том числе в 2010 г.  457 кредитов на сумму 81 млн. рублей. Получено  на 100 дворов с начала программы -15 кредитов. Кредиторами района за период 2006-2010 годы получено более 15 млн. рублей субсидий на возмещения процентов кредита.
Эти кредиты были использованы на приобретение более 834 голов КРС, в т.ч. 790 голов дойных коров, более 146 единиц сельхозмашин и оборудования и т.д. Построено около  211 животноводческих помещений.
По программе самозанятости населения в 2009-2010 г. 458 человек зарегистрировались в качестве глав крестьянско-фермерских хозяйств, выбрав в основном такие виды деятельности как животноводство, растениеводство, пчеловодство, и овощеводство. В результате за счет полученных субсидий по данной программе около 26,9 млн. рублей увеличено поголовья КРС на 591 голов, свиней- 155 голов и 404 пчелосемей. Так же открылись новые направления как по производству товаров народного потребления, оказание различных услуг для населения, выращивание продукции овощеводства и изготовления шерстяных изделий.
На сегодня  в районе действуют 7 семейных ферм  различной направленности. Это Конеферма Галимова И.В. на 50 голов лошадей, молочная ферма Габдриева Д.Г. на 50 голов коров, фермы по откорму КРС по 30 голов Агзамова С.С., Габитова Р.М и Зарипова Р.В, молочные фермы по 24 голов коров Набиуллина Д.Г. и Хамидуллина Р.Х, где в общей сложности содержится 188 голов КРС, в том числе 98 голов коров, 50 голов лошадей. В них заняты работой 14 человек. В настоящее время активно ведутся строительство еще 9 семейных ферм. Всего 8 человек поучили субсидии из республиканского бюджета и всяческую поддержку на местном уровне. Например Надиуллину Д.Г. проведена вода с помощью местной власти. Таких примеров очень много.  На совещаниях  с приглашением всех заинтересованных служб с претендентами отрабатывается ход оформления документации на землю, имущество, условия получения кредита на строительство семейных ферм, приобретения скота. Продолжается активная работа и создаются условия для получения субсидируемых кредитов на развитие малых форм хозяйствования и строительства семейных животноводческих ферм. 
(Программные мероприятия по развитию сельского хозяйства Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №1)
3.2. Комплекс программных мероприятий по развитию

 экономической базы района, повышению инвестиционной привлекательности и стимулированию инновационных процессов

      Важным направлением в деятельности органов  местного самоуправления является развитие реального сектора экономики, повышение занятости населения и снижение уровня безработицы, увеличение наполняемости бюджетов всех уровней, абсолютный рост уровня заработной платы работающих, формирование внебюджетных фондов, борьба с теневой экономикой, реализация эффективных инвестиционных проектов с привлечением частных инвестиций, развитие государственно-частного партнерства.

Промышленность.
Целью промышленной политики Рыбно-Слободского  муниципального района в 2011–2015 годах является создание условий для развития промышленного потенциала Рыбно-Слободского муниципального района за счет создания новых производств, модернизации имеющихся производственных мощностей и освоения выпуска конкурентоспособной промышленной продукции. 
Основной перспективой развития Рыбно-Слободского муниципального района, увеличения поступления доходов в местный бюджет и создания дополнительных рабочих мест является:  
1. Строительство откормочного комплекса, увеличение производства мяса. Индикаторы оценки конечных результатов - производство 1750 тонн мяса КРС в ж.в. в год. Цель - обеспечение населения продовольствием. Сроки выполнения мероприятия 2011-2012 гг. Инвестором по данному строительству является ОАО «Красный Восток Агро». Финансирование в 2011 году составит 480 млн. рублей, в 2012 г. 64 млн. рублей. Ответственные исполнители ЗАО «Русский Мрамор»;
2. Строительство убойного цеха в 2011-2012 гг., инвестор ОАО «Красный Восток Агро», стоимость  353 млн. руб., ответственный исполнитель ЗАО«Русский мрамор»;
3. Строительство биогазовой станции в 2011-2012гг., стоимость 151 млн. руб. Инвесторы ОАО «Красный Восток Агро», частично бюджет РФ. Ответственные исполнители – ЗАО «Русский Мрамор»;

4. Строительство молочного комплекса по производству молока, оценки конечных результатов - производство 10 тыс. тонн молока в год. Стоимость – 240 млн. руб., инвестор ЗАО «Кулон», ответственные исполнители ООО «А/ф Кулон»;
5. Реконструкция свиноводческого комплекса 2010-2013 гг., стоимость 162 млн. руб., инвестор ООО «Алтын Саба», ответственный исполнитель ООО «Слобода».
6. На базе «Шумбутского спиртзавода» строительство завода по разведению мальков рыбы.
Это объяснимо тем, что улучшаются не только экономические показатели в отраслях сельского  хозяйства, а также по РТ, но и увеличится поступление налогов в местный  бюджет района. Создание новых рабочих мест (150-200), строительство дорог с твердым покрытием, строительство объектов соцкультбыта.
Малое предпринимательство.
        Целью развития малого предпринимательства на 2011-2015 гг. является создание благоприятных условий в районе для развития субъектов малого предпринимательства с соответствующим  увеличением налогового потенциала.

Основные проблемы развития:

- нехватка собственных финансовых средств на развитие бизнеса;

- незащищенность прав предпринимателей при проведении проверок;

- сложность процедур выдачи и продления лицензий;

- широкий перечень наименования продукции, подлежащей обязательной сертификации;

- сложность ведения налоговой отчетности и бухгалтерского учета;

- сложность процедуры и высокая стоимость услуг по присоединению к объектам энергетической инфраструктуры и организациям коммунального комплекса.
          Задачами развития малого предпринимательства района являются: 

- оказание поддержки развитию субъектов малого предпринимательства;

- оказание содействия развитию системы кредитования малого бизнеса;

- оказание поддержки развитию субъектов малого предпринимательства, в т.ч. СМП, ориентированных на решение социальных проблем района;

- проведение мероприятий по ликвидации «теневой» выплаты заработной платы.

- развитие системы социального партнерства между субъектами малого предпринимательства и Исполнительным комитетом  муниципального района;

- проведение семинаров, совещаний, "круглых столов" по проблемам развития малого бизнеса в районе;

 - содействие развитию потребительского рынка. 
 - осуществления размещения муниципальных заказов у субъектов малого предпринимательства в размере 20% общего объема поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг  по перечню, установленному Правительством Российской Федерации, путем торгов;

 - информирование субъектов малого предпринимательства о порядке предоставления государственной поддержки в соответствии с действующим законодательством в Республики Татарстан.

          В 2011-2015 гг. планируется проведение следующих мероприятий:

-обеспечивать выполнение Программы поддержки и  развития малого предпринимательства на территории района;

-сформировать и организовать работу межведомственной комиссии по развитию малого и среднего предпринимательства;

-назначить Глав сельских поселений ответственных за развитие малого и среднего предпринимательства на территории поселения, основным направлением деятельности которых будет являться осуществление комплексного информирования по вопросам государственной поддержки предпринимательства и координации совместной работы  с Исполнительным комитетом района;
Сложившаяся структура экономики Рыбно-Слободского муниципального района определяет ее дальнейшие развитие в основном через малый бизнес, крестьянско-фермерские и личные подсобные хозяйства.
Местная исполнительная власть содействует в развитии предпринимательства через продажу или сдачу в аренду пустующих зданий и земельных участков. Высокий уровень дотационности бюджета Рыбно-Слободского муниципального района не позволяет оказывать какую-либо финансовую помощь на развитие предпринимательства. Поэтому используется государственная помощь, которая предоставляется через различные программы, гранты и т.д.       
       Субъекты малого предпринимательства осваивают новые виды деятельности, расширяют свое присутствие во всех отраслях экономики. В отраслевой структуре доминирует непроизводственная сфера  деятельности – розничная торговля, но в последнее время благодаря программе Лизинг-Грант предприниматели начали выпускать собственное продукцию. По программе Лизинг-Грант  в 2009 году 13 СМП  получили оборудования на сумму около 8 млн. рублей. За последние 3 года произошло значительное увеличение количества субъектов малого предпринимательства в результате реализации государственной программы самозанятости населения, проводимой органами власти в целях сокращения безработицы в условиях кризиса.  Многие зарегистрировались в качестве крестьянско-фермерских хозяйств и осуществляют свою деятельность в растениеводстве, животноводстве, пчеловодстве и т.д. 
        Дальнейшее развитие производства приведет к росту заработной платы работающих, увеличению доходов населения. В 2015 г. среднемесячная номинальная заработная плата прогнозируется в размере 15,2 тыс. руб., рост к 2010 г. составит 1,5 раза. Доходы населения увеличатся на  174 % и достигнут 10140 руб. 
Реализация мероприятий Программы приведет к формированию среднего класса, что является важнейшим показателем, характеризующим уровень развития экономической системы. Развитие среднего класса - один из ключевых факторов формирования прогрессивной структуры общества. Средний класс - это люди, которые благодаря своему образованию и профессиональным качествам смогли адаптироваться к условиям современной рыночной экономики и обеспечить своим семьям адекватный времени уровень потребления и образ жизни.
       В результате к 2015 году предполагается увеличение количества малых предприятий не менее чем 2 % к уровню 2010 года. Рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, оказанных услуг организациями малого предпринимательства в 2015 году – не менее чем на 5 % к уровню 2010 года.  Увеличение к 2015 году оборота розничной торговли не менее чем на 14-15% к уровню 2010 года. 
Результатом реализации Программы будет:

- увеличение использования имеющихся производственных мощностей;

- создание новых производств;

- повышение занятости населения; 

- рост доходов населения;

- увеличение налогооблагаемой базы.
                         Трудовые отношения и занятость населения.
      В число наиболее актуальных социально-экономических вопросов входит занятость населения района. Выполнение программных мероприятий даст импульс развитию рынка труда и повышению уровня занятости экономически активного населения, нуждающегося в трудоустройстве.
       К трудовому потенциалу района отнесены располагаемые в настоящее время трудовые возможности, характеризуемые количеством трудоспособного населения, его профессионально-образовательным уровнем, другими качественными характеристиками. Трудовые ресурсы - экономически активная, трудоспособная часть населения, обладающая  физическими и духовными возможностями для участия в трудовой деятельности. 

       Основными целями развития трудовых отношений и занятости населения на 2011-2015 гг. являются:

- повышение качества жизни населения Рыбно-Слободского муниципального района за счет роста реальных доходов, в первую очередь, за счет повышения уровня заработной платы и сокращения дифференциации по  размеру оплаты труда среди отраслей экономики района;

- увеличение и совершенствование форм социальных выплат;
- дальнейшее совершенствование форм и методов социального партнерства в сфере труда;
- организация переговорных процессов при заключении соглашений и коллективных договоров;

- более качественное развитие системы взаимоотношений работников и работодателей;
- предусмотрение предприятиями, организациями в коллективных договорах превентивных мер по поддержке занятости и социальной защите высвобождаемых работников.
                                                    В области занятости:
- повышение мобильности трудовых ресурсов;
- оказание адресной поддержки гражданам, особо нуждающимся в социальной защите;
- повышения качества и конкурентоспособности рабочей силы за счет развития системы профессионального обучения и профессиональной ориентации безработных и незанятых граждан;

- осуществление мер по предупреждению увольнения работников в связи с ликвидацией организации либо сокращением штатов, смягчению последствий массовых увольнений;

- развитие механизмов социального партнерства;
- улучшение информирования  граждан о спросе на рабочую силу, расширения доступа населения к информации о вакансиях;
- содействие реализации политики в сфере занятости населения, сдерживание уровня безработицы, снижение социальной напряженности.
                                                               Задачи:

              В области  трудовых отношений:

- повышение минимального размера оплаты труда, уровня заработной платы на основе государственного и договорного регулирования;

- формирование принципов и организационных основ системы тарифного регулирования оплаты труда для использования в системе социального партнерства;

- создание экономических, организационных и других условий, обеспечивающих своевременную и в полном объеме выплату заработной платы; 

- содействие развитию взаимодействия представителей работников, работодателей и органов государственного управления, органов местного самоуправления при выработке и реализации решений по вопросам труда и социальной политики, в том числе на основе формирования органов социального партнерства.

              В области занятости:

- сдерживание масштабов безработицы;
- повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы;

- достижение сбалансированности спроса и предложения на рынке труда;

- легализация «серого» рынка труда;

- обеспечение социальных гарантий гражданам, потерявшим работу.

- организация временной занятости несовершеннолетних граждан в летнее время.

- организация общественных работ для безработных и незанятых граждан.

- обновление базы данных вакансий по мере поступления информации от работодателей.

- оказание услуг по профессиональной ориентации безработных и незанятых граждан.

                     Результатом реализации Программы будет:
-  повышение занятости населения;
- подготовка и переподготовка  граждан, особо нуждающихся в социальной  

защите по профессиям, повышающим их конкурентоспособность;

- рост самозанятости населения.
Потребительский рынок товаров и услуг.

Основной целью развития потребительского рынка товаров и услуг на           2011-2015 гг. является качественное обеспечение потребностей населения разнообразными товарами и услугами в полном объеме. 

Торговля- основная сфера деятельности Потребобщества «Кама», её осуществляют 53 магазина из которых три реализуют товары повседневного спроса, и один промышленные товары, находящиеся в райцентре, а остальные 37 магазинов в сельских населенных пунктах. Объем товарооборота розничной торговой сети за 2010 год составил 174 млн. рублей, рост (17 %) к 2009 году.
По итогам 2010 года по ПО «Кама» получена прибыль 5,4 млн. рублей

Основными направлениями развития потребительской кооперации на 2011-2015 гг. являются:

- сохранение целостности системы потребительской кооперации как социально-экономической структуры;

- достижение положительных финансово-экономических показателей предприятиями системы потребительской кооперации;

- развитие собственного производства для удовлетворения потребностей населения;

- системное реформирование деятельности потребительской кооперации, заключающееся в ее интеграции в развитие агропромышленного комплекса и развитие сети крупных торговых продовольственных комплексов,  нуждающихся в поставках продукции.

Основные мероприятия по развитию:

- совершенствование управленческой деятельности в системе райпо;

- минимизация издержек обращения;

- усиление контроля над уровнем накладных расходов;

- укрепление материально-технической базы потребительской кооперации: обновление автопарка, приобретение холодильного и торгового оборудования, реконструкция и ремонт торговых и складских помещений, кондитерского цеха;

- расширение товарного ассортимента, в том числе увеличение доли продукции собственного производства в товарообороте;

- совершенствование форм продажи товаров: организация выездной торговли и снижение цен на товары;

- увеличение использования производственных мощностей.

Ожидаемые результаты:

- безубыточная деятельность организаций потребительской кооперации;

- Сельский оборот розничной торговли к 2015 году до 20-25 %;

- рост объема бытовых услуг от 15 до 20 % к 2015 году;

- рост удельного веса продукции собственного производства в обороте розничной торговли до 25 %.

-Доля сельскохозяйственной продукции республиканских товаропроизводителей, реализуемая крупными торговыми комплексами, составит к 2015 году не менее 70%.

3.3. Комплекс программных мероприятий в социальной сфере

Образование.

В 2010-2011 учебном году в Рыбно-Слободском муниципальном районе функционируют  65 образовательных учреждений, из них:

- средних школ-22, в том числе 1 гимназия; 

- основных–8; 

- начальных-11;

-дошкольных образовательных учреждений-21;

-учреждений дополнительного образования -3.

 В настоящее время дошкольное образование в Рыбно-Слободском районе  представлено сетью образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Все 21 МДОУ- муниципальные дошкольные образовательные учреждения .Начиная с 2007 года вследствие повышения рождаемости и роста потребности населения в услугах дошкольного образования, началось увеличение числа воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях.

Таблица №2
Характеристика существующей сети общеобразовательных учреждений в целом по Рыбно-Слободскому муниципальному району

	Наименование показателя
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год

	Численность образовательных учреждений, всего, в том числе
	67
	62

	начальных школ
	16
	11

	основных школ
	5
	8

	средних школ
	25
	22

	учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	21
	21

	Количество класс-комплектов, всего, в том числе
	378(3217)
	351(2967)

	по городу
	65(1043)
	60(996)

	по селу
	313(2174)
	291(1971)

	Средняя наполняемость всего, в том числе
	8,51
	8,45

	по городу
	16
	16,6

	по селу
	6,94
	6,77

	Количество тарифицированных часов / педагогических ставок
	11560(642)
	11254(625)

	Численность работающих, всего, в том числе
	1168
	1156

	педагогические работники
	695
	663


	Административные, в т.ч. участвующие непосредственно в учебном процессе
	78
	72

	технические работники
	347
	375

	учебно-вспомогательный персонал, в т.ч. участвующий непосредственно в учебном процессе
	48
	46


Система  общего(школьного) и дополнительного образования в Рыбно-Слободском муниципальном районе в течение последних нескольких лет характеризуется естественным снижением числа школьников и школ, что вызвано последствиями демографического кризиса. Влияние объективных условий привело к естественному увеличению косвенных показателей эффективности образовательной системы, к числу которых традиционно относятся:

-снижение средней численности учеников в школе;

-снижение средней численности учеников, приходящихся на одного учителя;

-увеличение финансирования образования из расчета на одного ученика.

Графики, приведенные ниже наглядно иллюстрируют произошедшие изменения.

Динамика изменения количества обучающихся

в общеобразовательных учреждениях
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Динамика изменения сети образовательных учреждений
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Возможности системы образования района не влияют положительно на качество образования в массовой школе. С учетом того, что ЕГЭ становится одним из важных критериев оценки эффективности вложенных ресурсов, очевидно, что качество массового образования неприемлемо низкое. Результаты ЕГЭ по русскому языку и математике ниже среднереспубликанских показателей.

[image: image4.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

информатика

литература

биологиярусский языкангл языкнем язхимия

матем

физика

историяобществозн

средний балл район

средний балл рт


                                                                       Таблица №3
Динамика результатов ЕГЭ                     
	
	2009
	2010

	
	район
	РТ
	район
	РТ

	информатика
	52,6
	57,74
	68,9
	67,35

	литература
	46,07
	50,82
	59,4
	57,71

	биология
	52,9
	53,26
	56
	58,39

	русский язык
	50,97
	53,95
	53,2
	58

	англ язык
	43,33
	58,0
	56,2
	54.4

	нем яз
	-
	
	78
	49,1

	химия
	54,83
	53,52
	61,25
	58,8

	матем
	37,71
	41,2
	41,7
	45.1

	физика
	41,6
	49,51
	48,6
	50,7

	история
	42,21
	47,6
	47,7
	50,1

	обществозн
	51,44
	54,53
	53,59
	54,9


Повышение ресурсоемкости образования не способно привести к ожидаемому образовательному эффекту, что полностью соответствует результатам международных исследований, однозначно указывающих, что качество системы образования не может быть выше уровня работающих в них учителей. Способность обеспечить систему образования высококвалифицированными,  компетентными учителями является системообразующим фактором повышения качества образования.

Повышение квалификации учителей.
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Сложившаяся на сегодняшний день система образования в Рыбно-Слободском муниципальном районе характеризуется наличием ряда проблем и противоречий:

· Снижение качества образования на всех уровнях.

· Низкая экономическая эффективность системы образования

· Недостатки в кадровом обеспечении системы образования

· Устаревание инфраструктуры и материально-технической базы системы образования

· Слабая инфраструктура научно-технического творчества детей и молодежи

· Отсутствие системы целенаправленной работы с одаренными детьми и талантливой молодежью

· Дефицит учреждений дошкольного образования

· Слабость национального образования

        Цели  Программы:

Целью Программы является создание условий для кадрового и научно-технологического обеспечения  развития муниципального района,  Республики Татарстан в целом,  и эффективного удовлетворения потребности граждан в качественном образовании и личностном развитии.

Задачи по достижению целей Программы

Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие базовые задачи:

-производство основного ресурса инновационной экономики- конкурентоспособных выпускников для будущей подготовки кадров нового поколения;

-формирование и удовлетворение базовой потребности человека в личностном развитии и получении знаний;

-развитие и укрепление межнациональных коммуникаций  через эффективную систему национального образования;

-формирование новой ментальности-созидания и ориентации на продуктивный труд, генерацию и распространение новых знаний, стремления стать лучшими в новых сферах.

Дошкольное образование:  

-развитие организационно-правовых основ деятельности муниципальных образовательных учреждений - развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений, развитие материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений;

-повышение качества дошкольного образования.

Общее образование 

-обеспечение перехода общеобразовательной школы на новые федеральные государственные образовательные стандарты, направленные на внедрение компетентностного подхода и расширение спектра индивидуальных образовательных возможностей и траекторий для обучающихся;

-развитие вариативности и свободы выбора образовательных траекторий для субъектов образовательного процесса (учащихся и их родителей, педагогов и образовательных учреждений);

-внедрение механизмов реализации принципа преемственности при переходе из начальной в основную школу;

Оптимизация сети учреждений образования

- выявление проблем оптимизации сети общеобразовательных учреждений; 

-совершенствование экономических механизмов развития муниципальной системы образования;

- обеспечение доступа учащихся сельских школ к качественным знаниям за счет использования  транспортных схем доставки учащихся в базовые школы, интеграции общеобразовательной школы  с учреждениями дошкольного, дополнительного  профессионального образования; 

- обеспечение устойчивого развития системы образования, доступность, 

обязательность, повышение качества, рост эффективности образовательных услуг. 
Национальное образование

-продолжение работы по сохранению и расширению сети учебно-воспитательных учреждений с обучением и воспитанием на татарском языке.

Воспитание и дополнительное образование 

-развитие системы воспитания и дополнительного образования детей района с целью формирования подрастающего поколения через развитие их творческих индивидуальных способностей;

-содействие формированию у детей и подростков ценностей здорового образа жизни и социально-значимой деятельности;

Информатизация образования

-развитие информационной инфраструктуры;

-организация сетевого взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающего мобильность в сфере образования и совершенствование информационного обмена;

-развитие образовательных ресурсов, обеспечение равных возможностей всем учащимся ( в том числе с ограниченными возможностями здоровья) на получение образования всех уровней;

-введение электронных дневников и электронных журналов.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся.

-обеспечение мероприятий по сохранению и укреплению здоровья педагогов и обучающихся в условиях развития инфокоммуникационных технологий.

Развитие электронного образования осуществляется через:

· обновление парка средств ИКТ в образовательных учреждениях района;

· стимулирование максимально эффективного использования  нового и существующего парка средств ИКТ и электронных образовательных ресурсов учителями и преподавателями;

· создание районной системы комплексной экспертизы, распространения и методической поддержки внедрения электронных образовательных ресурсов.

   Создание условий для научно-технического творчества детей и молодежи обеспечивается путем реализации следующих мероприятий:

· развитие объединений технической направленности в учреждениях дополнительного образования детей, развивающих мотивацию к инженерно-технической и конструкторской деятельности.

   Развитие начального профессионального образования обеспечивает:

· содействие обновлению содержания начального профессионального образования, освоение учреждением системы современных  образовательных технологий;

· модернизацию системы  научно-методического обеспечения начального профессионального образования и профессиональной подготовки,  в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

· разработку методики  прогнозирования потребностей  в рабочих кадрах по отраслям  экономики района как составную часть механизма определения реального спроса на кадры массовых  профессий.
Основные социальные результаты реализации Программы:

· рост удовлетворённости потребителей качеством  образования;

· модернизация профессионального образования в соответствии с потребностями развивающейся экономики;

· расширение социального партнёрства и общественно-государственного управления в  системе образования. 
Экономические результаты реализации Программы:

· определение и внедрение экономических стимулов (механизмов) влияния на качество образования;

· переход к новой модели экономики образования (новой системе оплаты труда, подушевому финансированию, финансовой самостоятельности образовательных учреждений).
Ожидаемые результаты

· повышение качества образования на всех его уровнях

Переход на стандарты нового поколения. Внедрение инновационных технологий. Обеспечение соответствия ресурсной базы образования новым требованиям. Совершенствование системы оценки качества образования с помощью технологии количественных измерений, в том числе посредством единого государственного экзамена и аналогичных ему механизмов контроля.

· Создание новых финансовых механизмов повышения качества педагогического труда

Переход на новые модели формирования материального стимулирования работников образования, обеспечивающие повышение заработной платы в соответствии с результатами работы. 

· Повышение экономической эффективности системы образования
Планомерное снижение неэффективных расходов в муниципальной системе образования. Реорганизация сети образовательных учреждений и сопутствующей инфраструктуры.

· Создание единого электронного образовательного пространства в Рыбно-Слободском муниципальном районе

Кардинальное снижение информационного неравенства среди участников образовательного процесса путем обеспечения равного доступа к информационно-образовательным ресурсам. Обеспечение условий и стимулов для эффективного использования средств информационно-коммуникационных технологий в образовании. Развитие дистанционного и он-лайн образования. Планомерное обновление парка компьютерного и мультимедийного оборудования. 

· Повышение степени интеграции профессионального образования с муниципальной экономикой.
Совершенствование механизмов двусторонней связи системы образования с потребностями сектора экономики и хозяйства района. Повышение эффективности профессиональной ориентации.

 (Программные мероприятия по развитию образование Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №2)
                                           Молодежная политика.                                                      

    Цели развития молодежной политики на 2011-2015 гг.:

- проведение социально-ориентированной молодежной политики;

- разработка и принятие комплекса мер, направленных на обеспечение социально-экономических, правовых, организационных условий и гарантий для духовного, культурного, образовательного, профессионального становления молодежи, раскрытие ее творческого потенциала в интересах всего общества;

-создание необходимых условий для социализации молодежи и функционирования молодежных организаций района. 
В целях содействия становлению активной гражданской позиции и самореализации молодых граждан, организации духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи, формированию здорового образа жизни населения, созданию оптимальных условий для развития спорта высших достижений и массовой физической культуры и спорта, а также эффективного использования средств физической культуры и спорта в деятельности по предупреждению наркомании, алкоголизма, табакокурения и правонарушений в молодежной среде предполагается:

- организация досуга молодежи, проведение оздоровительной кампании детей и подростков;

- разработка комплекса мер, направленных на социальную поддержку молодежи;
- формирование экономического мышления, создание условий в сфере труда и занятости, поддержка предпринимательских инициатив молодых граждан;
- формирование здорового образа жизни среди молодежи и соответствующих навыков укрепления и сохранения здоровья среди молодежи;
- развитие и совершенствование взаимоотношений государственных структур с молодежными общественными объединениями;
- содействие повышению уровня образования и развитию творческого потенциала молодежи;
- информационное обеспечение молодежной политики;
- развитие гражданственности и патриотизма, национального самосознания среди молодежи;

- подготовка молодежи к участию в общественно- политической жизни страны, создание условий для выдвижения способных и компетентных молодых людей в органы государственной и муниципальной власти;

- развитие массового спорта, обеспечение доступности занятий спортом для молодёжи района;

- улучшение социальной адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.
Молодежь – социально-демографическая группа, выделяемая на основе совокупности возрастных характеристик, особенностей социального положения и обусловленных теми или другими социально- психологическими свойствами, которые определяются общественным строем, культурой, закономерностями социализации, воспитания данного общества.

 В Рыбно-Слободском муниципальном районе РТ общее количество населения составляет 27,8 тысяч человек, доля молодежи в возрасте 18-30 лет в структуре населения на  составляет 5800 человек..

        На современном этапе реализации молодежной политики необходимо выделить ряд проблем, сдерживающих дальнейшие темпы развития молодежи и эффективность проведения молодежной политики в районе:

- недостаточность соответствующих финансовых, организационных и информационных ресурсов для реализации районной молодежной политики;

- неразрешенность социальных проблем молодежи, тогда как государственная политика, проводимая в отношении молодежи, должна концентрировать свое внимание на таких важнейших сферах жизни как труд, здоровье, образование, и воспитание;

- молодежь представляет собой сегодня незадействованные трудовые ресурсы, невостребованный потенциал со всеми исходящими отсюда последствиями. 

Следовательно, необходимо создание условий для кардинального расширения возможностей для повышения социальной активности и ответственности молодежи за свое будущее и будущее своей страны.

В районе  реализуется ряд комплексных долгосрочных Программ. Выполнение районной Программы по улучшению жилищных условий молодых семей позволяет обеспечить кредитом  1-2  семьи в год.  

 Муниципальная программа «По профилактике злоупотребления алкогольной продукцией, пивом, табаком и формирование здорового образа жизни среди населения Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на 2011-2015 годы».
Комплексная программа по профилактике правонарушений в  Рыбно-Слободском муниципальном районе на 2011 – 2014 годы  способствует снижению уровня преступности среди молодёжи. 

Функционирование   общественного молодежного  формирования по охране общественного порядка «Форпост» способствует проведению профилактических мероприятий, направленных на профилактику наркомании, алкоголизма, преступлений и правонарушений. 

 Районная Программа отдыха и оздоровления детей и молодёжи  предусматривает отдых детей в  палаточных лагерях, в лагерях с дневным пребыванием, в  детских оздоровительных лагерях соседних районов. 
За 2011-2015 гг. планируется  проведение следующих мероприятий: 

      - открыть подростковый клуб с пропускной способностью 30 - 40 человек;
-открыть новый футбольный стадион на 1000 посадочных мест с искусственным газоном.;

- открытие в д.Новый Арыш нового сельского дома культуры со спортзалом;
   Ожидаемые результаты:

- создание условий для гармоничного развития молодежи в процессе социализации;
- повышение уровня гражданского и патриотического воспитания;

- снижение уровня безработицы среди молодежи;
- улучшение положения молодых семей.           

                                                  Здравоохранение.
Основные цели и задачи здравоохранения Рыбно-Слободского района

Цели:

1. Оказание качественной, доступной лечебно-профилактической помощи, содействие улучшения здоровья, создание условий для достойной жизни и продуктивной занятости населения Рыбно-Слободского района РТ.
2. Гарантированное обеспечение права населения на своевременную, бесплатную, доступную медицинскую помощь.

3. Повышение эффективности использования кадровых, материальных, финансовых ресурсов по улучшению здоровья населения.

4. Моральное и материальное стимулирование высококачественного и производительного труда по охране здоровья населения

5. Полный охват населения профилактическими и реабилитационными мероприятиями.

Задачи:

1. Реализация государственной социальной политики по охране здоровья населения с комплексом политических, экономических, экологических, технологических, правовых, социальных, медицинских, санитарно-гигиенических, противоэпидемических мер, направленных на создание благоприятных условий жизнедеятельности, на сохранение и укрепление физического и психического здоровья населения района, обеспечение качества продолжительности активной жизни.
2. Оптимизация и эффективное использование коечного фонда на основе стандартов и инновационных технологий.

3. Совершенствование работы по организации и проведению профилактических методов оказания медицинской помощи (школы «сахарного диабета», «гипертонической болезни», «здорового образа жизни» и др.).

4. Продолжение реализации национального проекта «Здоровье»:

- дополнительная диспансеризация работников бюджетной сферы;

- дополнительная диспансеризация вредников;

- дополнительная диспансеризация работающих граждан;

- вакцинопрофилактика.

5. Продолжение реализации Федерального закона № 122 ФЗ от 22.08.2004г. «О предоставлении гражданам набора социальных услуг, включая дополнительное лекарственное обеспечение».

6. Налаживание четкой преемственности на этапах оказания медицинской помощи по степени интенсивности лечебно-диагностического процесса, в том числе госпитализация больных по направлению врачей поликлиники; 

7. Увеличение объема амбулаторно-поликлинической помощи населению с выполнением плана посещений до 100%; 

8. Повышение заинтересованности медицинских работников в рациональном использовании ресурсов здравоохранения на основе совершенствования системы оплаты труда, повышения уровня квалификации медицинских работников;

9. Совершенствование деятельности врачей общей практики и участковых педиатров;

10. Развитие информационных технологий, внедрение новых программных средств.

11. Завершение реконструкции лечебного корпуса ЦРБ.

 Анализ ситуации

В настоящее время здоровье человека в качестве социальной проблемы входит в число приоритетных вопросов, которые принято называть глобальными. Здоровье человека учитывается при обсуждении вопросов о национальном богатстве, трудовом потенциале и трудовых ресурсах. 

Объявленный в 2005 году Национальный проект «Здоровье» заложил основу для разработки инновационных подходов к управлению ресурсами здравоохранения, под которыми следует понимать целенаправленные преобразования в отрасли, направленные на повышение эффективности использования ресурсов и качества оказания медицинской помощи, а также наибольшее удовлетворение потребности населения в услугах здравоохранения. 

Основу рационального ресурсосбережения в современном здравоохранении составляют эффективное использование и воспроизводство существующих ресурсов. Поэтому современная парадигма управления ресурсами здравоохранения заключается в ориентации на интенсивное развитие производства медицинских услуг на основе инновационных технологий.

В сложившихся условиях повышается необходимость повышения ресурсного потенциала здравоохранения, определения стратегических и тактических задач эффективного управления ресурсами здравоохранения.

К основным стратегическим задачам эффективного управления ресурсами здравоохранения следует отнести создание системы стратегического планирования развития здравоохранения, разработку сценариев развития здравоохранения, переход на индикативный метод планирования деятельности, модернизацию отрасли, в том числе системы обязательного медицинского страхования, переход на отраслевую систему оплаты труда и прочие.

К основным тактическим задачам эффективного управления ресурсами здравоохранения следует отнести разработку табелей и программ оснащения оборудованием учреждений здравоохранения, переход на страховой принцип деятельности на основе нормативного метода финансирования.

Лечебно-профилактические учреждения района работают в соответствии с Программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи. Ключевым вопросом для здравоохранения района является повышение структурной эффективности отрасли.

В 2010 году в составе МБУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ» функционировали следующие медицинские учреждения:

- Рыбно-Слободская ЦРБ на 111 круглосуточных коек, 2 реанимационные койки и 18 коек дневного пребывания;

- Кутлу-Букашская врачебная амбулатория с 7-ю дневными койками;

- Верхне-Тимерлекская врачебная амбулатория с 5-ю дневными койками;

- 50 ФАПов. 
В 2010 году проведен капитальный ремонт в 3 фельдшерско-акушерских пунктах: Зангар-Кульский, Большесалтанский, Урахчинский. Перед началом отопительного сезона проведен монтаж теплотрассы и ремонт газовой котельной Кутлу-Букашской врачебной амбулатории, газовой котельной ЦРБ,  проведен ремонт акушерского отделения ЦРБ, крыши прачечной ЦРБ,  реконструкция здания старого наркологического кабинета под хранение дез. веществ. Итого проведен ремонт на сумму 2 млн. 119 тыс. рублей. В 2010 году в ходе реконструкции стационара после капитального ремонта открыты хирургическое, терапевтическое, приемное отделения и отделение скорой медицинской помощи. Проведен ремонт на сумму 44 млн. 880 тыс. рублей. 
Нуждаются в ремонте 22 ФАПа, из них в 2011 году требуется срочный ремонт в 4 ФАПах в н.п. Б.Елги, Шумково, Коз.Челны, Челны-Баш. Необходимо строительство гаража скорой помощи ЦРБ, ремонт Кутлу-Букашской врачебной амбулатории и гаража скорой помощи. Включены в среднесрочную Программу капитальных вложений 5 объектов. 

По родовым сертификатам закуплено оборудование на общую сумму 609700 рублей. Со средств республиканского бюджета через Главинвестстрой получено медицинское оборудование на сумму 10 млн. рублей. 

В районе реализуется Программа «Общеврачебная практика». В 2005 году в Рыбно-Слободском районе работают 4 врача общей практики.

В 2010 году продолжилась работа по национальному проекту «Здоровье».  

В районе на 11 врачебных участках работают 10 врачей общей практики и на 7 педиатрических врачебных участках 7 врачей-педиатров участковых. 
В течение года осуществлялись дополнительные денежные выплаты участковым педиатрам, врачам общей практики, участковым медицинским сестрам, фельдшерам ФАПов и скорой медицинской помощи, а также медицинским работникам за работу по дополнительной диспансеризации населения и родовым сертификатам. Всего выплачено 6 751402.69 рублей. 

Рыбно-Слободскому району выделены медикаменты и вакцины на сумму 888040 рублей.

Проведено профилактических обследований на ВИЧ-инфекцию  и гепатиты -  4753 чел., в том числе гепатита В, С – 3162 чел.

За 2010 год сделано прививок против гепатита В 268 чел. (99% от плана). 

Иммунизировано против гриппа – 5290 чел. (2009 год – 3200 чел.).

Иммунизировано против полиомиелита – 258 детей, 99% от плана.  

Охват иммунизацией населения в рамках национального календаря прививок – 97,85%. 

Проведена дополнительная диспансеризация граждан в количестве 100 человек, процент выполнения плана – 100%.

За 2010 год родовые сертификаты получили 192 женщины. 

Всего в ходе реализации национального проекта «Здоровье» в 2010 году профинансировано из федерального центра 12 808 240 рублей.
Также реализуются отраслевые программы: 

1. «Вакцинопрофилактика инфекционных болезней».

2. «Модернизация амбулаторно-поликлинической службы в Республике Татарстан» 

3. «Детское питание». 

4. «Анти-СПИД». 
Медико-демографические показатели Рыбно-Слободского района: Численность населения района на начало 2010 года по данным Госкомстата Татарстана составила 27964 чел. Рождаемость в 2010 году уменьшилась на   6,3%, родилось 279 детей в 2009 году – 300. Коэффициент рождаемости низкий – 10,0‰ (по РТ -  12,4 – 2009г.).  

Смертность населения остается на высоком уровне, умерло – 477 человек (в 2009 году – 471). Коэффициент смертности составил 17,1‰, по РТ – 13,2‰.

Коэффициент младенческой смертности составил 3,4‰ , по РТ – 5,6‰. 
Коэффициент естественного прироста населения  -7,1 (по РТ - -0,3 – 2009г.). 
В 2010 году по сравнению с 2009 годом уменьшилось количество впервые выявленных злокачественных новообразований на 13,5%. В районе всего 465 онкобольных. 

Заболеваемость туберкулезом снизилась в 2,6 раза. В 2010 году выявлено всего 5 больных активным туберкулезом. План по флюорографическому обследованию  населения выполнен на 99,2% (2009 год – 97,8%). Проведено флюорографических обследований 18364, в том числе на передвижной установке 7966 обследований. 

Заболеваемость наркологическими болезнями уменьшилась на 32%.

Заболеваемость психическими расстройствами увеличилась на 8,8%.

Средняя занятость койки круглосуточного стационара в 2010 году составил 340 дней. Средняя длительность пребывания больного на койке составила в 2010 году – 9,6 дня (по районам РТ – 11,4).         

Число посещений к врачам амбулаторно-поликлинического приема в 2010 году составило 154814, что составляет на 1 жителя 5,5 посещений в год (по районам РТ – 9,0). Нужно учесть ещё и количество посещений к средним медработникам в ФАПах – оно составило 143171 посещения. 

В 2010 году в поликлинике ЦРБ был организован первичный онкологический кабинет, за поликлиникой ЦРБ закреплена машина для оказания неотложной медицинской помощи хроническим больным. За год обслужено 437 неотложных вызова.

В районе функционируют 4 бригады скорой неотложной медицинской помощи. Общее количество обслуженных вызовов в 2010 году составило 9066, что на 1000 населения составило 324 вызова. По РТ 2010г – 311 вызовов. При этом нужно учитывать большую площадь района и безотказность в вызове скорой помощи в любой населенный пункт района.

Средняя заработная плата работников здравоохранения в 2010 году осталась на уровне 2009 года и составила 10700 рублей, в том числе у врачей 21076 рублей.

Центральной районной больницей оказываются платные медицинские услуги населению. Объем платных медицинских услуг в структуре консолидированного бюджета ЦРБ составил 4,1%. По платным медицинским услугам заработано 3386,6 тыс.рублей, что на 4,2% больше, чем в 2009 году.  

На 31.12.2010г. в учреждениях здравоохранения Рыбно-Слободского района работало 460 человек (2009 год – 469). Из них 45 врачей и 238 средних медицинских работников. Обеспеченность врачами на 10 тыс.населения – 16,0, в Предкамском регионе – 17,0. Здравоохранению района необходимы: врач психиатр-нарколог, врач скорой медицинской помощи, врач-анестезиолог-реаниматолог, врач-инфекционист. 
Основные направления действий

1. Осуществление мер по развитию мотивации к здоровому образу жизни, снижение воздействия на организм человека вредных факторов.

2. Модернизация служб здравоохранения на основе создания модели единого экономического воздействия всех подсистем, занимающихся профилактикой, лечением, реабилитацией и физкультурно-оздоровительной работой.

3. Совершенствование организации, управления и финансирования здравоохранения на основе государственного заказа и расширения платных услуг.  

4. Укрепление и развитие первичной медико-санитарной службы с преимущественной организацией службы врача общей практики. 
Основные мероприятия

Выполнение программы государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной медицинской помощи в полном объеме. 
По направлению: совершенствование организации, управления и финансирования здравоохранения: 

- переход учреждения на автономную систему управления с 2012 года;

- внедрение отраслевой системы оплаты труда с 2012 года;

- усиление кадровой политики с привлечением молодых врачебных кадров.

По направлению: укрепление первичной медико-санитарной службы: 

- выполнение в полном объеме всех мероприятий по национальному проекту «Здоровье»;  

- дальнейшее развитие общеврачебной практики и участковой педиатрической службы;

По направлению: модернизация служб здравоохранения:

- улучшение материально-технической базы ЛПУ;

- реконструкция стационара, ремонт врачебных амбулаторий, ФАПов;

- рациональное распределение материальных, финансовых ресурсов, и их эффективное использование. 

- реализация программы «Модернизация здравоохранения Республики Татарстан на 2011-2012 годы».

Ожидаемые результаты

1. Стабилизация показателей рождаемости, смертности, младенческой смертности, снижение заболеваемости и увеличение продолжительности жизни населения:

- продолжительность жизни населения до 72 лет: у мужчин – 66,5 лет, женщин – 77,5 лет;

- младенческая смертность – 0.

2. Обеспечение к 2015 году бесплатной медицинской помощи в объемах:

- 300 вызовов на 1000 человек скорой медицинской помощи;

- 4,6 посещения на 1 жителя в амбулаторно-поликлинические учреждения;

- средняя длительность пребывания больного на койке в днях – 9.
(Программные мероприятия по развитию здравоохранения Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №3)
                                               Демография.

Целью демографической политики на 2011-2015 гг. является преодоление негативных тенденций в демографическом развитии Рыбно-Слободского муниципального района.

Основные проблемы: сокращение численности населения, низкая рождаемость, миграция населения района, рост показателей смертности, старение населения района.  

Основной задачей демографической политики на 2011-2015 гг. является формирование предпосылок к последующему демографическому росту, таких как: 

- сохранение народонаселения, укрепление здоровья, снижение смертности (в том числе младенческой), увеличение продолжительности жизни;

- стимулирование рождаемости и укрепление семьи, обеспечение гарантий по социальной поддержке детей и молодежи, граждан старшего поколения;

- повышение качества жизни и уровня доходов населения района;

- активизация системы поддержки молодых семей в решении жилищных проблем;

- снижение оттока молодых людей из района.

       Благодаря этим  мероприятиям должна увеличиться продолжительность жизни и  повыситься рождаемость.
Социальная защита населения.

Цели развития социальных услуг на 2011-2015 гг.: 

- предоставление комплекса социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, обеспечение им максимально возможной продолжительности автономной, независимой жизни в привычных социальных условиях и содействие тем самым увеличению средней продолжительности жизни до 70 лет;

- оказание услуг по реабилитации и интеграции лиц с ограничениями здоровья (в том числе детей-инвалидов) в целях содействия реализации их равных прав, обеспечения возможности материальной самообеспеченности и полноценной независимой жизни;

- оказание услуг по социальной реабилитации и коррекции семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, с целью уменьшения безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних, снижения уровня подростковых правонарушений  в среднесрочной перспективе не менее чем на 15 %, сокращения социального сиротства не менее чем на 30%.
Задачи: 

- совершенствование работы по реализации федерального и республиканского законодательства  в части предоставления мер адресной социальной поддержки населения; 

 - обеспечение большей доступности социальных услуг, адресности их предоставления, повышение качества и объема социальных услуг, расширение объема платных услуг; 
- выявление категорий, групп населения и отдельных граждан, нуждающихся в предоставлении услуг социального обслуживания; 
- содействие в  реализации прав на социальное обслуживание граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию;

- реализация комплексной системы мероприятий, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности и антиобщественным действиям несовершеннолетних, снижение количества безнадзорных детей, состоящих на учёте в отделении социальной помощи семье и детям ГАУСО ЦСОН «Доверие-Ышаныч»;

- внедрение новых социальных технологий поддержки семьи и детей;

-обеспечение контроля качества социальных услуг, организация надзора за соблюдением прав клиентов при оказании услуг.

Отдел социальной защиты МТЗ и СЗ РТ в Рыбно-Слободском муниципальном районе координирует деятельность Филиала №35 Республиканского центра материальной помощи, ГАУСО Центра социального обслуживания населения «Доверие-Ышаныч»,  ГБУ социальный приют для детей и подростков «Акчарлак», ГАУСО Корноуховский дом – интернат для престарелых и инвалидов.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Деятельность филиала №35 материальной помощи направлена на осуществление на территории Рыбно-Слободского муниципального района функций Республиканского центра материальной помощи по назначению и выплате пособий и компенсаций, жилищно-коммунальных субсидий, учету мер социальной поддержки, предоставляемых гражданам.

Социальное обслуживание граждан осуществляется ГАУСО ЦСОН «Доверие-Ышаныч». Приоритетной формой  социального обслуживания пожилых людей и инвалидов является оказание социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-правовых и социально-экономических услуг.          

 ГАУСО ЦСОН «Доверие-Ышаныч» оказывает социальные услуги в нестационарных  условиях пожилым людям  и инвалидам. 

Основные направления работы отделения надомного обслуживания:

- оказание помощи пожилым людям,  ветеранам войны и труда   в благоустройстве придомовой территории, уборке урожая на приусадебных участках и др.;
- проведение  благотворительных акций «Милосердие»
Проблема профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, защита их прав, социальная реабилитация и адаптация к современной жизни – одно из направлений деятельности Отдела социальной защиты МТЗ и СЗ РТ в Рыбно-Слободском муниципальном  районе, которое оно осуществляет совместно с  отделением социальной помощи семье и детям ЦСОН «Доверие-Ышаныч», комиссией по делам несовершеннолетних, отделами образования и здравоохранения, правоохранительными органами, отделом по делам молодежи, спорту и туризму, Центром занятости.

Основными социальными технологиями, реализуемыми отделением, являются диагностика, коррекция, профилактика в форме клуба общения родителями злоупотребляющие спиртные напитки «Диалог», клуба «Мир наших увлечений»  для детей  различных категорий семей  и для детей из семей, находящихся в социально-опасном положении, круглых столов для специалистов органов системы профилактики и безнадзорности несовершеннолетних, социальное проектирование.
С целью профилактики безнадзорности и правонарушений для  детей и подростков из семей СОП и ТЖС, склонные к правонарушениям специалисты отделения  проводят различные мероприятия через клубы общения, благотворительную деятельность, лектории, беседы, профилактические занятия, походы, дискуссии, спортивно-развлекательные игры, мастер-классы, акции «Внимание: безнадзорный ребенок и жестокое обращение детей!», «Вещам - вторую жизнь!», «Как проживаешь ветеран?», «Уроки доброты и милосердия». Оформляются тематические стенды «Советы родителям», раздается памятки, буклеты из серии «Узелки на память», ведется публикация информационного материала в районной газете рубрики «Балам- багалмам» с целью формирования основы взаимопонимания в семье, повышения роли семьи, психолога – педагогического просвещения родителей по вопросам семейного воспитания, профилактики вредных привычек, пропаганды ЗОЖ.
Реализуются проекты, программы: 
- проект «От зависимости – в семью», который осуществляет  решение кризисных ситуации в патронажных семьях путем медико-психолого-педагогического воздействия на сознание алкогольно зависимых родителей о необходимости ведения трезвого образа жизни;
- проект «Мама, мы вместе!», который включает в себя комплекс мероприятий, направленных по профилактике раннего материнства, распада молодых семей, отказа от ребенка и формирование осознанного родительства: материнства и отцовства;
- программа  «Детство без насилия»  в рамках которого, организуется и проводится  работа по профилактике жестокого обращения и насилия над детьми. В разработанном материале делается акцент на профилактическую работу с ребенком и  семьей в условиях повседневности, в режиме коррекции, поддержки и социальной помощи. Что в свою очередь, предполагает установление партнерских отношений специалистов и семьи. 
- антинаркотическая профилактическая программа, направленная на  формирование здорового образа жизни, воспитания у подростков привычки обдумывать и критически анализировать свое поведение в целях избежания таких ошибок, как злоупотребление алкоголем, курением и наркотиками. Оказание социально-психолого-педагогической помощи детям и подросткам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, укрепление их связей со здоровой социальной средой.

- программа «Семь-Я», направленная на  утверждение ценности семьи, уважение и защиты семьи. Обеспечение оптимального выполнения функций, прежде всего экономической, воспитательной, психологической, здравоохранительной. Оказание помощи по совершенствованию внутрисемейных отношений, гармоничному развитию личности супругов и их детей, стабилизация браков.

-программа «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», направленная на преодоление тенденции роста безнадзорности нарушений несовершеннолетних в районе. Повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Формирование основ комплексного решения профилактики безнадзорности и правонарушений детей, и социальной реабилитации в современном обществе. Обеспечение правовой, психолого-педагогической, социальной помощи семьям и несовершеннолетним, находящимся в социально-опасном положении;

-программа «Шаг за шагом» направленные по профилактике ПАВ, на коррекцию психо-эмоциаонального состояния, поведения подростков, их социализацию и интеграцию в социуме;

Социальный приют для детей и подростков  «Акчарлак» (далее СПДП «Акчарлак») предназначен для решения вопросов временного проживания и социальной реабилитации несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации от 3 до 18 лет, выявления и устранения причин и условий, способствующих безнадзорности и беспризорности детей, защиты прав и законных интересов несовершеннолетних.

СПДП «Акчарлак» осуществляет свою деятельность в тесном контакте с органами и учреждениями системы профилактики  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Рыбно-Слободском муниципальном районе, руководителями предприятий и организаций.

В приюте разработаны и реализуются программы:

- программа «Глядя в прошлое, видишь будущее» направленная на создание системы нравственного и патриотического воспитания несовершеннолетних в процессе их пребывания в приюте. 

- проект «Спортивно-оздоровительный центр с экологически чистым обустройством» направленная на восстановление и укрепление физического здоровья воспитанников. Развитие чувства причастности к решению экологических проблем, через включение их в различные виды деятельности по изучению и улучшению экологической обстановки в селе 

Вышеуказанные программы включают в себя различные направления социально-реабилитационной работы: воспитание социальной компетентности, умение жить по нормам и требованиям общества; формирование основ безопасности жизнедеятельности; развитие творческих способностей; формирование и восстановление навыков школьного обучения; трудовое воспитание и профориентация, патриотическое воспитание, охрана и укрепление здоровья, гигиеническое образование.
В 2011 - 2015 гг. планируется внедрить новые методы работы, что  позволит улучшить качество оказываемых социальных услуг:  

 1. Адресный подход к реализации прав граждан на социальное обслуживание, характеризующийся переходом от всеобщего охвата социальными услугами к избирательному и скоординированному удовлетворению потребностей пожилых людей и инвалидов.

Ожидаемый результат: в результате данной работы планируется  повышение мобильности социального обслуживания пожилых людей и инвалидов и улучшение организации труда социальных работников (упорядочение нагрузки на социального работника);
2. Разработка и внедрение инновационных методик индивидуальной нуждаемости граждан пожилого возраста и инвалидов в социальных услугах в  зависимости от состояния здоровья и социальных показаний. 

Ожидаемый результат: данные методики позволят предоставлять услуги в соответствии с индивидуальными потребностями пожилого человека;
3. Совершенствование практики межведомственного взаимодействия в реализации различных технологий, направленных на  эффективное предоставление социальной помощи обслуживаемым пенсионерам в отделении надомного обслуживания.

 Ожидаемый результат: расширить круг субъектов, оказывающих помощь пожилым людям на приемлемых для них условиях, посредством привлечения государственных и негосударственных организаций.

4. Совершенствование форм и методов работы с пожилыми людьми в отдаленных и малонаселенных пунктах.

Ожидаемый результат: повышение  оперативности и эффективности работы  в решении социальных проблем жителей села. 
       5. Реализация программы «Мама, мы вместе!», который включает в себя комплекс мероприятий, направленных по профилактике раннего материнства, распада молодых семей, отказа от ребенка и формирование осознанного родительства: материнства и отцовства;
Ожидаемые результаты:      Возможность осуществлять консультации на ранних стадиях развития проблем и тем самым сводить к минимуму их последствия. 
6. Реализация комплексной программы «Семья и дети».

Ожидаемый результат:  снижение социальной напряженности в семьях с несовершеннолетними детьми,   создание благоприятных условий для воспитания и образования детей, обеспечение оптимального выполнения семьей своих функций, стабилизацию   брака. Уменьшение количества семей и детей, находящихся в социально-опасном положении или трудной жизненной ситуации.

7. Реализация  комплексной программы «Профилактика безнадзорности несовершеннолетних».

 Ожидаемый результат: 
Преодоление тенденции роста безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних в районе.
Предупреждение социального сиротства. Формирование здорового образа жизни.
Обеспечение  защиты прав и законных интересов детей и подростков.
Создание информационно-аналитической базы, характеризующей состояние в детско-юношеской среде и в семьях, находящихся в зоне социального риска.
8. Реализация психолого-педагогической программы «Счастье – быть рядом!».
Ожидаемый результат: предупреждение правонарушений и других девиаций несовершеннолетних. Повышение психолого-педагогической грамотности, понимание собственных чувств поведения. Охрана репродуктивного здоровья девочек. Профилактика ранней беременности у несовершеннолетних.
9. Работа клубов  общения родителями злоупотребляющие спиртные напитки «Диалог», клуба «Мир наших увлечений»  для детей  различных категорий семей  и для детей из семей, находящихся в социально-опасном положении  

Ожидаемый результат: оказание помощи в решении социально-бытовых вопросов, развитие творческих способностей несовершеннолетних.
Деятельность   ГАУСО «Корноуховский дом-интернат для престарелых и инвалидов» направлена на предоставление социальных услуг и мероприятий  медицинской, социальной реабилитации гражданам пожилого возраста и инвалидам, частично или полностью утратившим способность к самообслуживанию и (или) передвижению и вследствие этого нуждающихся в постоянном постороннем уходе и наблюдения, для удовлетворения их основных жизненных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидам частично или полностью утративших способность к самообслуживанию и (или) передвижению и вследствие этого нуждающихся в постоянном постороннем уходе и наблюдении.   

 (Программные мероприятия по развитию социальной защиты Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №4)
                                     Культура.       
       В целях сохранения культурного наследия и развития культурного потенциала, укрепления единого культурного пространства и доступности услуг культуры на территории муниципального района, повышения духовно-нравственного развития общества предполагается решение следующих задач:

- содействие дальнейшему развитию самодеятельного народного творчества, приобщение к творчеству детей, подростков и молодежи;

- развитие всех видов и жанров творческой и исполнительской деятельности, представленных творческими коллективами, учебными заведениями, клубами по интересам, кружками, семейными династиями.

Основные проблемы развития культуры:

- в связи с недостаточным финансированием учреждений культуры в сельских клубах и домах культуры практически нет звуковой аппаратуры, музыкальных инструментов, сценических костюмов ;

- мало обновляется книжный фонд в библиотеках;

- недостаточно средств на пополнение музейного фонда, обновление музейных экспозиций.
Особое беспокойство вызывает состояние пожарной безопасности учреждений культуры. Необходимо обновление материально-технической базы учреждений культуры района.  
               Целями развития культуры на 2011-2015 гг. являются:

- повышение доступности, качества, объема и разнообразия услуг учреждений культуры;

- сохранение, восстановление и развитие традиционной народной культуры как основной составляющей культурного пространства района;

- сохранение культурного наследия.

                                  Задачи: 

- осуществление государственной политики в области культуры;

- содействие в реализации гражданами и юридическими лицами конституционных прав на свободу творчества, культурную деятельность, удовлетворение эстетических потребностей, приобщение к ценностям отечественной и мировой культуры;

- создание условий для обеспечения доступа населения района к произведениям искусства, в т.ч. киноискусства и  ценностям культуры;

- поддержка литературно-художественного процесса, музыкального, изобразительного и прикладного искусства, музейного и библиотечного дела, краеведения;

- повышение профессионального уровня работников культуры, сохранение и укрепление кадрового состава учреждений культуры;
- возвращение приоритетов духовности и культурной преемственности,  содействие развитию культур народов, проживающих в Рыбно-Слободском        муниципальном районе, сохранение их самобытности;

- достижение качественно нового состояния культуры,        обеспечивающего реальные возможности для духовного развития граждан города  и  района;

- повышение роли учреждений культуры и искусства в эстетическом и нравственном воспитании населения;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- создание в районе современного рынка услуг, охватывающего быт, отдых, досуг людей и необходимых условий для достижения нового качества культурной жизни;

- возврат к культурно-досуговой сфере народности, возрождение     забытых обрядов, праздников;

- развитие фольклорного движения на местах (особенно среди    молодежи), преемственности народных традиций;   

- поддержка   новых   форм   культурно-досуговой   деятельности   всех   направлений   и жанров  любительского  искусства;

- поддержка и развитие народного декоративно-прикладного творчества,   народных промыслов.

 В сфере культуры осуществляют свою деятельность 1 Районный Дом культуры, 30 сельских Домов культуры, 18 сельских клубов,  1 Автоклуб, 3 музея (МБУ Рыбно-Слободский краеведческий музей, и 2 филиала: Это музей села Кутлу-Букаш, музей в с.Большая Елга), 39 библиотек. Обеспеченность района учреждениями культуры составляет 100%.
     За 2011-2015 гг. планируется  проведение следующих мероприятий:

- в целях развития национальной музыкально-песенной культуры, выявления самобытных исполнителей в рамках творческих отчетов трудовых коллективов и учреждений культуры, ежегодно проводить фестивали художественной самодеятельности и народного творчества района;

- в целях привлечения молодежи к национально-культурным мероприятиям, воспитания уважения гордости за свой народ, ознакомления с национальными обычаями и традициями, провести районные фестивали детского народного творчества «Созвездие-Йолдызлык», «Дулкыннар», смотр-конкурс гармонистов,  ежегодный  смотр-конкурс им.  Ф.Ахмадева среди сельских поселений района, районный конкурс среди театральных коллективов, фольклорный фестиваль, организовать и добиться участия коллективов художественной самодеятельности района во всех Республиканских фестивалях и смотрах-конкурсах;

- в целях дальнейшего развития традиционной национальной культуры, активизации культурного обмена между соседними регионами, добиться ежегодного участия коллективов художественной самодеятельности района в традиционном татарском празднике Сабантуй.

Реализация намеченных мероприятий  будет способствовать повышению духовно-нравственного, творческого и культурного потенциала населения района, сохранению и развитию татарской и других национальных культур района, обеспечению доступа населения района к культурному наследию.

Основные мероприятия по развитию культуры на 2011-2015 гг.:

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- возрождение и развитие народных традиций, проведение массовых театрализованных праздников на основе народной культуры и обрядного фольклора;

- пополнение фондов музея;

- пополнение библиотечного фонда;

- приобретение звукового, светового оборудования;

- компьютеризация отрасли;

- проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности учреждений культуры.                                                                                                                                                .                                                                                                                                            Таблица №4
Объем и источники финансирования:  (тыс. руб.)
	
	Всего
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	РБ

МБ
	219105,0
	38728,6
	43763,3
	44639,0
	45532,0
	46443

	ИТОГО:
	219105,0
	38728,6
	43763,3
	44639,0
	45532,0
	46443 


                                  Ожидаемые результаты:

- повышение роли учреждений культуры и искусства  в социально-культурных  преобразованиях  в  районе;

- повышение  интеллектуального,   нравственного   и творческого  потенциала,  развитие  национального самосознания жителей района;

- создание оптимальных условий для развития и реализации  потенциальных способностей одаренных детей и молодежи;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

 (Программные мероприятия по развитию культуры Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №5)
                                Физическая культура и спорт.
Целями развития физической культуры и спорта на 2011-2015 гг. являются развитие физической культуры, спорта, использование их в формировании здорового образа жизни населения района, повышение эффективности деятельности всех учреждений и общественных организаций, участвующих в развитии физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.

       Задачи развития данной отрасли:

- формирование здорового образа жизни среди молодежи и соответствующих навыков укрепления и сохранения здоровья среди молодежи;

- совершенствование материально-спортивной базы;

- повышение профессионального мастерства физкультурных кадров;

- разработка инновационных технологий физического воспитания и спортивной подготовки;

- строительство нового футбольного стадиона с искусственным газоном;
        В Рыбно-Слободском муниципальном районе насчитывается  47 штатных физкультурных работника,3 учреждений спорта, 27 спортивных залов . В районе развиваются различные виды спорта: волейбол, хоккей, борьба вольная, борьба национальная, футбол, легкая атлетика, лыжные гонки,    настольный теннис, баскетбол, шашки, шахматы. каратэ.
 Число занимающихся в секциях и спортивных школах составляет            2557  человек, 4557  человек привлечено к физкультурно - оздоровительным мероприятиям. 

  В сфере физической культуры и спорта осуществляют свою деятельность МУ ДОД «ДЮСШ Рыбно-Слободского муниципального района», МУ ДОД «Детско-оздоровительно образовательный профильный центр», Спортивно-оздоровительный комплекс «Дельфин». Общее количество учащихся по линии ДЮСШ занимающиеся спортом 550 человек, по линии ДОО(П) Ц – 690 учащихся. Учебно-тренеровочные занятия тренерами ДЮСШ ведутся на базе СОК «Дельфин», тренерами ДОО(П)Ц в спортивных залах 27 деревень района.

 В СОК «Дельфин» имеется 2 плавательных бассейна, малый и большой зал для занятий фитнесом, зал для занятий национальной борьбой, спорптивный зал для занятий игровыми видами спорта, сауна, тренажерный зал, массажный кабинет, кабинет гидромассажа, пластиковая хоккейная коробка с теплыми раздевалками. Общая пропускная способность здания 752 человека в день. В штате учреждения 70 человек.       

 Для формирования здорового образа жизни ОДМСиТ ежегодно в районе  организует различные соревнования в рамках профилактики наркотизации студенческой молодежи по следующим видам спорта: волейбол, баскетбол, футбол, хоккей, национальная борьба, шашки, шахматы, настольный теннис.

    В течение года проводятся спортивно-массовые, оздоровительные  мероприятия по различным видам спорта, конкурсы спортивных семей. Традиционными мероприятиями стали: «Лыжня России», «Кросс наций», спартакиада среди учащихся (проводится по 8 летним видам спорта), спартакиада среди предприятий района, соревнования по военно-прикладным видам спорта, в том числе военно-спортивная игра «Зарница», смотры-конкурсы на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы среди общеобразовательных школ и трудовых коллективов.
 Для пропаганды физической культуры и спорта Отделом по молодежной политике, спорту и туризму разработана система оперативного обеспечения средств массовой информации материалами по текущим соревнованиям и выступлениям сильнейших спортсменов на районных и Республиканских соревнованиях. Также Интернет сайт Рыбно-Слободского муниципального района регулярно пополняется новой спортивной информацией с фото и видео материалами. Все спортивные мероприятия освещаются в средствах массовой информации в районной газете «Авыл офыклары».

Республиканская  и районная комплексная программа профилактики и наркотизации населения РТ» .

В целях пропаганды здорового образа жизни и профилактики наркомании  алкоголизма, табакокурения в районе ведется определенная работа:  проводится районный конкурс «Молодые голоса против наркотиков», проводятся рейды антиалкогольной и антинаркотической пропаганды среди подростков, проводятся профилактические наркологические осмотры учащихся образовательных учреждений.  Также школы района обеспечиваются методической литературой и наглядно-агитационным материалом по профилактике  наркотических веществ.  С учащимися района и их родителями  проводятся круглые  столы  с приглашением представителей ЦРБ, РОВД, на тему « Как найти себя в жизни», где обсуждаются вопросы о средствах борьбы с наркоманией, табакокурением и алкоголем  и самой эффективной формой борьбы с этим недугом  является – спорт. Ведется совместная работа с комиссией по делам несовершеннолетних  17 учащихся, школ района состоящие на учете в ПДН и КДН закреплены за  тренерами-преподавателями  МУ ДОД ДЮСШ и занимаются в спортивных секциях.

«Республиканская  и районная программа « Патриотическое воспитание детей и молодежи РТ»  Реализация целей данной программы осуществляется при тесном взаимодействии  Военном комиссариата, Отдела образования, Отдела культуры, ЦРБ, Отдела по молодежной политике, спорту и туризму, ДОСААФ, Отдела соц.защиты, общественных организации  такие, как Совет ветеранов, Совет солдатских матерей, Ветеранов афганцев.

Ежегодно проводятся такие плановые мероприятия как: « День призывника» (весна, осень). Проведение учебно-полевых сборов среди учащихся 10-ых классов.

Участие в Республиканских спартакиадах по военно-прикладным  видам спорта. Организация и проведение военно-патриотической игры «Зарница». Отделом по молодежной политике, спорту  и туризму совместно с ДОСААФ как минимум дважды в год проводятся соревнования по пулевой стрельбе из пневматической винтовки, а также соревнования среди картингистов и скоростному  маневрированию автомобилем. Отделом образования совместно с Советом ветеранов проводят встречи с ветеранами ВОВ и войнами-афганцами. ЦРБ совместно с РВК проводят мед.осмотры допризывной молодежи. Отделом образования проводятся конкурсы рисунков, сочинений, школьных изданий, посвященных Дню Победы, Дню защитников Отечества.

Ко Дню защитников Отечества проводится конкурс среди допризывной  молодежи. Проводятся конкурсы   по военно-патриотической песни. Учащиеся школ и Аграрного колледжа  ведется  патронаж памятников и мемориалов воинской  славы. Оказывается шефская помощь  ветеранам и инвалидам ВОВ. В школах музеях района и  районом Краеведческом музее работают уголки боевой славы.

«Развитие туристической деятельности на территории Рыбно-Слободского муниципального района»

-популяризация и пропаганда спортивного туризма как эффективного средства социально-психологического и физического оздоровления людей.
- сохранение и рациональное использование культурно-исторических и природно-рекреационных ресурсов;

-обеспечение доступности туристских ресурсов для всех слоев населения, максимальное удовлетворение потребностей в туристских услугах;

-стимулирование занятости населения;

-повышение эффективности взаимодействия государственных и частных структур в сфере туризма;

-развитие малого и среднего предпринимательства.

-бережное отношения к окружающей среде и культурному достоянию

-содействие развитию детского экскурсионного туризма.

В целях реализации проектов по развитию туризма в 2011-2015 годах на территории Рыбно-Слободского муниципального района планируется построить гостиничный комплекс эконом класса, гостиницу. Парк отдыха который будет включать в себя освещенную лыжную трассу, естественное озеро, которое в зимнее время можно использовать под каток, так же планируется  разместить детское кафе, игровую площадку, смотровую площадку, прогулочные дорожки, которые спускаются через лесистую пересеченную местность к набережной реки Кама, где планируется разместить согласно проекта по укреплению берега лодочную станцию-прокат, а также яхт-клуб.

Планируется построить  базу отдыха, где можно разместить одноэтажные небольшие домики эконом класса для активного семейного отдыха.

На трассе М-7 М-5 планируется построить «Рыбацкую деревню» « Татарскую деревню» - место отдыха для проезжающих туристов: разместить придорожное кафе где будут обедать туристы, оборудовать место для отдыха с детской игровой площадкой, автостоянкой.

Также регулярно учащиеся школ района  ходят в туристическое походы, участвуют в Республиканских соревнованиях по туристической полосе препятствий, молодежь района совместно с тренерами – преподавателями по туризму участвуют в Республиканской туриаде спортивного туризма по территории  Туристко-оздоровительного парка «Камские поляны».

Организуются мероприятия по преодолению  тропы препятствий во время проведения однодневного  туристического лагеря среди учащихся школ района.

Знакомство и изучение флоры-фауны местности.

Этнография(изучение истории коренных жителей данной местности)

Организация финиша Всероссийской регаты на территории с.Черепашье Рыбно-Слободского муниципального района.

Организация и проведение велопробегов среди населения Рыбно-Слободского муниципального района.

   Приоритетные задачи и цели 2011-2015 годы.  Самая главная цель это активное сохранение и укреплении  здоровья, повышение уровня культуры и  потенциала здоровья, предупреждение преждевременной смертности, увеличение  средней продолжительности  и качества жизни населения Рыбно-Слободского муниципального района. А также  создание у населения мотивации  к участию в мероприятиях  по укреплению здоровья, развитие индивидуальных умений и навыков здорового образа жизни. Активное привлечение спортивных организаций и учреждений района  к проведению и участию в массовых физкультурно-оздоровительных  мероприятиях. Создание благоприятных условий для физкультурно-оздоровительных и спортивных занятий. Содействие органам местного самоуправления в обеспечении  района спортивными сооружениями, игровыми площадками, хоккейными коробками. Использование физкультурно-спортивных, физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений по  прямому назначению.

Повышение качества физического воспитания  детей школьного и дошкольного возраста, а также уровня физического образования родителей.

Организация и проведение  спортивно-оздоровительных мероприятий  среди работающей молодежи, служащих и молодежи района (спортивные соревнования, турниры., спартакиады и .т.п.)

Необходимо решить проблему введения в штатное расписание организаторов досуга - инструкторов по спорту, на которых будет возложена ответственность за организацию культурно – спортивной работы с населением в селах района .  

Привлечение меценатов и спонсоров для проведения различных соревнований. Участие в Республиканских соревнованиях, добиться наилучших результатов. Проведение творческих отчетов тренеров-преподавателей для привлечения к занятиям спортом всех слоев населения. Поддержка молодежных проектов, идей и программ, ориентированных на формирование личностной позиции по отношению к фактам отклоняющегося поведения, содействие в стремлении строить жизнь на принципах духовного и физического здоровья.

   Основные направления развития физической культуры и спорта на 2011-2015 гг.:

1. Активное сохранение и укрепление здоровья, повышение уровня культуры и потенциала здоровья, предупреждение преждевременной смертности. увеличение средней продолжительности и качества жизни населения Рыбно-Слободского муниципального района.;
 
2 Создание у населения мотивации к участию в мероприятиях по укреплению здоровья развитие индивидуальных умений и навыков здорового образа жизни;

      3. Активное привлечение спортивных организаций и учреждений района к проведению и участию в массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных занятий;

     4. Содействие органам местного самоуправления в  обеспечении  игровыми площадками, хоккейными коробками, инвентарем;

     5. Повышение качества физического воспитания детей школьного и дошкольного возвраста;

      6. Организация и проведение спортивно-оздоровительных мероприятий среди работающей молодежи, служащих и молодежи района в целом.

      7.Совершенствование деятельности учреждений молодежной политики. Координация деятельности общественных организаций «Наследники Татарстана», «Молодая Гвардия Единой России», «Общественное молодёжное аграрное движение». 

       8. В целях формирования здорового образа жизни и профилактики социально-негативных явлений осуществление деятельности молодежного формирования по охране общественного порядка «Форпост». 
        9. Развитие массовой  физической культуры, спорта и туризма. Строительство хоккейных коробок, завершение строительства нового футбольного стадиона  , приобретение спортивного инвентаря.
     10.. Повышение эффективности расходования  бюджетных средств в сфере физической культуры  и спорта. 

     11. Создание условий для привлечения в сферу физической культуры  и спорта дополнительных ресурсов, спонсорских средств.
    12. Развитие спорта высших достижений.

               Ожидаемые результаты:

- формирование к 2015 г. спортивной инфраструктуры в соответствии с нормативным уровнем обеспечения, организация физкультурной работы по месту жительства в  поселке и районе;
- привлечение основной части населения района в физкультурные секции;
- повысить удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом. 

- осуществление перехода к самоокупаемости наиболее востребованных видов физкультурных услуг.

Строительство жилья и инфраструктурное развитие.
Основные цели строительства и инфраструктурного развития Рыбно-Слободского муниципального района:

- обеспечение комфортных условий проживания населения;

- формирование рынка доступного жилья; 

- развитие инфраструктуры района.

Задачи:
- обеспечение доступности жилья  и комфортных условий проживания населения путем реализации ФЦП «Социальное развитие села до 2012 года», стимулирования индивидуального жилищного строительства,  развития рынка недвижимости и использования договоров социального найма в отношении граждан, нуждающихся в жилых помещениях;

- строительство жилья и инженерных коммуникаций с использованием новых технологий на основе разрабатываемого генерального плана застройки территории районного центра, способствующих снижению эксплуатационных издержек;

- повышение уровня организации процесса строительства и качества строительных работ;
- создание благоприятных условий для привлечения частного капитала в развитие строительной отрасли. 

                        Строительство жилья. 
За период 2006-2010 гг. общий ввод жилья составил 37,2 тыс. кв. метров. 

На сегодняшний день в районе площадь аварийного жилья составляет 3,7 тыс. кв.м, а удельный вес жилья, имеющего износ свыше 65%, в жилищном фонде - 0,4%.  Однако решение вопросов по снижению объемов жилья, которое может быть признано негодным для проживания или ветхим, является перманентным процессом. 

На 01.01.2011 в Рыбно-Слободском муниципальном районе  площадь жилищного фонда составила 657,8 тыс.кв.м., в т.ч. муниципальный фонд –  0,7 тыс. кв. м. 
На 1 жителя у нас приходится 23,7 кв.м жилья (среднереспубликанское значение – 22,3 кв.м).  

Уровень обеспечения жилья по всем видам коммунальных услуг (кроме газа) в сельской местности ниже, чем в райцентре. 
Основным направлением повышения эффективности градостроительных решений  будет завершение разработки схемы территориального планирования района и  Правил землепользования и застройки пгт.Рыбная Слобода, что позволит рассчитать эффективность использования  финансовых средств, материальных и трудовых ресурсов до начала осуществления реализации крупных проектов.
В целях формирования рынка доступного жилья и обеспечения комфортных условий проживания населения в рамках реализации ФЦП «Социальное развитие села до 2012 года»  объем капвложений  на 2011-2015 г.г. запланирован в сумме  1200 млн. руб., в.т.ч.:

-строительство индивидуальных одноквартирных жилых домов;

-строительство одноквартирных  жилых домов в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей», социальной ипотеки;

-разработка проекта планировки   в рамках подпрограммы «Обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой в целях жилищного строительства».

Ключевым инструментом достижения поставленной цели станет реализация на территории района приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье – гражданам России", в рамках которого предполагается обеспечить:

- формирование благоприятных условий для притока инвестиций в жилищное строительство;

- внедрение финансовых механизмов, обеспечивающих доступность приобретения жилья для граждан с различным уровнем доходов;

- оказание муниципальной поддержки при индивидуальном жилищном строительстве и ипотечном жилищном кредитовании;

- совершенствование механизма обеспечения жильем молодых семей, молодых специалистов, работающих в сельской местности, ветеранов войны, работников бюджетной сферы, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

- создание и развитие сети жилых домов специализированного жилищного фонда для одиноких граждан пожилого возраста и инвалидов;

- реализацию мероприятий по модернизации жилищного фонда, ликвидации ветхого и аварийного жилья; 

- формирование инженерной инфраструктуры для организации комплексной застройки территории муниципального района;

Успешная реализация Программы позволит  к 2015 г.построить  45 тыс. кв.м жилья;

Жилищно-коммунальный комплекс. Жилищно-коммунальное хозяйство.
Цели развития жилищно-коммунальных услуг на 2011-2015 гг.:

1. Достижение высокого уровня надежности и устойчивости функционирования жилищно-коммунального комплекса района, улучшение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, повышение эффективности использования топливно-энергетических ресурсов в районе.

2. Обеспечение контроля района над объектами инфраструктуры жизнеобеспечения.

Задачи:

1. Повышение эффективности использования средств населения  и бюджетных источников за оказанные жилищно-коммунальные услуги.

2. Рационализация и снижение издержек на производство жилищно-коммунальных услуг.

3. Совершенствование системы ответственности производителей ЖКУ перед потребителями за качество предоставляемых услуг.

4. Модернизация и замена отслужившего срок технологического оборудования муниципальной системы теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения с внедрением новых энергоэффективных технологий и энергоэффективного оборудования.

Повышение эффективности деятельности предприятий жилищно-коммунального хозяйства призвано обеспечить повышение качества обслуживания населения, защиту его законных прав и интересов, а также устойчивое и эффективное функционирование отрасли в целом. 

В жилищно-коммунальном комплексе Рыбно-Слободского района работают следующие предприятия: МУП «Рыбная Слобода» ООО «Водоканал Рыбная Слобода», ООО «ЖКХ Рыбная Слобода» На их балансе находятся  более 69 км водопроводных сетей, средний износ которых составляет 50-55%, 9,0 км. канализационных сетей, 42,8 тыс. кв. м жилья, 18 котельных. Общая численность работников составляет 128 человека.
Теплоснабжение. МУП «Рыбная Слобода», отпускает теплоэнергию населению, предприятиям и бюджетным учреждениям. Предприятия работают на экологически чистом газообразном топливе. За 2010 год выработано и отпущено – 30,626 тыс. Гкал. 

Основной целью развития услуг по теплоснабжению на 2011-2015 гг. является повышение энергетической эффективности работы МУП Рыбная Слобода за счет обеспечения рационального использования топливно-энергетических ресурсов, реализации энергосберегающих мероприятий, снижения издержек производства, связанных с неэффективным использованием энергетических ресурсов.

Задачами развития услуг по теплоснабжению на 2011-2015 гг. являются следующие:

- повышение эффективности использования энергетических ресурсов за счет автоматизации котельных установок и применения нанотехнологической продукции;

- снижение потерь энергетических ресурсов при транспортировке за счет применения трубопроводов с высокоэффективным теплоизоляционным материалом;

- снижение затрат тепловой энергии на собственные нужды;

- ограничение применения устаревших изделий, материалов и технологий;

- обеспечение устойчивого процесса повышения эффективности энергопотребления;

- запуск механизмов стимулирования энергосбережения и повышения энергетической эффективности;

- внедрение энергоэффективных технологий, конструкционных материалов, систем управления энергопотреблением, обеспечивающих реализацию потенциала энергосбережения;

- обеспечение точности, достоверности и единства измерений учета топливно-энергетических ресурсов в процессе производства, транспортировки, хранения и потребления.

Основные мероприятия по теплоснабжению на 2011-2015 гг.:

- реконструкция тепловых сетей с заменой ветхих участков трубопроводов на трубопроводы с улучшенной тепловой изоляцией;

- реконструкция котельных:

-  замена котельных установок;

-  установка частотных преобразователей на электродвигатели;

- реконструкция котельных с установкой и заменой систем химводоподготовки;

применение инновационной технологии в теплоэнергетике с применением нанотехнологической продукции - применение наноактиватора для сжигания топлива в котлах;

-  установка, замена и доработка узлов учета энергоресурсов;

-  замена малоэффективного насосного оборудования;

-  внедрение высокоэффективного теплообменного оборудования;

-  установка узлов учёта тепловой энергии;

- автоматизация и диспетчеризация управления системой теплоснабжения города.

Основные проблемы реализации:

- большая жесткость воды, используемой в котельных установках, вследствие чего происходит износ фильтров; 

необходимые мероприятия: переход на автоматизированную систему обработки воды;

- высокое содержание в воде кислорода, что приводит к коррозии, недостаточному обогреву, функциональным неисправностям и преждевременному износу систем; 

необходимые мероприятия: установка деаэраторов, автоматических дозаторов;

- устаревшее оборудование, в частности, трубчатые теплообменники, громоздкие, с низким коэффициентом и высокой потерей теплоотдачи, требующие теплоизоляции и демонтажа подводящих трубопроводов; 

  необходимые мероприятия: замена трубчатых теплообменников на пластинчатые;

- удовлетворительное (35 %) и ветхое (65 %) состояние тепловых сетей, что приводит к потерям тепловой энергии до 10-12 %, а из-за нахождения труб в зоне повышенной влажности, тепловые потери увеличиваются как минимум в два раза; 

необходимые мероприятия: замена тепловых сетей на теплосети с улучшенной тепловой изоляцией (пенополиуретан, пенополимербетон);

- отсутствие узлов учета тепловой энергии, ветхость узлов учета природного газа, что приводит к низкому проценту загрузки (22 %) котельного оборудования, большим затратам на обслуживание оборудования ХВО (химводоподготовки), большим затратам на ремонт (восстановление) существующего теплообменного оборудования, затратам на электроэнергию, большой энерговооруженности насосного и вентиляционного оборудования, затратам на обслуживание ветхих тепловых сетей;

 необходимые мероприятия: установка узлов учета тепловой энергии, реконструкция узлов учета природного газа.

Газоснабжение. Жилой сектор, организации, предприятия района полностью газифицированы.

Энергоснабжение. За последний 5 лет в районе по строительство, ремонт и реконструкция сетей электроснабжения проведена определенная работа:

1. Построено, реконструировано и заменено э/сетей ВЛ-0,4 кВ – 87,40 км,          2.  Построено, реконструировано и заменено э/сетей ВЛ-10 кВ – 46,45 км,  
3. Построено и заменено ТП-10/0,4 кВ – 30 шт,   
Водоснабжение и водоотведение. 

В настоящее время в Рыбно-Слободском муниципальном районе централизованным водоснабжением охвачено всего 24 % населения. Из 75 населенных пунктов района только 7 обеспечены системой централизованного водоснабжения, 3 из которых обеспечены частично.
Общая протяженность водоводов в районе – 69,0 км, из них 10 км. - ветхие. Уличная канализационная сеть на 01.01.2011 составила 9,0  км.

         Необходимо соблюдение технологического регламента очистки сточных вод, технического перевооружения комплексов очистных сооружений на основе технологий, обеспечивающих нормативную очистку сточных вод и создание механизмов экономического стимулирования сокращения сбросов загрязняющих веществ в сточных водах, в том числе строительство и реконструкция объектов сетевого хозяйства водоснабжения и водоотведения, совершенствование нормативной правовой базы в области водоснабжения и водоотведения, гигиены воды. 
За период 2006-2010 годы в районе построено 3 км.,  водопроводных сетей на сумму 3,4 млн. рублей. Проведена реконструкция и капитальный ремонт плотин, прудов на сумму  – 28,90 млн.рублей.
Основной целью развития водоснабжения на 2011-2015 гг. является бесперебойное обеспечение населения района, предприятий и прочих организаций питьевой водой, соответствующей требованиям СаНПиН, а также бесперебойная и надежная техническая эксплуатация систем водоснабжения и водоотведения, учет и контроль за потреблением воды.
Задачи развития услуг по водоснабжению:

- обеспечение  бесперебойного  снабжения  населения  качественной питьевой водой;
- поддержание  благоприятной экологически  безопасной  среды  для

населения;

- обеспечение рационального, не истощающего водопользования в интересах эффективного и устойчивого социально-экономического развития района;

- совершенствование форм управления, планирования и развития систем водоснабжения и водоотведения с целью повышения качества услуг водоснабжения и водоотведения, улучшения финансового состояния предприятия;

- повышение уровня технической эксплуатации объектов водоснабжения и водоотведения;

- снижение затрат предприятий водопроводно-канализационного хозяйства, на производство услуг водоснабжения и водоотведения за счет  внедрения  прогрессивных энергосберегающих технологий, оптимизации  работы технологического оборудования, сокращения непроизводительных расходов и потерь воды.

Источниками питьевого водоснабжения районного центра  из водозабора  ), находящиеся на обслуживании у ООО «Водоканал Рыбная Слобода» на основании концессионного соглашения. Вся подаваемая в сеть вода соответствует требованиям  СаНПиН 2.1.559-96 «Питьевая вода».    

Водоотведение районного центра осуществляется в канализационные сети с отводом сточных вод на биологическое очистное сооружение канализации. . 

Канализованием охвачено  лишь территория райцентра, а остальные пользуются выгребными ямами. Сточные воды из выгребных ям вывозятся спецтехникой ООО "Водоканал Рыбная Слобода" на БОС на основании договоров.

Протяженность канализационных сетей составляет 9,0 км.

Для обеспечения нормативной очистки стоков райцентра ведется модернизация    очистного сооружения, проектной мощностью 1400м3/сут.

Основные цели развития системы водоотведения:

- рост  уровня  канализования  райцентра;

- расширение объемов представляемых жилищно-коммунальных услуг;

- поддержание  износа сетей на уровне 40,0-45,0 %;

- снижение  тарифов на оказание жилищно-коммунальных услуг.
За 2010 г. фактический уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные услуги (соотношение фактически оплаченных за оказанные услуги сумм к начисленным суммам) составил -98,6%.

Изменение платы за жилье и коммунальные услуги происходит одновременно с принятием мер по социальной защите населения в виде предоставления субсидий (компенсаций) в пределах социальной нормы жилой площади и нормативов потребления коммунальных услуг с учетом предельно допустимой доли собственных расходов граждан на оплату жилья и коммунальных услуг, прожиточного минимума, совокупного дохода семьи и действующих льгот. 

В рамках Программы реформирования и модернизации жилищно-коммунального комплекса Республики Татарстан на 2004 - 2010 годы, утвержденной Законом Республики Татарстан от 11.12.2004 № 65-ЗРТ, в целях обеспечения стандартов качества предоставления жилищно-коммунальных услуг, повышения эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения с одновременным снижением нерациональных затрат, создания  системы адресной социальной защиты населения при оплате жилищно-коммунальных услуг реализуются следующие основные мероприятия:

- формирование многообразия собственников в жилищной сфере и конкурентной среды; 

- обеспечение ресурсосбережения в жилищно-коммунальном комплексе; 

- обеспечение зависимости оплаты жилищно-коммунальных услуг от их качества и оказания в установленные сроки.

Также ведется активная работа в рамках реализации на территории района Федерального закона от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства». Из средств Фонда  содействия реформированию  ЖКХ и Республики  район на ликвидацию недоремонта в 2008-2010 гг. получено около 132,8 млн. рублей.  Общая площадь отремонтированного жилья 43,6 тыс.кв.м.,-44 дома. Количество граждан улучшивших свои жилищные условия около 2,0 тыс.человек.

 Перевод 17многоквартирных домов(178 квартир) на поквартирную систему отопления.
          Основными факторами, препятствующими развитию сферы жилищно- коммунального хозяйства, являются:

- высокая «затратность» производства; 

- высокая стоимость капитального строительства; 

- долгий срок окупаемости инвестиционных проектов; 

- нестабильность тарифной политики и непрозрачность тарифов; 

- отсутствие эффективной системы претензионной работы;

- отсутствие у потребителей выбора поставщика коммунальных услуг;

- невысокий профессионализм управляющих компаний, ТСЖ.

При всем при этом у предприятий жилищно-коммунальной сферы существует значительный резерв по снижению затрат на производство и оказание услуг в первую очередь за счет внедрения энерго- и ресурсоэффективных технологий. 

Приоритетными направлениями развития сферы жилищно-коммунальных услуг являются:

1. Внедрение технологий энерго- и ресурсоэффективности.

2. Проведение капитального и текущего ремонта объектов ЖКХ в целях повышения качества жилищно-коммунальных услуг.

3. Заключение договоров между исполнителями коммунальных услуг и ресурсоснабжающими организациями на поставку коммунальных услуг, с переходом на расчеты в соответствии с показаниями общедомовых приборов учета.

4. Проведение энергоресурсоаудита, разработка энергетического паспорта предприятия. 
5. Повышение собираемости платежей, качества претензионной работы.

В целях укрепления материально-технической базы ЖКХ запланировано:

  - внедрение системы селективного сбора бытовых отходов, строительство контейнерных площадок,

  - приобретение спецтехники  
  - строительство новых и реконструкция имеющихся инженерных сетей и сооружений предполагает затраты в размере 200 млн. руб.

Успешная реализация Программы позволит  к 2015г.:

- улучшить качество жилищно–коммунального обслуживания потребителей, обеспечить надежность работы инженерно – коммунальных систем жизнеобеспечения, комфортность и безопасность условий проживания граждан;

         - повысить эффективность работы предприятий ЖКХ и снизить затраты на предоставление жилищно – коммунальных услуг;

- улучшить санитарно-эпидемиологическую обстановку  в районе;

- снизить дефицит питьевой воды, создать систему  контроля качества питьевой воды;

- создать условия для привлечения долгосрочных инвестиций в отрасль;

- ликвидировать критический уровень износа основных фондов ЖКХ, довести сроки проведения капитального ремонта жилищного фонда до нормативного уровня, снизить износ основных фондов водопроводно-канализационного хозяйства до 25%;

- вовлечь население в управление жилищным фондом.

Таблица №5                                                                                                                                                                     

	№ п/п
	Наименование видов работ и конкретных мероприятий

(объектов)
	Мощность, объем работ
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Всего за 2011-2015 г.г.

	1
	Строительство сетей водоснабжения    в  . пгт Рыбная Слобода
	8,8км
	10,0
	10,0
	9,0
	---
	---
	29,0

	2
	Проектирование и строительство сетей водоснабжения н.п.Юлсубино с артезианской скважиной
	8,0 км
	---
	3,0
	5,0
	2,0
	---
	10,0

	3
	Проектирование и строительство сетей водоснабжения н.п. Ямашево с артезианской скважиной
	9,0 км.
	---
	3,0
	5,0
	4,0
	---
	12,0

	4
	Проектирование и строительство сетей водоснабжения н.п.Кукеево с артезианской скважиной
	7,8 км.
	---
	---
	2,0
	3,0
	4,0
	9,0

	5
	Строительство сетей водоснабжения н.п. Биектау с артезианской скважиной
	9,5 км
	---
	- 
	3,0
	6,4
	5,0
	14,4

	6
	 Строительство сетей водоснабжения н.п Кутлу Букаш с артезианской скважиной
	5,5 км
	---
	---
	2,0
	3,0
	2,6
	7,6

	7
	  Строительство очистных сооружения на 1400м3/сут в пгт Рыбная Слобода
	1400 м3/сут
	- 
	 30,0
	35,0
	-
	-
	65,0

	
	ИТОГО:
	
	10,0
	46,0
	61,0
	18,4
	11,6
	147,0


- повысить качество предоставляемых услуг и надежность функционирования систем жилищно-коммунального комплекса за счет снижения износа объектов инженерной инфраструктуры, уменьшения количества аварий на системах жизнеобеспечения;

- провести модернизацию теплового сетевого хозяйства, что позволит сократить потери тепловой энергии при ее передаче потребителям на 0,185 тыс. Гкал в год. 

- реконструкция тепловых сетей и котельных ;

- установка приборов учета на объекты коммунальной сферы и жилье;

        Реализация программы энергосбережения и повышения энергетической эффективности Рыбно-Слободского муниципального района на 2011-2015 годы позволит повысить качество предоставляемых услуг и надежность функционирования систем жилищно-коммунального хозяйства за счет снижения износа объектов инженерной инфраструктуры, уменьшения количества аварий на системах жизнеобеспечения, снизить тарифы на теплоснабжение,  снизить потребление электрической энергии на 180 тыс.кВт., тепловой энергии на 4 тыс. Гкал, воды на 12,2 тыс.куб.м.
         Проведена определенная работа по благоустройству и приведение дорог в нормативное состояние:

За счет средств местного бюджета отремонтированы и построено мосты: в н.п.Зюзино, Дон Урай, Наратлы, Биектау, построены пешеходные мостики в н.п.Янчиково

- построено тротуаров с устройством освещения общей протяжённостью 3,2 км в пгт Рыбная Слобода по ул. Ленина, Советская, Заки Шаймарданова
- приведено улично-дорожной сети в нормативное состояние -12,87км Построено – 56 шт. контейнерных площадок.
  (Программные мероприятия по развитию строительства и жилищно-коммунального хозяйства  Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение№6)
                             Транспорт и связь.

       Целями развития транспортных услуг на 2011-2015 гг. являются удовлетворение транспортных потребностей населения Рыбно-Слободского муниципального района путем создания условий для бесперебойной работы пассажирского транспорта, повышение доступности услуг транспорта, поддержание автомобильных дорог местного значения в границах района в состоянии, обеспечивающем безопасное движение транспорта. 

       Задачи:

- обеспечение бесперебойной и качественной работы пассажирского транспорта общего пользования;

- поддержание автодорог района в состоянии, отвечающем нормативным требованиям;

- повышение безопасности пассажирских перевозок;

- оптимизация маршрутных схем движения пассажирского транспорта;

- повышение качества производства дорожных работ;

- укрепление транспортной дисциплины перевозчиков;

- ремонт проезжей части и тротуаров улиц;

- обустройство улиц и дорог, в том числе техническими средствами управления дорожным движением;

- разработка мероприятий, направленных на снижение издержек, повышение производительности труда в области предоставления транспортных услуг.

       По территории района проходит  автодорога Казань-Н.Челны , Казань-Оренбург. На территории Рыбно-Слободского муниципального района имеются автомобильные дороги местного значения протяженностью 289,6 км, из них 195 км с усовершенствованным покрытием.

Перевозки пассажиров по территории Рыбно-Слободского муниципального района осуществляются по 5 регулярным автобусным маршрутам, в том числе:

 - междугородние - 2
 - пригородные - 2
- городской – 1

         В последние годы в районе начало развиваться обслуживание населения услугами такси. Сейчас частных автомашин, работающих как такси, достаточно много, официально зарегистрированных около 15 индивидуальных предпринимателей по услугам такси.

         Обслуживание дорог общего пользования местного значения в Рыбно-Слободском  муниципальном районе осуществляется Рыбно-Слободским участком Пригородного филиала ОАО «Татавтодор». 

       50% муниципальных дорог общего пользования местного значения не имеют твердого покрытия.

          В районе 76 населенных пункта. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром муниципального района в общей численности населения района составляет – 41,5%.

Проблемы развития транспортных услуг:

- отсутствие персонифицированного учета пассажироперевозок;

- отсутствие эффективной системы оценки затрат транспортных предприятий;

- высокий уровень дорог, не соответствующих нормативным требованиям;

- неразвитый придорожный сервис.

                                                                  Связь.


    На рынке коммуникационных услуг Рыбно-Слободского муниципального района осуществляет деятельность оператор проводной связи Рыбно-Слободский РУЭС Чистопольского ЗУЭС ОАО «Таттелеком». Телефонная плотность на 100 человек населения увеличилась с 16 телефонов до 18. Остаются проблемы в обеспечении телефонной связью в сельской местности, ведется ус в населенных пунктах района.      В районе имеется широкополосный доступ к интернету в рамках программы «Электронное правительство» . Уровень проникновения Интернета составляет 26% от задействованной ёмкости, рост по сравнению с прошлым годом – 15%. В 2010г. предприятием оказывается новая услуга населению – подключение к цифровому интерактивному телевидению IP-TV. Целями развития связи на 2011-2015 гг. являются:- обеспечение потребностей населения района в различных видах связи,


- улучшение качества обслуживания потребителей услуг связи,




- развитие информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечение их доступности для жителей района.









               Результатом реализации Программы будет:






- улучшение качества связи,








- увеличение скорости ШПД,
-обеспечение доступности коммуникационных услуг во всех населенных пунктах района, повышение качества предоставляемых услуг,
-создание условий для повышения инвестиционной привлекательности отрасли и развития новых технологий и услуг.

   Основным оператором на рынке почтовых услуг является обособленное структурное подразделение Казанский межрайонный почтамт. Участок в Рыбно-Слободском районе имеет в своем составе 23 отделения связи. Всего населению оказывается более 20-ти видов услуг. Подразделение сегодня принимает все виды платежей: за газ, электроэнергию, электросвязь, организована продажа железнодорожных билетов и т.д. Открыт пункт коллективного доступа с выходом в интернет, магазин с широким ассортиментом товаров, новый киоск.
3.4. Комплекс программных мероприятий по решению проблем в финансово-бюджетной сфере, упорядочению имущественных отношений и обеспечению достижения уровня экономической самодостаточности Рыбно-Слободского муниципального района

Целью разработки комплекса программных мероприятий по решению проблем в финансово-бюджетной сфере является формирование финансовой базы района, необходимой и достаточной для реализации функций местного самоуправления, обеспечения прав и гарантий населения, снижения дифференциации в обеспечении финансовыми ресурсами территорий района через повышение их доли в общем объеме ресурсов.
       Местный бюджет.

Целями развития области муниципальных финансов Рыбно-Слободского муниципального района являются:

- обеспечение роста налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района;

- повышение социальной и экономической эффективности бюджетных расходов;

Для достижения вышеуказанных целей необходимо решить следующие задачи:

1. Повышение налоговой составляющей в собственных доходах  консолидированного бюджета района:

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по увеличению собираемости единого налога на вмененный доход, единого сельскохозяйственного налога, налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения, земельного налога и налога на имущество физических лиц;

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по повышению эффективности использования муниципального имущества, роста неналоговой составляющей бюджета района.

2. Повышение результативности бюджетных расходов и оптимизация управления бюджетными средствами:

- применение  методов контроля эффективности расходов;

- проведение мониторинга бюджетного сектора и разработка предложений по оптимизации бюджетной сети;

- разработка и выполнение плана мероприятий по реализации концепции реформирования муниципальных финансов;

- мониторинг за реализацией программы энергосбережения и повышения энергоэффективности:  

 - обеспечение устойчивого процесса повышения эффективности энергопотребления  в учреждениях бюджетной сферы, 

 - запуск механизмов стимулирования энергосбережения и повышения энергетической эффективности  в учреждениях бюджетной сферы (направление сэкономленных средств на другие виды расходов);

 - повышение уровня квалификации и подготовки работников органов власти и бюджетных организаций в профессиональной деятельности

 - укомплектование и доукомплектование рабочих мест специалистов органов местного самоуправления современной компьютерной техникой.

       3. Активизировать работу Межведомственной комиссии по росту собственных доходов бюджета Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан.
Консолидированный бюджет района  по собственным доходам выполняется на 103,7 % что составляет около 22,1% в общем объеме доходов.

Наибольший удельный вес в структуре собственных доходов занимает налог на доходы физических лиц – более 75,4 %. В 2010 году рост собственных доходов к уровню прошлого периода составляет 114,8 % (13462,2 тыс.рублей).

Долю в объеме собственных доходов занимает земельный налог – 6,6% , налог на имущество физических лиц  2,5 %  

Отсутствует задолженность по оплате труда всех бюджетных структур. Доля  софинансирования  района выполнена в полном объеме по всем видам выплат.  

Несмотря  рост налоговых и неналоговых доходов местного бюджета, собираемость по налоговым и неналоговым платежам является основной проблемой.

В целях пополнения доходной части местных бюджетов необходимо:

        -  принять исчерпывающие меры к привлечению физических и юридических лиц
        - владельцев объектов недвижимости к государственной регистрации права собственности на данные объекты;

        - разработать комплекс мер к налоговым агентам, допустившим задолженность 
        по перечислению в бюджет налога на доходы физических лиц.

Предлагаемый комплекс мер по формированию бюджетно-налоговой политики обеспечит расширение «налогового поля» района и увеличение  дополнительной доходной базы местного бюджета. 

Немаловажно проведение оптимизации расходов бюджета путем:

     - внедрения ресурсосберегающих  и энергосберегающих технологий в учреждениях бюджетной сферы;
        - системы муниципального заказа;

расширения объема платных услуг бюджетных учреждений
Муниципальное имущество и земля.

Целью развития данной отрасли на 2011-2015 гг. является обеспечение   максимальной   эффективности   и   доходности   от использования муниципального имущества и земельных участков.
Основные мероприятия:

-  межевание, постановка на кадастровый учет и регистрация перехода в собственность Рыбно-Слободского муниципального района земельных участков, на которых располагается недвижимое имущество, находящееся в муниципальной собственности;

- проведение работы по признанию бесхозных земель и имущества, расположенных на территории района, органами местного самоуправления Рыбно-Слободского муниципального района в муниципальную собственность (межевание земельных участков, оформление технических паспортов на объекты недвижимости, регистрация перехода в собственность Рыбно-Слободского муниципального района);

- завершение работы по регистрации земель невостребованного паевого фонда в муниципальную собственность (межевание земельных участков, регистрация права собственности за Рыбно-Слободским муниципальным районом).
В соответствии с п. 5 ст. 13 Федерального закона «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 24.07.2002 № 101-ФЗ Палатой имущественных и земельных отношений Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан в установленном порядке были проведены мероприятия по формированию земельных участков за счет невостребованных земельных долей. 
В соответствии со ст. 3-5 Федерального закона «О разграничении государственной собственности на землю» от 17.07.2001 № 101-ФЗ земельные участки, на которых располагается недвижимое имущество, находящееся в муниципальной собственности, также являются муниципальной собственностью. Для этого необходимо провести их межевание, постановку на кадастровый учет и регистрацию перехода в собственность Рыбно-Слободского муниципального района в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан.

В целях увеличения налогооблагаемой базы, во исполнение Протокола заседания расширенной коллегии УФНС России по Республике Татарстан от 02.09.2009 № 1-0-05/2/5 в районе проводится работа по признанию бесхозных земель и имущества, расположенных на территории района, органами местного самоуправления Рыбно-Слободского муниципального района в муниципальную собственность. Для этого необходимо в соответствии с Постановлением Правительства РФ «Об утверждении Положения о принятии на учет бесхозяйных недвижимых вещей» от 17.09.2003 № 580  провести ряд процедур, требующих денежных затрат, одной из которых является техническая паспортизация объектов.

Проблемы развития данной отрасли:
1. Основная часть невостребованного паевого фонда не переведено решением суда в муниципальную собственность района.

2. Не полностью оформлены земельные участки под объектами муниципальных учреждений. Проблема регистрации земельных участков заключается в отсутствии денежных средств на получение технических паспортов на объекты недвижимости и на межевание земельных участков.

3. Не закончена регистрация имущества, находящегося в собственности Рыбно-Слободского муниципального района. Проблема регистрации объектов недвижимости заключается в отсутствии денежных средств на получение технических паспортов на объекты недвижимости.

4. Во исполнение «Порядка работы по проблемным земельным участкам, находящимся в постоянном (бессрочном) пользовании» от 30.07.2009            № 05-17/43 и в связи с расширением базы данных по земельному налогу в сельских поселениях проводятся мероприятия по передаче бесхозных земель в муниципальную собственность района. Проблема передачи бесхозных земель и бесхозяйного имущества заключается в отсутствии денежных средств на объявления в средства массовой информации, на госпошлину за регистрацию права данных земельных участков в муниципальную собственность и на техническую паспортизацию недвижимого имущества.
         Ожидаемые результаты и эффективность мероприятий:
- увеличение налогооблагаемой базы, 
- регистрация имущества, в том числе земельных участков, в муниципальную собственность Рыбно-Слободского муниципального района.
(Программные мероприятия по оформлению муниципального имущества и земли  Рыбно-Слободского муниципального района РТ на период 2011-2015 гг. Приложение №7)
3.5. Комплекс программных мероприятий по общественной и противопожарной безопасности Рыбно-Слободского района
Правоохранительная деятельность.

Ощущение стабильности, уверенности в завтрашнем дне может быть только в социально защищенном обществе. Правоохранительные органы осуществляют свою деятельность в соответствии с Комплексной программой по профилактике правонарушений.

В целом, оперативная обстановка в  районе стабильная. 

Целью развития правоохранительной деятельности на 2011-2015 гг. является снижение количества правонарушений на территории Рыбно-Слободского муниципального района. 

Задачи и основные направления деятельности:

- координация деятельности органов местного самоуправления, правоохранительных и контрольно-надзорных структур в предупреждении правонарушений;

- совершенствование локальных правовых актов по профилактике противоправных деяний;
- оздоровление обстановки в общественных местах и на улицах;

- воссоздание системы социальной профилактики  направленной, прежде всего на активизацию борьбы с алкоголизмом, наркоманией, ресоциализацию лиц, освободившихся из мест лишения свободы;

- активизация работы по предупреждению правонарушений, беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних;

- защита собственности от противоправных посягательств, профилактика правонарушений на потребительском рынке;
- повышение уровня безопасности дорожного движения;

- предупреждение проявлений терроризма и экстремизма на территории района;
- формирование позитивного общественного мнения о правоохранительной системе. 

Механизм реализации:

- проведение криминологических исследований о прогнозах и перспективах развития криминогенной обстановки в районе, принятие мер по укреплению общественного порядка и безопасности граждан, усилению борьбы с преступностью, профилактике терроризма и экстремизма;

- реализация комплекса мер по стимулированию деятельности общественных формирований правоохранительной направленности по оказанию помощи правоохранительным органам в охране общественного порядка;

- анализ состояния информирования населения района о деятельности органов внутренних дел, других правоохранительных ведомств, разработка мероприятий по улучшению работы в данном направлении, с уделением особого внимания информированию граждан о состоянии правопорядка в районе, мерах по его укреплению, простейшим мерам самозащиты от преступных посягательств и правонарушений, угрозам терроризма;

- подготовка и проведение комплексных операций по предупреждению и пресечению наиболее опасных и сезонных правонарушений, в первую очередь – имущественных преступлений (краж, грабежей);

- организация работы по стимулированию граждан на представление достоверной информации о подготавливаемых и совершенных правонарушениях;

Ожидается:
- повышение уровня доверия населения к правоохранительным органам;

- недопущение террористических и экстремистских акций на территории Рыбно-Слободского муниципального района;

- сокращение числа совершаемых правонарушений, дорожно-транспортных происшествий, удельного веса рецидивной, бытовой преступности, правонарушений, совершенных в состоянии опьянения, в общем числе зарегистрированных преступлений.

Противопожарная безопасность.

Задачи и приоритетные направления в области обеспечения противопожарной безопасности на 2011-2015 гг.:

- осуществление комплекса мероприятий, направленных на снижение количества пожаров и случаев гибели людей при пожарах;

- совершенствование технологий тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ;

- внедрение современных технических средств профилактики пожаров и пожаротушения.

Основные мероприятия:
- повышение квалификации сотрудников пожарной части;

-  совершенствование материально-технической базы; 

- строительство пожарных депо;

- оборудование пожарных депо телефонной связью.
     Ожидаемые результаты:

- повышение пожарной безопасности населения района.

4. Сроки и этапы реализации Программы


Сроки реализации Программы определены планами мероприятий, описанных в подразделах Программы.

5. Организация управления Программой  и контроль над ходом ее реализации

Мониторинг за реализацией Программы и внесение в нее изменений будет являться составной частью механизма реализации Программы.


Изменение данной Программы производится по результатам ежегодного анализа хода ее реализации. Изменениями могут быть:

- исключение мероприятий;

- включение новых мероприятий;

- итоги социально-экономического развития Рыбно-Слободского муниципального района за предыдущий период.

Структурные подразделения Исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района, предприятия и учреждения, ответственные за реализацию направлений Программы, ежегодно в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным, представляют в отдел территориального развития Исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района отчеты о ходе реализации программы.
После рассмотрения итогов реализации Программы  за год  Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района при необходимости может   внести изменения в Программу.

 Контроль за реализацией Программы осуществляет Руководитель Исполнительного комитета Рыбно-Слободского муниципального района.
6. Социально-экономическая эффективность Программы.

Социально-экономическая эффективность Программы оценивается по степени достижения целевых показателей индикаторов Программы.
Индикаторы

характеризующие состояние экономики и социальной сферы  Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан на период до 2015 года
(стоимостные показатели – в действующих ценах каждого года)

Таблица №6
	№

п/п
	Наименование

индикатора
	Единица измерения
	Факт


	План

	
	
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1.Индикаторы демографического потенциала, оценка уровня жизни населения

	1.1
	Коэффициент естественного прироста (убыли) населения
	на 1000
чел.

населения
	-7,7
	-7,3
	-6,5
	-6,0
	-5,5
	-5,0
	-4,5

	1.2
	Уровень рождаемости
	на 1000 чел.

населения
	8,71
	9,4
	9,7
	10,1
	10,5
	10,9
	11,3

	1.3
	Коэффициент миграционного прироста (убыли)
	на 1000
чел.

населения
	-1,74
	-4,86
	-4,5
	-3,8
	-3,3
	-2,5
	-2,0

	1.4
	Денежные доходы в расчете на душу населения в месяц
	рублей
	4810
	5818
	6447
	7156
	8014
	9056
	10140

	1.5
	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника
	рублей
	8733
	9684
	10670
	11600
	12645
	13850
	15230

	1.6
	Темп роста среднемесячной начисленной заработной платы
	%
	118
	110,9
	110,2
	108,7
	109
	109,5
	110

	1.7
	Темп роста  численности занятых 
в экономике
	в % к предыдущему году
	99,2
	100
	102,5
	99,2
	99,2
	99,6
	99,5

	1.8
	Уровень официально зарегистрированной безработицы к экономически активному  населению
	%
	1,37
	1,49
	2,4
	2,0
	1,6
	1,5
	1,3

	1.9
	Уровень преступности
	количество зарегистрированных преступлений на 1000 жителей
	9,1
	7,8
	7,1
	6,5
	5,8
	5,2
	4,7

	2. Индикаторы экономического потенциала



	2.1
	Объем ВТП  на душу населения
	тыс. руб.
	79,5
	87,5
	93,1
	99,6
	104,5
	108,7
	111,3

	2.2
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг на душу населения
	тыс.

рублей


	32,3
	29,3
	31,8
	32,7
	34,4
	36,1
	37,5

	2.3
	Индекс промышленного производства
	в % к предыдущему году
	30,8
	86,4
	92,6
	95,4
	97
	98,3
	100,1

	2.4
	Валовая продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств на душу населения
	тыс. рублей
	27,1
	17,9
	29
	29,9
	31,4
	32,9
	34,5

	2.5
	Индекс физического объема        продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в сопоставимых ценах
	в % к предыдущему году
	88,3
	60
	147
	98
	99,9
	99,6
	100

	2.6
	Урожайность зерновых культур во всех категориях хозяйств (зерно в весе после доработки)
	ц/га


	28
	12,6
	27,5
	28,8
	29
	29,5
	30

	2.7
	Доля фактически используемых сельскохозяйственных угодий в общей площади сельскохозяйственных угодий
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.8
	Доля   посевной    площади, на которой  внесены минеральные удобрения, в общей посевной площади сельскохозяйственных культур по сельскохозяйственным организациям
	%
	89
	92
	97
	100
	100
	100
	100

	2.9
	Количество тракторов
	штук на

1000 га пашни
	5,6
	5,2
	4,1
	4,3
	4,5
	4,8
	5,0

	2.10
	Количество зерноуборочных комбайнов
	штук на

1000 га пашни
	1,5
	1,4
	1,2
	1,4
	1,5
	1,6
	1,7

	2.11
	Средний удой на корову  в сельскохозяйственных организациях
	кг на

1 корову
	3500
	4284
	4337
	4811
	4820
	4850
	4880

	2.12
	Удельный вес прибыльных крупных и средних сельскохозяйственных организаций в общем их числе
	%
	74
	43
	71
	80
	86
	90
	100

	2.13
	Доля среднесписочной численности работников малых предприятий в общей численности работников списочного состава предприятий,%
	%
	15
	16
	16,5
	16,8
	17
	17,5
	17,6

	2.14
	Инвестиции в основной капитал на душу населения
	тыс.

рублей
	27,87
	18,60
	29,04
	29,51
	30,22
	31,52
	32,10

	2.15
	Темп роста объема инвестиций в основной капитал  за счет всех источников финансирования, к предыдущему году
	%


	104,6
	112
	91
	101,2
	102,4
	102
	102

	3 Индикаторы бюджетной системы района

	3.1
	Налоговые и неналоговые доходы бюджета муниципального образования на душу населения
	рублей
	91284
	104749
	99470
	112414
	119929
	128456
	134940

	3.2
	Исполнение уточненного годового плана по налоговым и неналоговым доходам
	%
	102,4
	103,7
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.3
	Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме налоговых и неналоговых доходов, включая межбюджетные трансферты общего характера
	%
	21
	22
	23,2
	27,8
	29,46
	29,5
	29,5

	4. Индикаторы инфраструктурного потенциала



	4.1
	Общая площадь жилья, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв. м


	23,60
	25
	23,5
	23,7
	23,9
	24
	24,5

	
	в том числе введенных в действие за год
	кв.м.
	0,268
	0,276
	0,285
	0,305
	0,325
	0,361
	0,397

	4.2
	Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги
	%
	99,4
	99,5
	99,6
	99,7
	99,8
	99,8
	99,9

	4.3
	Протяженность автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием
	км
	155,7
	155,7
	155,7
	156
	156,5
	156,5
	157

	4.6
	Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	руб.
	29,44
	31,24
	33,44
	35,84
	38,35
	41,37
	41,52

	4.7
	Оказание платных услуг населению в расчете на душу населения
	руб.
	6,6
	6,8
	7,1
	7,4
	7,7
	8,2
	8,5

	5. Индикаторы развития социальной инфраструктуры района



	5.1
	Объем медицинской помощи, предоставляемой муниципальными учреждениями здравоохранения, в расчете на одного жителя:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-стационарная медицинская помощь
	койко-дни
	1,58
	1,35
	1,32
	1,32
	1,32
	1,32
	1,32

	
	-амбулаторная помощь,
	посещения
	4,37
	4,96
	10,52
	10,52
	10,52
	10,52
	10,52

	
	-дневной стационар всех типов
	количество дней в году
	0,41
	0,35
	0,36
	0,36
	0,36
	0,36
	0,36

	
	-скорая медицинская помощь
	количество вызовов
	0,30

	0,32
	0,32
	0,32
	0,32
	0,32
	0,32

	5.2
	Обеспеченность  населения врачами
	врачей  на

10 тыс. чел.

населения
	15
	15,40
	15,30
	15,10
	15,00
	15,00
	15,00

	
	В т.ч. участковых врачей и врачей общей практики
	врачей  на

10 тыс. чел.

населения
	5,40
	5,40
	5,50
	5,50
	5,60
	5,60
	5,60

	5.3
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей от 3 до 7 лет
	%
	68,7
	67,1
	67,2
	67,5
	68,1
	68,5
	68,7

	5.4
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвующих в едином государственном экзамене по данным прадметам
	%
	93,6
	94
	94,1
	94,2
	94,3
	94,3
	94,4

	5.5
	Обеспеченность спортивными залами (с учетом ведомственных спортивных залов)
	%
	55,30
	61,47
	61,57
	61,57
	61,57
	61,57
	61,57

	5.6
	Обеспеченность плоскостными спортивными сооружениями
	%
	50,00
	68,57
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00

	5.7
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом, в общей численности населения
	%
	20,0
	24
	24,5
	24,5
	24,5
	24,5
	25

	5.8
	Обеспеченность муниципальных учреждений культуры профильными специалистами
	%
	37
	39,5
	41
	42,5
	44
	50
	60

	
	-учреждения культурно-досугового типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	библиотеки
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	музеи
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение №1

	Наименова-ние цели
	Наименование задачи
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения мероприятия
	Индикаторы оценки конечных результатов, еденицы измерения
	Значения индикаторов
	Финансирование с указанием источника финансирования

	
	
	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2015
	2011
	2012
	2015

	Обеспечение населения продовольствием
	Увеличение производства мяса
	Строительство откормочного комплекса
	2011-2012 гг
	Производство 1750 тонн мяса КРС в ж.в. в год
	0
	140 тонн
	1100 тонн
	1750 тонн
	480 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	64 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	0

	Обеспечение населения продовольствием
	Организация переработки на месте производства
	Строительство убойного цеха
	2011-2012 гг
	Убой и обвалка 36900 гол/год
	0
	3000 гол
	20000 гол
	36900 гол
	290 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	63 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	0

	Использование экологически чистых, восполняемых источников энергии.
	Обеспечение производственных объектов автономным источником энергии
	Строительство биогазовой станции
	2011-2012 гг
	Выработка 17520000 м.куб/год газа.
	0
	1460000 м.куб
	15200000 м.куб
	175200000 м.куб
	136 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	15 млн. ОАО "Красный Восток Агро"
	0

	Обеспечение населения продовольствием
	Увеличение производства молока
	Строительство молочного комплекса
	2012-2014 гг
	Производство 10000 тонн молока в год
	0
	0
	4000 тонн
	10000 тонн
	0
	120 млн. ЗАО "Кулон"
	0

	Обеспечение населения продовольствием
	Увеличение производства мяса
	Реконструкция свиноводческо-го комплекса
	2010-2013 гг
	Производство 720 тонн мяса свиней в ж.в. в год
	0
	320 тонн
	650 тонн
	720 тонн
	54 млн. ООО "Алтын Саба"
	54 млн. ООО "Алтын Саба"
	0

	Перечень мероприятий Программы сельского хозяйства Рыбно-Слободского

	муниципальных района

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители
	Источники и объемы финансирования

	1
	Строительство откормочного комплекса
	2011-2012 гг.
	ЗАО "Руский Мрамор"
	Стоимость - 544 млн.руб. Инвестор ОАО "Красный Восток Агро"

	2
	Строительство убойного цеха
	2011-2012 гг.
	ЗАО "Руский Мрамор"
	Стоимость - 353 млн.руб. Инвестор ОАО "Красный Восток Агро"

	3
	Строительство биогазовой станции
	2011-2012 гг.
	ЗАО "Руский Мрамор"
	Стоимость - 151 млн.руб. Инвестор ОАО "Красный Восток Агро", частично бдюжет РФ.

	4
	Строительство молочного комплекса
	2012-2014 гг.
	ООО "А/ф Кулон"
	Стоимость - 240 млн.руб. Инвестор ЗАО "Кулон".

	5
	Реконструкция свиноводческого комплекса
	2010-2013 гг.
	ООО "Слобода"
	Стоимость - 162 млн.руб. Инвестор ООО "Алтын Саба"


Приложение №2

 ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ РАЙОНА 

1. Создание условий развития системы образования 

1.1. Кадровая политика

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам            (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Проведение ежегодного мониторинга состояния обеспеченности образовательных учреждений педагогическими кадрами и потребности в них, трудоустройства выпускников учреждений высшего и среднего педагогического образования, социального самочувствия педагогических кадров 
	ежегодно
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	2
	Анализ закрепления в образовательных учреждениях молодых специалистов, окончивших педагогические вузы системы  образования на условиях целевой контрактной подготовки
	ежегодно
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	3
	Организация профессиональных конкурсов «Учитель года», «Классный руководитель года», «Наставник года»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования

	4
	Проведение мероприятий по аттестации  и повышения квалификации педагогических кадров
	ежегодно
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	5
	Трудоустройство высвобождаемых работников в результате реорганизации ОУ
	ежегодно
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования, ЦТ иЗ 

	6
	Предоставление льгот и гарантий работникам образования в соответствии с законодательством РФ и РТ
	ежегодно
	Текущее бюджетное финансирование, муниципальный бюджет
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	1100
	1100
	1100
	1100
	1100
	


1.2. Капитальный, текущий ремонт образовательных учреждений, благоустройство территорий 

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам            (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	
	10

	1.
	Проектирование и проведение капитального ремонта образовательных учреждений:

Масловская сош

Р.Слободская сош№2

Б.Елгинская сош

Н.Тимерликовская оош

Кугарчинская сош

Шумбутская сош
	2012

2011

2013

2014

2015

2013
	Республиканский бюджет
	6000
	5000
	3000

6000
	2000
	6000
	Отдел образования, отдел строительства и архитектуры

	2.
	Текущий ремонт образовательных учреждений
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	8000
	7000
	11000
	4000
	8000
	


1.3. Оптимизация сети учреждений образования, проведение мероприятий по эффективному использованию 

        бюджетных средств

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	
	10

	1.
	Реорганизация средних общеобразовательных школ в основные: Бетьковскую, Б.Ошняковскую, Козяково-Челнинскую, Кукеевскую, Шеморбашскую,Юлсубин-скую,Старо-Арышскую, Ямашевскую,Урахчинскую (всего 9 школ)

Биектаускую, Корноуховскую, Масловскую. (всего 3 школы).


	2011-2012

2012-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования


	2.
	Реорганизация основных школ в начальные: Большесалтанскую,  Шумковскую (всего 2 школы)

Бетьковскую, Большекульгинскую, Больше-Ошняковскую, Козяково-Челнинскую, Нижне-Тимерликовскую, Русско-Ошняковскую, Шетнево-Тулушскую (всего 7 школ).


	2011-2012

2012-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	3.
	Реорганизация Алан-Полянской, Мель-Починской  и Малоатмасской НОШ в «Учительский дом» , закрытие Т.Челнинской оош и З.Кульской нош

	2011-2012
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	4.
	Открытие  15 дополнительных маршрутов, из них в 2011-2012 учебном году -9, в 2012-2013 учебном году – 6.
	2011-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	5.
	Приобретение автобусов в 2011-12 году-4, в 2012-2013 году -6, всего 10 автобусов
	2011-2013
	Республиканский бюджет
	7500
	4300
	
	
	
	Отдел образования

	6.
	Строительство дорог протяженностью 

46 км

19,6
	2011-2012

2012-2013
	Федеральный  бюджет
	
	
	
	
	
	Отдел образования, отдел территориально-го развития 

	7.
	Ремонт дорог протяженностью 

10 км
	2011-2012
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	8.
	Проведение мероприятий по энергоэффективности и энергосбережению 
	2011-2015
	Республиканский бюджет. муниципальный бюджет
	5310
	3100
	2500
	2500
	2800
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	12810
	7400
	2500
	2500
	2800
	


1.4. Оснащение оборудованием образовательных учреждений

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	
	10

	1.
	Оснащение детских дошкольных учреждений:

- мебелью;

-технологическим оборудованием;

-спортивным оборудованием и инвентарем;

- прочим оборудованием
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансированиемуниципальный бюджет
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	Отдел образования


	2.
	Оснащение общеобразовательных учреждений:

- мебелью;

-технологическим оборудованием

- спортивным оборудованием и  инвентарем

- прочим оборудованием
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансированиемуниципальный бюджет
	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	Отдел образования

	3.
	Оснащение учреждений дополнительного образования:

- мебель

-технологическое оборудование

-спортивное оборудование и  инвентарь

- прочее оборудование
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование муниципальный бюджет
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	Отдел образования

	4.
	Оснащение учебным оборудованием и техническими средствами обучения общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями к условиям обучения по новому образовательному стандарту
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	6000
	6000
	6000
	6000
	6000
	Отдел образования

	 
	ИТОГО
	
	
	11000
	11000
	11000
	11000
	11000
	


2. Дошкольное образование

2.1. Обеспечение доступности дошкольного образования

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам 

(тыс. руб.)
	Ответственные
 исполнители

	
	
	
	
	2011 
	2012 
	2013 
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. 
	Строительство нового детского сада  в пгт. Рыбная Слобода
	2011-2013
	Республиканский бюджет
	42000
	42 000
	
	
	
	Отдел образования, отдел архитектуры и строительства

	2. 
	 Капитальный ремонт детских садов:

с. Полянка

пгт.Рыбная Слобода «Мишутка»

с.К.Букаш

с.Шумбут
	
	Республиканский бюджет
	8000

6000

  8000

  6000
	
	
	
	
	Отдел образования, отдел архитектуры и строительства

	3. 
	Перевод дошкольных образовательных учреждений в здания школ:

Биектауское МДОУ

К.Челнинское МДОУ

Корноуховское МДОУ

 Кукеевское МДОУ

Масловское МДОУ

Б.Кульгинское МДОУ

Н.Тимерликовское МДОУ
	2011

2011

2012

2012

2012

2013

2013


	Текущее бюджетное финансирование. Муниципальный бюджет
	1500

1000


	2000

1500

3000


	1500

1200


	
	
	Отдел образования

	4. 
	Открытие групп кратковременного пребывания, в том числе групп предшкольной подготовки на базе образовательных учреждений
	2011

2012

2013

2014

2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	5. 
	Открытие дошкольных групп для детей от 3 до 7 лет на базе Р.Слободской сош№2
	2012
	Республиканский       бюджет
	
	6000
	
	
	
	

	6. 
	Перевод системы электрического отопления на газ:

Пгт.Р.Слобода «Солнышко»

К.Букашское МДОУ
	2011
	Муниципальный бюджет
	600
	
	
	
	
	

	7. 
	Обеспечение функционирования новой формы дошкольного образования - семейного детского сада
	2012-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	960
	960
	1000
	1000
	Отдел образования

	8. 
	Создание на базе комиссий по комплектованию прозрачной открытой системы информирования граждан о дошкольных образовательных услугах, обеспечивающих полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	9. 
	ИТОГО
	
	
	73100
	55460
	3700
	1000
	1000
	


3.Общее образование

3.1. Предоставление доступного и качественного образования, соответствующего государственным стандартам

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам            (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Разработка и реализация Программ развития в каждом общеобразовательном учреждении с целью повышения их конкурентоспособности и вовлечения общественности в управление и контроль качества образования 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	2.
	Представление образовательными учреждениями публичных отчётов о своей деятельности перед общественностью 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	3.
	Реструктуризация сети общеобразовательных учреждений с учётом перехода на нормативно-подушевое финансирование
	2011-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	4.
	Создание условий для внедрения государственных образовательных стандартов нового поколения 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	5.
	Проведение Круглых столов, мастер-классов, конференций по организации профильного обучения и предпрофильной подготовки и формирования базовых компетентностей в старшей школе 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	6.
	Внедрение инновационных программ в рамках сетевого взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования, обеспечивающих развитие мотивации к обучению и социальной ориентации к различным профессиям.
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	7.
	Обеспечение преемственности между ДОУ и общеобразовательными учреждениями в соответствии  с Концепцией непрерывного языкового образования
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	8.
	Организация и проведение профессиональных конкурсов  «Лучший кабинет по предмету», «Лучший учитель по предмету»
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	30
	30
	30
	30
	30
	Отдел образования

	9
	Государственная итоговая аттестация выпускников 9 классов (новая форма ГИА)и 11 классов в форме ЕГЭ
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	10
	Внедрение в систему образования района  приоритетных кадровых проектов «Наш действующий учитель», «Наш новый учитель»
	2011-2015
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	30
	30
	30
	30
	30
	


4. Информатизация системы образования
	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки 

реализации

(годы)
	Источники 

финансирования
	Объем финансирования по годам          (тыс. руб.)
	Ответственные 

исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Оснащение системы образования компьютерной техникой и системным программным обеспечением:

- модернизация и дооснащение существующей компьютерной базы образовательных 

учреждений;

- оснащение аппарата управления;

- оснащение  компьютерной техникой  и ПО учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования

 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование 
	6000
	6000
	6000
	6000
	6000
	Отдел образования

	2.
	Оснащение ДОУ и подключение к сети  Интернет учреждений  дошкольного  образования, дополнительного образования
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	3
	Развитие муниципальной  системы электронного документооборота 

	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	6000
	6000
	6000
	6000
	6000
	


5. Развитие системы воспитания и дополнительного образования детей и молодёжи 

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки

реализации

(годы)
	Источники

 финансирования
	Объем финансирования по годам

 (тыс. руб.)
	Ответственные

 исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Управление воспитательным процессом в системе  образования

	1.
	Создание межведомственного координационного совета по проблемам воспитания детей и молодежи
	2011-2012
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	2.
	Проведение мониторинга потребностей состояния и перспектив развития дополнительного образования 
	2011

(II квартал)
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	3
	Развитие объединений технической направленности в учреждениях дополнительного образования детей, развивающих мотивацию к инженерно-технической и конструкторской деятельности
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	Духовно-нравственное и гражданское развитие личности, поддержка детей, оказавшихся в трудной  жизненной ситуации

	4.
	Проведение конкурса школьных краеведческих проектов по программе «Отечество»
	2011-2012
	Текущее бюджетное финансирование
	10
	10
	10
	10
	10
	Отдел образования

	5.
	Разработка и внедрение  новых методик и технологий по  профилактике наркомании и токсикомании среди детей, подростков и  молодежи
	2011-2015 


	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	Воспитание правовой культуры

	6.
	Проведение муниципального  конкурса проектов образовательных учреждений на лучшую организацию работы по правовому просвещению детей и подростков и оказанию содействия в практическом применении ими своих прав, гражданско-правовому образованию обучающихся 
	2012

2014
	Текущее бюджетное финансирование
	
	5
	
	5
	
	Отдел образования

	7.
	Проведение мероприятий по реализации прав детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование 
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	18
	Проведение мероприятий  по пожарной безопасности, по безопасности дорожного движения,   конкурсы «Юный пожарный», «Юный инспектор дорожного движения», «Безопасное колесо»
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	20
	20
	20
	20
	20
	

	
	ИТОГО
	
	
	44
	349
	44
	349
	44
	


6. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и воспитанников 

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки

реализации

(годы)
	Источники

 финансирования
	Объем финансирования по годам

 (тыс. руб.)
	Ответственные

 исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Организация работы по лицензированию медицинских кабинетов (пунктов) в образовательных учреждениях 
	2011


	Текущее бюджетное финансирование
	100
	300
	
	
	
	Отдел образования, ЦРБ

	2.
	Внедрение во всех общеобразовательных учреждениях системы санитарно-просветительской работы по вопросам сохранения здоровья и пропаганды здорового образа жизни среди обучающихся и их родителей.


	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	ЦРБ

Отдел образования

	3.
	Создание условий для коррекции нарушений  опорно-двигательного аппарата учащихся (проведение занятий  лечебной физкультурой и реальных медицинских мероприятий):

-оснащение школ оборудованием;

- обучение преподавателей;

-обеспечение методической литературой


	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	20

5

20
	20

5
	20

5


	20

5


	20

5


	ЦРБ

Отдел образования

	4.
	Проведение спортивных праздников «Мама, папа, я – спортивная семья»
	2011-2015


	Муниципальный бюджет
	5
	5
	5
	5
	5
	Отдел образования

Отдел по делам молодежи, спорту и туризму

	5.
	Проведение районных игр «Спортивные надежды». 
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	70
	70
	70
	70
	70
	Отдел образования

Отдел по делам молодежи, спорту и туризму

	6
	Организация двухразового питания детей в начальной школе в связи с переходом на новые образовательные стандарты
	2011-2012
	Муниципаль-ный бюджет
	100
	380
	630
	880
	1130
	Отдел образования

	7
	Обеспечение  обедом при организации полного учебного дня кадетов и учащихся милицейских классов
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	113
	113
	113
	113
	113
	

	8
	Организация  районного стационарного летнего оздоровительного лагеря 
	2014-2015
	Республикан-ский бюджет. Муниципальный бюджет
	
	
	
	
	30000
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	503
	968
	913
	1163
	31413
	


1. Поддержка талантливых детей и молодежи 

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки

реализации

(годы)
	Источники

 финансирования
	Объем финансирования по годам

 (тыс. руб.)
	Ответственные

 исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Разработка и внедрение в систему работы образовательных учреждений методик раннего выявления  и сопровождения одаренных детей района  
	2011-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	2
	Награждение районными грантами и грантом Главы  муниципального района «Признание» победителей и  призеров  олимпиад и учащихся, достигших успехов в научно-исследовательской работе
	Ежегодно, апрель-май 
	Муниципальный бюджет
	200
	200
	200
	200
	200
	Отдел образования

	3
	Учреждение районных грантов для творчески одаренных детей района, победителей различных конкурсных  мероприятий и соревнований
	2011-2012
	Муниципальный бюджет
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования

	4
	Совершенствование работы ресурсных центров по подготовке учащихся к олимпиадам и ЕГЭ
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	5
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады по предметам и республиканских олимпиад среди учащихся района
	Ежегодно  IV квартал
	Муниципальный бюджет
	20
	20
	20
	20
	20
	Отдел образования

	6.
	Участие в региональном туре  Всероссийской олимпиады и заключительном туре республиканских олимпиад по предметам
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	150
	150
	150
	150
	150
	Отдел образования

	7.
	Организация и проведение праздников «Слава победителям и призерам олимпиад» в школах района. Чествование призеров  олимпиад у Главы муниципального района «Салют звездам»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	30
	30
	30
	30
	30
	Отдел образования

	8.
	Организация и проведение научно-практических конференций, круглых столов, презентаций достижений школьников. 
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	9.
	Организация и проведение районных  конкурсов «Ученик года», «Очаровательный ребенок»
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	10
	10
	10
	10
	10
	Отдел образования

	10.
	Организация и проведение районного  фестиваля эстрадного искусства «Йолдызлык-Созвездие» ).
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	20
	20
	20
	20
	20
	Отдел образования

	11.
	Организация и проведение районного фестиваля «Дулкыннар», посвященный 125-летию Г.Тукая. 
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	10
	10
	10
	10
	10
	Отдел образования

	12.
	Пошив костюмов для подготовки к участию на республиканских и российских конкурсах, фестивалях
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	400
	400
	400
	400
	400
	Отдел образования

	13.
	Участие  в республиканском фестивале эстрадного искусства «Созвездие-Йолдызлык»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	50
	50
	50
	50
	50
	Отдел образования, отдел по делам молодежи и спорту

	14.
	Участие в республиканском фестивале «Дулкыннар»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	15
	15
	15
	15
	15
	Отдел образования

	15.
	Участие в республиканском конкурсе «Алло, мы ищем таланты»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	25
	25
	25
	25
	25
	Отдел образования

	16.
	Участие в российском конкурсе «Содружество талантов»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	40
	40
	40
	40
	40
	Отдел образования

	17.
	Районный фестиваль одаренных детей «Радуга талантов»
	ежегодно
	Муниципальный бюджет
	10
	10
	10
	10
	10
	Отдел образования

	18.
	Участие в республиканских и российских  

лично-командных соревнованиях 

 школьников авиасудомоделистов.
	2011-2015
	Муниципальный бюджет
	
	50
	
	50
	
	Отдел образования

	19.
	Организация летнего отдыха и оздоровления детей в профильных лагерях для одаренных детей по различным направлениям
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования

	20
	Создание Центра для одаренных детей
	2015
	Республикан-ский, .муниципаль-ный бюджеты
	
	
	
	
	50000
	Отдел образования

	21
	Участие в других республиканских, всероссийских  конкурсных мероприятиях
	2011-2015
	Муниципаль-ный бюджет
	200
	200
	200
	200
	200
	Отдел образования

	
	ИТОГО
	
	
	1290
	1340
	1290
	1340
	51290
	


7.7. Начальное профессиональное образование 

	№№ пп
	 Наименование 

мероприятий 


	Сроки

реализации

(годы)
	Источники

 финансирования
	Объем финансирования по годам

 (тыс. руб.)
	Ответственные

 исполнители

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Совершенствование механизмов двусторонней связи системы образования с потребностями сектора экономики и хозяйства района. 


	2011-2013
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования, ГАУ СПО «Агротехничес-кий колледж»

	2
	Повышение эффективности профессиональной ориентации.


	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования. ГАУ СПО «Агротехничес-кий колледж»

	3
	Участие работодателей в определении направлений и содержания подготовки, оценки качества профессионального образования, в обеспечении эффективного практического обучения и закрепления на производстве
	2011-2015
	Текущее бюджетное финансирование
	
	
	
	
	
	Отдел образования, ГАУ СПО «Агротехничес-кий колледж»


	
	ИТОГО
	
	
	123446
	57057
	49747
	40692
	123387
	

	
	
	
	
	итого 394 329 тыс.руб.. из них  текущее бюджетное финансирование -316232 тыс.руб., муниципальный бюджет-78 097 тыс.руб.. Повышение качества образования
	


Приложение №3
Цели, задачи и индикаторы оценки результатов Программы
	Наименова-ние цели
	Наименова-

ние задачи
	Наименование

мероприятий
	Сроки выполнения мероприя-

тий
	Индикаторы

оценки

конечных

результатов,

единицы 

измерения
	Значения индикаторов
	Финансирование с указанием источника финансирования (ОМС)

	
	
	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2015
	  2010
	 2011

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	план 
	факт
	план 
	факт

	
	
	1. Совершенствование организации, управления и финансирования здравоохра-нения.

2. Укрепление первичной медико-санитарной службы.

3. Реализация программы «Модернизация здравоохра-ния Республики Татарстан на 2011-2012 годы».

4. Улучшение материально-технической базы ЛПУ.  
	2011 – 2015 г.г.
	1. Демографи-

ческие показа-

тели:7 рождаемость, смертность, младенческая смертность и продолжитель-ность жизни.

2.Обеспече-

ние бесплат-

ной медицин-ской помощью

в объемах:

вызова скорой

мед.помощи

на 1000 чел.;

амбул.-поликлини-ческие посещения на

1 жителя;

сред.длитель-

ность пребы-

вания больно-

го на койке 

Платные 

услуги, тыс. руб
	9,6‰

16,7‰

   3,4‰

 69лет:

 муж.-

 62,9

 жен.-

 75л

  324

 5,0

 9,6


	10,1‰

15,9‰

   0‰

 69,5л:

 муж.-

 63,5

 жен.-

 75,5л

 318

 4,8

 9,4
	10,8‰

15,7‰

   0‰

 70,5л:

 муж.-

 64,0

 жен.-

 76лет

  324

 4,7

9,3
	12,0‰

14,0‰

   0‰

 72год:

 муж.-

 66,5
 жен.-

 77,5

 лет
   300

  4,6

 9,0
	86867 т.р.

4844
	86729

т.р.

3342
	94035

т.р.

4300
	за 1 полуг.

46209

т.р.

1525


Перечень мероприятий Программы социально-экономического развития по МБУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ»

	№№

пп
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители
	Источники и объемы финансирования

	1
	1. Совершенствование организации, управле-

ния и финансирования здравоохранения.

2. Укрепление первичной медико-санитарной службы.

3. Реализация программы «Модернизация здравоохра-ния Республики Татарстан на 2011-2012 годы».

4. Улучшение материально-технической базы ЛПУ.  
	2011 – 2015 г.г.
	Главный врач МБУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ»

Зарипов Р.Р.
	Одноканальное финансирование средств  в системе ОМС

	
	
	
	
	2010г.
	2011г.

	
	
	
	
	план
	факт
	план
	факт

	
	
	
	
	86867,3 т.р.
	86729

т.р.


	94035

т.р.
	за 1 полуг.

46209

т.р.

	
	Платные услуги 
	
	
	4844

т.р.
	3342

т.р.
	4300

т.р.
	1525

т.р.


Приложение №4

Информация отдела социальной защиты МТЗ и СЗ РТ

в Рыбно-Слободском муниципальном районе о планируемых мероприятиях на 2011 год.

	Дата
	Наименование
	Организаторы

	27 января
	Поздравление граждан, награжденных  медалью «Житель блокадного Ленинграда» и  граждан награжденных  медалью «За оборону  Ленинграда»» 67- годовщиной  прорыва  Ленинградской  блокады (1944 год)
	Гаязова К.Г.-начальник отдела соцзащиты

Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	23 февраля
	Проведение мероприятий  приуроченных Дню защитника Отечества, с целью патриотического воспитания детей, состоявших на учете в ОСЗ 
	___»___



	26 февраля
	«Круглый стол» с участием ветеранов боевых действий в Афганистане, приуроченный  22- годовщине вывода советских войск из Демократической Республики Афганистан (1989 год);

Проведение мероприятий с детьми, состоявшими на учете в ОСЗ, с целью патриотического воспитания. 
	Гаязова К.Г.-начальник отдела соцзащиты

Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	11 апреля
	«Круглый стол» с участием бывших несовершеннолетних узников фашизма, приуроченный   66- годовщине  освобождения  узников   концлагерей (Международный день узника -1945 год)
	___»___



	26 апреля
	«Круглый стол» с участием граждан, принявших участие в ликвидации последствий  техногенных катастроф, в связи с Днем памяти пострадавших от катастрофы на ЧАЭС
	___»____

	9 мая
	Участие в районных  мероприятиях  Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

С целью патриотического воспитания детей, состоявших на учете организация мероприятий в ОСЗ.
	Гаязова К.Г.-начальник отдела соцзащиты

Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	15 мая
	Проведение  «круглого стола» с семьями различных категорий, в связи  Международным  днем  семьи.
	___»___

	1 июня
	Участие в районных мероприятиях приуроченных Международному дню защиты детей и проведение мероприятий в отделе соцзащиты   с детьми, состоявшими  на учете в ОСЗ
	___»___

	8 июня
	Поздравление работников отрасли с Днем социального работника.
	Гаязова К.Г.- начальник отдела соцзащиты

	22 июня
	С целью патриотического воспитания детей, состоявших на учете в ОСЗ организация мероприятий приуроченных  Дню памяти и скорби - дню начала Великой Отечественной войны. 
	Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	1 октября
	Участие в организации и проведении декады пожилых, в связи   Международным  днем пожилых людей.
	Гаязова К.Г.-начальник отдела соцзащиты

Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	30 октября
	«Круглый стол» с участием   реабилитированных граждан района в связи   Дня памяти жертв политических репрессий.
	___»___

	4 ноября 
	С целью патриотического воспитания детей, состоявших на учете в ОСЗ проведение мероприятий приуроченных  Дню народного  единства. 
	___»___

	13 ноября
	С целью оказания моральной  поддержки и в связи с Днем белой трости проведение мероприятий с участием  слабовидящих граждан.
	Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	последнее воскресение ноября
	Организация «круглого стола» с матерями различных категорий, в связи с  Днем матери.
	___»___

	1 декабря
	Участие в организации и проведении декады инвалидов, в связи с  Международным  днем  инвалидов.
	Гаязова К.Г.-начальник отдела соцзащиты

Сафиуллина Н.Г.-ведущий специалист-эксперт ОСЗ

Ризаева А.Н.- директор ЦСОН «Доверие-Ышаныч»

	31 декабря
	Участие в организации  Новогодней елки для детей-инвалидов и вручение  продуктовых пакетов 
	___»___


Приложение №5
Перечень мероприятий Программы социально-экономического развития по разделу «Культура»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители
	Источники и объемы финансирования

	1.
	Развитие и укрепление материально-технической базы КДУ района
	2011 год
	МБУ РДК, сельские поселения
	Муниципальный бюджет

  

	2.
	Капитальный и текущий ремонт КДУ района
	2010-2015 год
	МБУ РДК. Сельские поселения
	Муниципальный

Бюджет  

	3.
	Развитие самодеятельного народного творчества, народных промыслов и ремесел
	2010-2015 гг.
	ОСКС, КДУ района
	Муниципальный бюджет

 

	4.
	Развитие музейного дела, восстановление историко-культурных памятников.
	2010-2015 гг.  
	МБУ «Рыбно-Слободский краеведческий музей»

 
	Бюджет организации Муниципальный бюджет

 

	5.
	Обеспечение учреждений культуры высококвалифицированными специалистами.
	2010-2015 гг.
	ОСКС
	 

	6.
	Создание условий эстетического и нравственного воспитания детей и молодежи, поддержка молодых дарований района.
	2010-2015 гг.
	ОСКС
	Бюджет организации  

  

	7.
	 Модернизация библиотечного дела и развитие библиотечных фондов

 
	2010-2015 гг.
	  Слобода
	Федеральный бюджет Муниципальный бюджет



	8.
	Косметический ремонт в РДК:

- кабинет народного театра

- костюмерная

- методический кабинет

- лестничная площадка
	2013-2015  гг.
	МБУ РДК
	Бюджет организации

	9. 
	  Проведение культурно-образовательных мероприятий (экскурсий, лекций, выставок, встреч, конкурсов и т.д.) посвященных юбилейным и знаменательным датам
	2010-2015 гг 
	МБУ РДК  ,МБУ 2рыбно-Слободский краеведческий музей»
	Бюджет организации Муниципальный  бюджет



	10.
	Капитальный ремонт художественной мастерской
	2014 год
	МБУ РДК Администрация района
	Бюджет организации Муниципальный  бюджет



	11. 
	Приобретение непроизводственного оборудования для РДК, СДК и СК:

- мебели

-сценической одежды

- оборудование для гардероба

- кресел для зрительных залов
	2011-2015 гг.
	МБУ РДК
	Муниципальный бюджет, бюджет организации

	12.
	Возрождение и развитие народных традиций: Сабантуй, Курбан-байрам, Масленица, троица, Навруз и т.п.
	2011-2015 гг.
	МБУ РДК
	Бюджет организации

	13.
	Стимулирование народного творчества: смотры, фестивали, конкурсы
	2011-2015 гг.
	МБУ РДК
	Бюджет организации

	14.
	Приобретение музыкальных инструментов
	2011-2015 гг.
	МБУ РДК
	МК РТ, муниципальный бюджет, бюджет организации

	15.
	Приобретение орг.техники
	2011-2015 гг.
	МБУ РДК
	МК РТ, муниципальный бюджет, бюджет организации

	16.
	Возрождение и развитие народных традиций, проведение массовых театрализованных праздников на основе народной культуры и обрядного фольклора.
	2010-2015гг.
	
	

	17.
	Оснащение всех учреждений культуры охранно-пожарной сигнализацией
	2011-2015 гг.
	Сельские поселения района, ОСКС
	Местный бюджет

	18.
	Обеспечение необходимыми периодическими изданиями Центральной, Республиканской и местной печати.
	2010-2015 гг.
	ОСКС
	Местный бюджет


Цели, задачи индикаторы оценки результатов Программы

	Наименование цели
	Наименова-ние задачи
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения мероприятий
	Индикаторы оценки конечных результатов, единицы измерения
	Значение индикаторов


	Финансирование с указанием источника финансирования

	
	
	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2015
	2011
	2012
	2015

	Сохранность

музейных

ценностей
	Создание условий для хранения музейных предметов
	Оборудование фондохранилища
	2011 г.
	тыс. руб.
	
	
	
	
	20 
	
	

	Сохранность

музейных

ценностей
	Обеспечение безопасности 
	Оборудование охранно-пожарной сигнализации в подсобном помещении
	2011 г.
	
	
	
	
	
	15 тыс.
	
	

	Сохранность

музейных

ценностей
	Популяризация культурного наследия
	Реставрация музейных предметов
	2012-2015 гг.
	Количество отреставрированных предметов
	-
	-
	5-10
	50
	
	50 тыс.
	300 тыс.

	Повышение роли музея в культурной жизни населения
	Нравствен

ное и экологичес

кое воспитание
	Приобретение таксидермических чучел для пополнения краеведческой коллекции музея
	2010-2015 гг.
	Количество приобретенных чучел, шт.
	2 шт.
	2 
	4
	15
	10 тыс.
	50 тыс.
	500 тыс.

	Создание благоприятных условий
	Повышение эффективности труда
	Приобретение мебели: шкафы стулья столы
	2012-2015 гг.
	Количество приобретенной мебели, шт.
	-
	4 шкафа
	30 стульев
	4 стола
	20 тыс.
	20 тыс.
	10 тыс.

	Модернизация музейного дела
	Повышение эффективности труда
	Приобретение оргтехники
	2013г.
	Комплект оргтехники, цветной принтер
	-
	-
	цв. принтер
	
	
	10 тыс.
	

	Модернизация музейного дела
	Популяризация культурного наследия
	Издание печатной продукции
	2011-2015 гг.
	
	
	
	
	
	3 тыс.
	5 тыс.
	10 тыс.

	Модернизация музейного дела
	Популяризация культурного наследия
	Обновление экспозиции
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	
	800 тыс.

	Обеспечение сохранения и развития многообразия всей накопительной предыдущими поколениями системы ценностей в сфере культуры и искусства, воспитание гражданственности и патриотизма, создание условий для развития и воспроизводства творческого потенциала в обществе, сохранение культурных традиций и единого культурного пространства республики, 
	Обеспечениесохранности исроико-культурного наследия,гармоничного развития культуры в Рыбно-Слободском муниципальном районе, сохранение и развитие татарской традиционной культуры , создание условий для реализаций творческих возможностей самодеятельных художественных коллективов и исполнителей, мастеров изобразительного и декоративно-прикладного искусства района, создание современного высокоразвитого рынка культурных услуг. Обеспечение учреждений культуры высококвалифицированными специалистами.
	1.Проведение районного смотра-конкурса им.Ф.Ахмадиева среди сельских поселений района

2. Проведение районного смотра конкурса гармонистов

3.Проведение театрализованныхкультурно-массовых мероприятий (Сабантуй, Новый год, День рыбака, Масленица, Науруз и тд.)

4. Проведение районного фольклорного фестиваля

4.Проведение районного смотра-конкурса театральных коллективов

5.Проведение цикла мероприятий и тематических вечеров, встреч со знатными людьми района, писателями-земляками

6. Проведение тематических программ, дискотек, вечеров вопросов и ответов
	2010-2015 гг.

2010-2015 гг.

2010-2015 гг.

2012 г.

2012 г.

2011-2015 гг.

2010-2015 гг.
	
	
	
	
	
	-

3 тыс.

200 тыс.

5 тыс.
	10 тыс.

5 тыс.

300

тыс.

15 тыс.

50 тыс.

15 тыс.

10тыс.
	8 тыс.

400 тыс.

25 тыс.

15 тыс.




Приложение №6
Детальный план реализации мероприятий 

Программы строительства  по Рыбно-Слободскому муниципальному району  на 2011-2015 годы

	Мероприятие (порядковая нумерация сохранена)
	Перечень работ по реализации мероприятия
	Ответственные исполнители  
	Сроки выполнения

	Мероприятия в сфере имущественных отношений (п.7)

Мероприятия по решению проблем урбанизации и рурализации (п.2)

	Завершить разработку схем территориального планирования муниципальных районов Республики Татарстан, генеральных планов и правил землепользования и застройки административных центров муниципальных районов Республики Татарстан, обеспечив их актуализацию 
	1. Все исходные данные для разработки схем территориального планирования Рыбно-Слободского муниципального района подготовлены и сданы в заинтересованные министерства и ведомства

2. Разработан и находится на стадии утверждения генеральный план застройки пгт.Рыбная Слобода 
	Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района
	до 2012 г.

	Мероприятия в сфере имущественных отношений

	18. Обеспечить 100%-ную постановку на кадастровый учет земельных участков
	Провести инвентаризацию земельных участков

Произвести кадастровый учет земельных участков
	Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района 

Палата имущественных и змельных отношений Рыбно-Слободского муниципального района


	до 31.12.2012 г.

	Мероприятия по решению проблем урбанизации и рурализации

	1. Разработать стратегию урбанизации и рурализации (территориального развития) на уровне республики, городских округов и муниципальных районов
	1. Жилищная программа «Кредитование молодых семей  по строительству и приобретению  жилья»

2. Строительство Дома культуры на 100 мест в с.Новый Арыш

3. Строительство детского сада на 80 мест в пгт.Рыбная Слобода

4. Капитальный ремонт детского сада, школы, дома культуры, ФАПа

5. Обеспечение занятости в форме предпринимательской деятельности для безработных граждан
	Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района 

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района 

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района 

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района 

ГБУ ЦЗН 


	2011-2015 гг

до 2012 г

до 2012 г

2011-2015 гг

ежегодно

	5. Разработать план мероприятий по специализации депрессивных сел в Республике Татарстан с использованием лучшей отечественной и зарубежной практики
	1. Развитие и поддержка ЛПХ, КФХ, семейных ферм

2. Сохранение и улучшение материально-технической базы ФАПов

3. Культурное обслуживание малых населенных пунктов


	Исполнительный комитет  Рыбно-Слободского муниципального района 

МБУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ»

Исполнительный комитет  Рыбно-Слободского муниципального района 
	2011-2015 гг

2011-2015 гг

постоянно



	7. Разработать концепцию жилой застройки населенных пунктов и программу развития дорог республики, ориентированную на процессы урбанизации и рурализации, изменив также подходы к выбору мест строительства по программе социальной ипотеки
	1. Строительство 12 квартирного жилого дома по ул. Октябрьская, д.23Г в пгт Рыбная Слобода

2. Строительство 18 квартирного жилого дома по ул. Октябрьская, д.23В в пгт Рыбная Слобода

3. Строительство 36 квартирного жилого дома по ул. 60 лет Октября, д.10 в пгт Рыбная Слобода

4. Строительство дорог общей протяженностью 75,0 км.


	Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района. ГЖФ

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района, ГЖФ 

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района, ГЖФ 

Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального района; ГУ «Главтатдортранс»


	2012 год

2012 год

2013-2015 гг

2011-2015г.г.


Приложение №7

Перечень мероприятий Программы по оформлению муниципального имущества и земли Рыбно-Слободского муниципального района

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители
	Источники и объемы финансирования

	1
	Вовлечение в оборот неиспользуемых земельных участков, в том числе путем их изъятия.


	регулярно
	Кулаева Т.В.
	Районный бюджет

	2
	Участие в реализации жилищной политики, в том числе исполнении Программы социального ипотечного жилищного строительства.


	регулярно
	Кулаева Т.В.
	*

	3
	Содействие развитию промышленного производства путем оформления земельных участков, в том числе субъектам малого и среднего предпринимательства. 


	регулярно
	Кулаева Т.В.
	*

	4
	Завершение переоформления прав на землю юридическими лицами, оформление правоустанавливающих документов на земли сельскохозяйственного назначения, формирования невостребованных долевых земель, регистрации прав собственности.


	до   01.07.2012г.
	Кулаева Т.В.
	*

	5
	Содействие органам местного самоуправления в реализации Федерального закона о «дачной амнистии». 


	до   01.03.2015г.
	Кулаева Т.В.
	*

	6
	Включение земельных участков в границы населенных пунктов с учетом документов территориального планирования районов, поселений и населенных пунктов. 


	регулярно
	Кулаева Т.В.
	*

	7
	Осуществление контроля за использованием муниципального имущества. Выявление неэффективно используемого муниципального имущества, вовлечение его в хозяйственный оборот.


	регулярно
	Валиев М.М.
	*

	8
	Осуществление государственной регистрации прав муниципальной собственности  на объекты недвижимости и обеспечение их технической паспортизации. 


	до   01.01.2012г.
	Гатиятов Д.Х.
	*

	9
	Передача вновь вводимых в эксплуатацию объектов недвижимости и объектов незавершенного строительства в муниципальную собственность.


	регулярно
	Валиев М.М.
	*

	10
	Обеспечение реализации прав граждан на приватизацию жилых помещений в общежитиях, находящихся в муниципальной собственности и оказание содействия включения общежитий в программу капитального ремонта. 


	до  01.03.2013г.
	Валиев М.М.
	*

	11
	Повышение эффективности судебной и претензионно - исковой работы по взысканию задолженности, в том числе просроченной.   


	регулярно
	Гатиятов Д.Х.
Кулаева Т.В.
	*

	12
	Передача объектов инженерной инфраструктуры в управление специализированным организациям различных форм собственности.


	до   01.01.2012г.
	Валиев М.М.
	*
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